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1.- Introduccion

El Plan Digital de Centro del IES Brianda de Mendoza, en adelante PDC, es el instrumento que
concreta la estrategia de centro para mejorar el desarrollo de la competencia digital del
alumnado y el uso de las tecnologias digitales en el aprendizaje a través del desarrollo de la
competencia digital del profesorado y de la transformacion de los centros en organizaciones
educativas digitalmente competentes.

Por su naturaleza, es un plan revisable y, por tanto, evaluable. Es un plan que debe ser capaz
de adecuarse a las caracteristicas y condiciones cambiantes de los centros; fruto de la
evolucion propia de una institucion que aprende y /o de una sociedad que no deja de plantear
nuevos retos.

Esa necesidad de adaptacion y revision viene recogida en el articulo 2, punto 3 de la Orden
178/2022, de 14 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se regula la elaboracion del Plan digital de los centros educativos sostenidos con fondos
publicos no universitarios en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

La misma norma, en su articulo 6, establece que la evaluacién del PDC formara parte de la
memoria anual de la Programacion General Anual y que debera reflejar los elementos que
pasamos a describir en cada apartado del presente documento.
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2.- Nivel de consecucion de los objetivos y las actuaciones
relacionadas

En la siguiente tabla se recogen los objetivos trabajados en el Plan Digital de Centro del IES
Brianda de Mendoza para el curso 2023/2024 y sus actuaciones relacionadas, asi como su
nivel de consecucion y, en cada caso, la correspondiente observacion o comentario que
permite poner en contexto dichos datos.

Porcentaje total de cumplimiento de los objetivos

@ Conseguidos
En progreso
Sin empezar

100%

Completado

Porcentaje total de cumplimiento de las actuaciones

@ completadas
En progreso
Sin empezar

100%

Completado

100.0%
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Ambito 3: Herramientas de gestion (GES)

Promover el uso de las herramientas de gestidn que ofrece la Consejeria de Educacién, Cultur:
y deporte, sobre todo en los Ambitos de organizacién, informacién y comunicacién,
garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccién de Datos
personales y Garantia de Derechos Digitales).

Objetivo especifico 1 100% co—

Desarrollo de una herramienta segura, efectiva y eficaz que permita realizar
un seguimiento en tiempo real tanto de las faltas del profesorado como de
las sanciones del alumnado y que respeta los datos de toda la comunidad
dentro de un entorno seguro

Lineas de actuacién Progreso
Sanciones del alumnado y asistencia al aula de

Shes y ® 100%
convivencia.
Tareas Ausencias del Profesorado ® 100%

Observaciones

La herramienta de gestion desarrollada por docentes del centro del IES
Brianda de Mendoza ha destacado de manera positiva en muchos
aspectos: - Comunicacion inmediata entre el profesorado y con el Equipo
Directivo. - Al ser una herramienta muy intuitiva, su utilizacidon por parte
del 100% del claustro ha sido muy efectiva. - Se han agilizado actuaciones
y situaciones imprevistas en el centro.
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Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD)

Impulsar la mejora de la competencia digital del profesorado del centro.

Objetivo especifico 1 100% cm—

Animacion al profesorado a realizar actividades de formacion relacionadas
con su competencia digital.

Lineas de actuacion Progreso

Difusion de actividades. ® 100%

Observaciones

La difusién de las distintas acciones formativas disponibles ha sido muy
agil y siempre a traves de las herramientas digitales del centro. Se han
difundido tanto las propuestas por el CRFP de la JCCM tanto por todas
aquellas externas que puedan resultar de interés para el profesorado del
centro (fundaciones, universidades, asociaciones, etc.).

Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD)

Apoyar la creacion y comparticion de Recursos Educativos Abiertos y accesibles siguiendo las
pautas del Disefio Universal de Aprendizaje y de los principios de educacion inclusiva.

Promover el uso de Recursos Educativos Abiertos respetando los derechos de propiedad
intelectual y copyright
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Objetivo especifico 1 100% co—

Creacion de un banco de Recursos Digitales.

Lineas de actuacion Progreso

Creacion de un banco de recursos digitales. ® 100%

Observaciones

En el ambito de los Recursos Didacticos Digitales, se ha fomentado con
éxito la creacion y comparticion de Recursos Educativos Abiertos (REA)
accesibles, alineados con las pautas del Disefio Universal de Aprendizaje
(DUA) vy los principios de educacion inclusiva. Se ha promovido el uso de
REA respetando los derechos de propiedad intelectual y el copyright.
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3.- Impacto de mejora del centro

3.1 Propuesta de mejora de procesos de gestion y comunicacion del centro

La implementacion de nuevas herramientas de gestion ha optimizado la asignacion de
recursos y tiempos, permitiendo que las tareas administrativas se realicen de manera mas agil
y con menos errores. Se ha mejorado la transparencia en |la gestion, lo que ha fortalecido la
confianza del personal y de los padres en las decisiones tomadas por el centro. La capacidad
del centro para adaptarse a cambios y nuevas demandas ha mejorado significativamente
gracias a la estandarizacion de los procesos y la capacitacion continua del personal
administrativo. Los tiempos de respuesta en la gestion de solicitudes y tramites internos se
han reducido, lo cual ha permitido una mayor rapidez en la atencién a las necesidades del
alumnado y del personal. Se ha fortalecido la comunicacion interna mediante el uso de
plataformas digitales y reuniones periédicas, lo que ha mejorado |la coordinacién entre los
diferentes departamentos y niveles educativos del centro.

3.2 Propuesta de mejora de procesos de ensefanza y aprendizaje

La implementacion de métodos innovadores y la personalizacidn del aprendizaje han
mejorado la motivacion y comprension de los estudiantes. La formacion continua de los
docentes ha elevado la calidad de la ensefianza, mientras que la mejora de infraestructuras y
el fomento de un clima escolar positivo han creado un entorno propicio para el aprendizaje.
Cuantitativamente, se observa un aumento en las tasas de promocion y asistencia, junto con
una reduccion del abandono escolar. Encuestas indican alta satisfaccion entre estudiantes y
padres. En conjunto, estas mejoras han fortalecido la reputacion del centro y su cultura de
mejora continua.

3.3 Otras areas

No se ha definido ninguna propuesta de mejora en este apartado.
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4.- Propuesta de mejora

A continuacion, se muestran las propuestas de mejora de los ambitos trabajados durante el
curso escolar 2023; de cara a orientar la planificacion de actuaciones del Plan Digital de
Centro para el préoximo curso.

Ambito 3: Herramientas de gestion (GES)

Promover el uso de las herramientas de gestién que ofrece la Consejeria de
Educacién, Cultura y deporte, sobre todo en los Ambitos de organizacion,
informacioén y comunicacion, garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD
(Ley Organica de Proteccion de Datos personales y Garantia de Derechos
Digitales).

Propuesta de mejora

Se recomienda seguir trabajando con la herramienta ya que su utilizacion ha
agilizado la comunicacion entre profesorado y del profesorado con el Equipo
Directivo. Esta agilidad ha permitido cubrir las necesidades inmediatas que
surgen en el centro en el dia a dia como son: ausencias del profesorado en
un aula, atender y gestionar alumnado que alteran la convivencia del centro,
u otros.

Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD)

Impulsar la mejora de la competencia digital del profesorado del centro.

Propuesta de mejora

No se ha definido ninguna propuesta de mejora para este ambito.
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Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD)

Apoyar la creacion y comparticion de Recursos Educativos Abiertos y
accesibles siguiendo las pautas del Diseno Universal de Aprendizaje y de los
principios de educacioén inclusiva.

Promover el uso de Recursos Educativos Abiertos respetando los derechos
de propiedad intelectual y copyright

Propuesta de mejora

Creacion de un plan de actuacion para divulgarlo entre el resto de la
comunidad educativa teniendo en cuenta los siguientes estandares: 1.
Mejora de la Usabilidad y Navegacion 2. Accesibilidad cumpliendo
estandares y multidispositivo. 3. Contenido y Calidad de los Recursos
estableciendo un equipo para la revision y actualizacién de los recursos. 4.
Capacitacion y Soporte para el Profesorado a través de guias, tutoriales,
talleres y/o webinars. 5. Interaccion y Comunidad crear foros de discusion
asi como un espacio para feedback. 6. Evaluacion y Mejora Continua donde
se analizara la eficacia de su uso. 7. Seguridad y Privacidad asegurar que se
cumplan las regulaciones de proteccion de datos personales y privacidad.
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