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O. INTRODUCCION.

Proyecto de Centro durante el curso escolar basado en la vida y obra de Garcia Lorca:

La presente memoria constituye un testimonio del compromiso del IES Brianda de Mendoza con la difusion
y el estudio de la vida, obra e influencia del insigne poeta y dramaturgo espanol, Federico Garcia Lorca.
Enmarcado en este proyecto central, el Centro ha desarrollado una Programacién General Anual (PGA) que
abarca diversas iniciativas y actividades destinadas a explorar y celebrar el legado de esta figura
emblematica de las letras hispanas.

Desde la implementacién del Plan de Lectura, disefiado para profundizar en la obra del autor y promover la
lectura critica y reflexiva en cada departamento y semanalmente en el programa de radio Briandahora de
los Cuentos, hasta la integracion de un Plan de Vida Saludable que incorpora elementos inspirados en la
filosofia y el estilo de vida lorquianos, el Brianda se erige como un espacio donde el aprendizaje trasciende
las fronteras del aula y se nutre del rico universo lorquiano.

La formacion continua del profesorado en torno a temas relacionados con sus propias materias, asi como
la integracién de recursos digitales que acercan su obra a las nuevas generaciones, son pilares
fundamentales de este proyecto. En este sentido, la revista digital del centro se convierte en un espacio de
expresion y difusidn de la creatividad, mientras que la implementacion de metodologias STEAM enriquece
el abordaje multidisciplinar.

Los Juegos Grecorromanos, que han perdurado como una tradicion en el centro, encuentran su eco en la
admiracion de Garcia Lorca por la cultura clasica, fomentando asi la conexion entre el pasado y el presente.
Ademas, la plataforma Carmenta se convierte en un recurso invaluable para explorar las diferentes materias
desde una perspectiva interactiva y participativa.

La colaboracion con Radio Arrebato, mediante la cual se difunde la obra de Garcia Lorca y se promueven
actividades culturales, amplia el alcance de este proyecto mas alla de los limites del aula, consolidando asi
su impacto en la comunidad local y mas alla de ella.

En esta memoria, se documenta el esfuerzo conjunto de toda la comunidad educativa del Centro IES Brianda
de Mendoza por preservar y difundir el legado de Garcia Lorca, asi como los resultados tangibles de este
empefo en términos de convivencia, resultados escolares y proyeccion internacional.

En la PGA del curso 2023-2024 recogiamos las siguientes conclusiones de la Memoria del curso anterior, nos
gustaria resaltar aquellos puntos que hemos logrado mejorar y los que nos restan.

1.1. Planificacion, desarrollo y evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

e Se ha trabajado en estos cuatro grandes proyectos que son los pilares de este centro y de su PEC:

o Los Xlll Juegos Grecorromanos, “Lorca en el Olimpo” con gran éxito de participacion y con
una gran mejora de organizacion. Durante estos juegos nos hemos abierto a la ciudad y la
provincia, han participado y colaborado otros centros de secundaria: IES Dominguez Ortiz,
Buero Vallejo y Pefialba e IESO Yebes-Valdeluz.

o0 ElPlan Saludable y la renovacion del Sello, con las actividades que usualmente se organizan
como A Vueltas con el Brianda o las competiciones deportivas con los CEIP, y que este curso
se ha sumado con el Reto a la Alcarria en su primera edicion y Guadavision.
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o El grupo patrimonial ha sido vital para la celebracion del 187 Aniversario del Centro en
noviembre y para la presentacién del documental digitalizado Inventar un Rio, el 16 de
febrero. Participaremos igualmente en las jornadas nacionales en Huesca el préximo junio.

o0 Las VIl Jornadas de Plurilinglismo:” Peace All Around™ coincidiendo con el Dia de la Paz y
contando con la participacion del CEIP Pedro Sanz Vazquez. Presentando a los alumnos
plurilingties de 4 ESO y Grado Medio a los examenes de B1 de EOI.

0 Y el tema central de todos los Proyectos de Centro: LORCA.

e Este curso hemos contado con un auxiliar de conversacion en inglés en ESO y dos auxiliares para
los ciclos formativos bilingues.

e Hemos reforzado la coordinacién con los DNL y con los especialistas para poder desarrollar la
metodologia CLIL en mayor profundidad y con mayor rigor desde el area de inglés y de francés,
puesto que da coherencia al proceso de ensefianza-aprendizaje desde la perspectiva del
plurilingliismo en inglés y francés. Durante el presente curso la coordinadora Sara Gaspar ha
ensanchado su trabajo con los dos profesores que han impartido algunos moédulos en inglés en los
Ciclos Formativos de Administracion y Comercio.

e Hemos fomentado el trabajo en equipo, lo que ha redundado de forma positiva en la coordinacion
entre los diferentes departamentos y, por ende, en la practica docente. Los proyectos STEAM,
CARMENTA, eTwinning: son un claro ejemplo de ello. El uso de la plataforma TEAMS para todas las
reuniones, intercambiar informacion, cuaderno de familias y demas implementa este sentimiento de
uniéon en el centro entre el profesorado. La nueva aplicacién informatica creada por nuestro
compafiero Angel fomenta esta idea. La concesién del sello de calidad eTwinning para el curso 2024-
2025 reconoce la labor global del centro, muestra el trabajo que se hace en el Brianda de colaboracién
entre docentes, seguridad en el uso de las TIC, implicacién del conjunto de la comunidad educativa,
procesos de evaluacion, de difusion de proyectos y de apertura a su entorno.

e Se ha continuado con el PLAN DE IGUALDAD, luchando por la mayor implicacion de todos los
departamentos porque solo asi se podran eliminar realmente los estereotipos sexistas y los roles que
han conducido durante afios a situaciones de desigualdad en nuestra sociedad, aunque como indica
el coordinador, Luis Caballero en su memoria el resultado y la implicacién ha sido tan positiva como
en cursos anteriores.

e Se ha continuado con el grupo de trabajo STEAM y de desarrollo Digital: “El Brianda ensefia”

e La PAZ ha sido el tema del Dia Mundial de la radio, lo que nos ha servido para fomentar y mejorar la
convivencia en el centro y la ensefianza en valores. Contamos con Asociaciones que se ocupan de
personas desfavorecidas en nuestra sociedad y que fueron un ejemplo a seguir.

e Se ha continuado con el taller de maquetacion que ha ayudado a que volvamos a sacar un nuevo

niumero de la revista https://briandademendoza.es/blog/2024/06/27 /timbre-del-brianda-
numero-4/

e No nos hemos olvidado que hay que seguir luchando por la implementacion de la autoridad del
profesorado es vital para conseguir el funcionamiento del centro y para ello es necesario unificar el
cumplimiento de las medidas disciplinarias, sobre todo en lo relativo a la puntualidad, uso del mévil y
el respeto entre toda la comunidad. El Plan de Convivencia se ha actualizado con las propuestas de
toda la comunidad en relacion al uso de bafios.

e Hemos creado un rincén informativo sobre las decisiones tomadas en el Consejo Escolar con un
buzén para sugerencias o propuestas a debatir con muy poco uso.

e Se ha disefiado un rincon ERASMUS/ETWINNING para dar visibilidad al ingente trabajo que este
proyecto conlleva y a los logros obtenidos en el que profesores y alumnos estamos todos implicados.
Hemos sido nombrados Centro eTwinning.

e Seguimos motivando a los alumnos de Ciclos Formativos en el aprendizaje de idiomas modernos, en
el nuevo ciclo Asistencia a la Direccion, nuestro alumnado puede mejorar su conocimiento de otros
idiomas con el aprendizaje de aleman, lo que ha producido la creacién de una plaza de profesor de
aleman.
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e Hemos conseguido la acreditacion de Centro Erasmus para todas las ensefianzas que se implantan
en el centro. Este curso hemos continuado el intercambio de alumnos con Alemania, Francia e Italia
de larga duracién: un trimestre, con gran éxito.

e Se ha eliminado la hora de francés en séptima hora por la escasa implicacién del alumnado y por el
desinterés demostrado. Nos estamos planteando abandonar el proyecto plurilinglie: supone un gran
esfuerzo para coordinar horarios y no se alcanzan resultados, sélo hay que prestar atencion a los
resultados obtenidos en la prueba B1 en la EOI con los alumnos de 4° ESO vy la falta de matricula en
1° de Bach.

1.2 Aspectos organizativos del centro.

e Hemos organizado que aquellos profesores que no completen horario a 20 horas lectivas, se
coordinaran con el departamento de Orientacion para ayudar a alumnos con dificultades o que
desconozcan nuestro idioma, e igualmente con los profesores que perdieron horas en el tercer
trimestre.

e Se ha restaurado el aula de deberes por la tarde y hemos mejorado la organizacion gracias a crear
un equipo en TEAMS compartido por jefatura y a la aplicacién de nuestro compafiero angel.

e Se han incrementado los medios tecnolégicos. Todas las aulas cuentan con pantallas interactivas, y
pizarras tradicionales.

e Se creo6 un horario de guardia por el profesorado a primera hora de la mafana en el patio de detras
para el cuidado de los alumnos que llegan en el transporte escolar.

e Muy buen resultado con la implantacién de un Unico recreo para todas las ensefianzas. Da tiempo a
la organizacion de los Recreos Activos a los que se han sumado voluntariamente otros departamentos
ademas de EF con talleres que ha mejorado el ambiente durante los recreos y ayudado a los alumnos
con problemas de socializacion.

e Se ha continuado vigilando la puntualidad evitando el trasiego por los pasillos. Se ha acordado en
Consejo Escolar y Claustro que los profesores anotaran los retrasos de segunda hora y que seran
ellos los que tomen medidas disciplinarias con el alumnado recurrente.

e Ha habido cambios en las guardias, su organizacion, la vigilancia en el uso del bafio por parte del
alumnado para conseguir la mejora de la seguridad del alumnado. Sigue siendo obligatorio que los
alumnos acudan al bafio durante las horas de clase y nunca en los 10 primeros minutos.

e Seguimos reuniendo a los delegados de grupo para mantener informado a todo el alumnado.

e Colgamos calendario de actividades de centro para que sean conocidos por todos y lograr una mejor
difusién y mas implicacion. Hay que incidir.

e Mejor difusidn de los proyectos de centro: redes sociales.

e Se ha colocado placas solares para recortar el gasto eléctrico. A la espera que sea aprobado por
Industria para empezar a ser econdmico y reducir costes.

e Se haluchado para conseguir un sistema de audio en el salén de actos y convertir el antiguo gimnasio
de chicas en el aula de artes escénicas.

e Con la ayuda del AMPA se acondiciond, pinto y se cre6 un chillout para alumnos de bachillerato en
la antesala de la cafeteria con el objetivo de reducir el absentismo. Con la venta de camisetas,
sudaderas y otros objetos de merchandising se han organizado clases de refuerzo para matematicas,
fisica y quimica y clases de yoga los martes.

e Se firmd un convenio con la NBA/VOLAPUK para la gestion econémica del polideportivo que resultd
un fiasco y por ende, se nos obliga desde Delegacion a hacer frente a los gastos de luz, agua y gas
totalmente inviable para el presupuesto actual del centro. A partir del 1 de septiembre la Delegacion
se hara cargo de su organizacion y funcionamiento fuera del horario escolar.
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Uso de maviles en el centro, un grave problema a resolver. Se necesitaria el trabajar al unisono para
conseguir resultados, como con el tema de la puntualidad. Seguimos insistiendo.

1.3. Funcionamiento de los 6rganos de gobierno y coordinacién docente.

Se han examinado de B1 de inglés y francés para alumnos de 4° ESO plurilingles y de Grado Medio
con buenos resultados, con todo lo que implica para las familias y ellos mismos. Perfecta coordinacion
con la EEOOII. Muy malos resultados en francés y mejores en inglés.

Hemos conseguido que se impartan todos los bachilleratos de LOMLOE en el centro. El ambiente, el
nivel de participacién de estos alumnos es apabullante. El Bachillerato General ha empezado a
impartirse en horario vespertino.

Hemos luchado para que las bajas docentes se cubran mas rapidamente con correos dos veces por
semana dirigidos a personal.

Se ha generalizado el uso de TEAMS para comunicarnos, intercambiar, coordinar..., la pena es que
la Plataforma tenga tantos fallos.

Se ha implantado y hemos disefiado un Plan de Digitalizacion de Centro

Total, transparencia en relacion a programaciones didacticas, criterios de evaluacion, fechas a través
de la pagina web del centro donde todo esta colgado. La pagina web esta en constante cambio para
conseguir mayor claridad.

Se nota cierto déficit en conseguir que el profesorado lea todas las comunicaciones e instrucciones
detectado en el desconocimiento de qué actividades se desarrollan en el centro o en conocer la
situacion de ciertos alumnos: absentismo, problemas familiares, ACNEAES, ACNEES.... A pesar de
ser informados por escrito o en persona. El equipo directivo se siente a veces indefenso por no saber
coémo “obligarles” a que estén al tanto de todo y cooperen. Cierta desidia profesional, principalmente
entre el profesorado de ultima incorporacién o interinos. No se sienten vinculados al centro.

Se aprobd trabajar en el Plan de Innovacion en:

= Area de innovacién 1: Area de igualdad y convivencia.

= Area de innovacion 2: Area de mejora de la lectura

= Area de innovacién 3: Area ODS

Propuestas de mejora relativas al Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento

» Hemos mejorado en la reduccion del absentismo con las acciones adoptadas como el incremento de
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comunicacion con las familias, las reuniones de accién tutorial con la presencia de la Educadora
Social.

Se ha reducido el tiempo dedicado a las explicaciones generales de los temas, fundamentalmente de
aquellos que son de mas dificil comprensién, y se ha aumentado el reservado a las actividades de
los alumnos, de manera que su actitud haya de ser mas activa adoptando otros instrumentos de
ensefianza y de evaluacion.

Se han adoptado algunas sesiones para la lectura, con objeto de que se aficionen a ella, pues en
pocos casos leen por propia iniciativa, y de que mejore su competencia linguistica y otros proyectos
como el programa de radio la Briandahora de los Cuentos o la participacion en el Maratén de los
Cuentos o los certamenes literarios o el Dia de la Poesia.
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Todo el profesorado entiende y comparte la importancia de la lectura activa, que concluye con la
comprension del texto.

Se ha aumentado el numero de sesiones dedicado a la exposicién oral de determinados contenidos
por parte de los alumnos.

Y se incide en todos los ambitos en la autoevaluacion para analizar los objetivos conseguidos y en
qué es necesario incidir mas.

Vigilancia de los alumnos con asignaturas pendientes: la coordinadora ha hecho un seguimiento
motivando.

Informacién desde inicio de curso del alumnado ACNE y ACNEAE al profesorado implicado.
Reuniones extraordinarias para mejorar el comportamiento y problemas en el aula con apoyo a
aquellos profesores que tuvieran mas problemas.

Dado el excesivo numero de alumnado de matriculacién tardia desde el mes de enero hemos tenido
que organizar con los profesores de Ciclos que perdian horas en la tercera evaluacion grupos para
ayudar a su integracion y suplir las carencias que presentaban.

Cooperacidn con otras instituciones

v

TSGR NENEY <

(S
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Seguimos cooperando con:

o el Ayuntamiento: Feria de la Ciencia, préstamos de sillas para graduaciones, Maratén de

Cuentos, Dia de la Poesia., subvencion econdmica para Intercambio y Extraescolares....

o0 el Archivo Histérico: Préstamos de objetos y charlas.

o0 el Museo Provincial: la yincana de los JUGG vy visitas guiadas.

0 La Fundacién Siglo Futuro: actividades culturales, conciertos, teatro...La obra de teatro

Rumor de Sangre o Emilia Pardo Bazan se representaron en el centro gracias a su ayuda.

0 otras empresas: Mahou, AFAUS...

0 Asociacion del Infantado o del Alamin.

0 La Rondalla del Infantado y las Encajeras del Alamin.
Se ha firmado un convenio con el IES Aguas Vivas entre nuestro nuevo ciclo de Grado Basico de
Aprovechamientos Forestales y el suyo de Huertos, y con el Archivo Histérico Provincial en la
restauracion de los jardines.
Con los colegios adscritos al centro invitdndoles en todas nuestras actividades: deporte, radio...
Coordinado actividades con otros centros de secundaria y primaria: Xlll JJGG: “Lorca en el Olimpo”
Con la Policia, AMFORMAD, Cruz Roja: charlas
Con la Delegacion: Liga de Debate, El Teatro Viene a la Escuela, Dia del Deporte.
Radio Arrebato: cooperando en todos los eventos, programas de radio: Litlle Parrots, Briandahora,
Historia de Juegos, Dia Mundial de la Radio
AMPA: ayudando y apoyando: concurso microrrelatos, salida de esqui, intercambio con USA, viaje a
Londres.
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Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

l'y Il. ANALISIS Y VALORACION DE LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS.

Il. OBJETIVOS

lll. ACTUACIONES

1. En los procesos de ensenanza-aprendizaje

-Incidir especialmente en
la mejora de las
competencias
lectoescrituras en todos
los niveles impartidos en
el Instituto.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Recordar, desde la CCP, al
inicio del curso, un plan de
trabajo especifico y
evaluable de lectura
comprensiva para los dos
primeros cursos de laESO'Y
Bachillerato.

- Organizar, desde la
CCP, una serie de
conferencias-charlas para
los dos ultimos cursos de la
ESO y el 1° de Bachillerato,
en las que los alumnos
deban entregar memoria
evaluable.

- Propiciar la mejora
de las competencias
lectoescrituras en la
Formacién Profesional.

- Evaluacion Interna
de su aplicacion por
profesorado. Revision
trimestral.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

- CCP de
septiembre se
recordara su
imparticion.

- Ismael Dofioro
coordinador del plan
organizara la
participacion de todos
en la radio cada
miércoles de 16:30 a
17:30 en La

Briandahora de los
Cuentos con la
directora como
conductora del
programa.

RESULTADOS

-Se ha incidido sobre ello continuamente a lo largo del
curso. Resaltando la importancia de cémo se presentan los
trabajos y el cuidado de respetar la ortografia y la
redaccion. Es un punto que se ha incluido en todas las
programaciones y se ha tenido en cuenta a la hora de
evaluar al alumnado.

Aunque sigue siendo preciso difundirlo mejor entre el
profesorado para que haya mas implicacién, sin olvidar a
las familias.

No hay que bajar la guardia curso tras curso.

-Se anima y se organizan diferentes certamenes literarios:
Certamen de Poesia F. Borldn en febrero, el de
microrrelatos, patrocinado por el AMPA en abril y el Dia de
la Poesia en marzo. Sin el Departamento de Lengua y
Literatura no se conseguiria tanto éxito de participacion.

A través del programa de radio “La Briandahora de los
Cuentos” se ha fomentado la comprensioén lectora.

La colocacion de puntos de préstamo de libros en el centro
desde abril anima al alumno a coger estos libros y a leer.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS
1. Facilitar la atencién
personalizada al

alumnado en las areas
practicas y basicas.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

1ll. ACTUACIONES
- Hacer
hincapi¢ en la forma,
lenguaje, estilo de los
correos electrénicos
intercambiados entre
profesorado, familias vy
alumnado.

- Apertura de un
programa radiofénico a
través de Radio Arrebato en
el que participe toda la
comunidad educativa: “La
Briandahora de los
cuentos” cuyo objetivo es
incentivar en la lectura oral.

especial

-Desdoblamiento de las
materias troncales en ESO.
-Establecer desdobles de
laboratorio para todos los
cursos de la ESO.

-Desarrollar programas de

actividades de
consolidacion,

profundizacion y
recuperacion para los
alumnos que deban

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Desde inicio de curso.
-Desde inicio de curso
siempre que el cupo lo
ha permitido.

RESULTADOS

-Se han establecido desdobles de laboratorio para todos los
cursos de la ESO con la ayuda de los profesores de guardia
a peticion del profesorado de biologia que lo necesitara.
-Solo bachillerato y Ciclos ha contado con doble evaluacion
al final de curso, en junio realizandose actividades de
recuperacion con los alumnos que no han alcanzado las
competencias marcadas.

- M José Moran con ayuda de jefatura ha realizado un
seguimiento exhaustivo de los alumnos con pendientes,
coordinandose con los jefes de departamento y jefatura de
estudios y recordando fechas y trabajos a realizar para que
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

2. Mejorar el seguimiento
del alumnado.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
presentarse a la Evaluacion
Extraordinaria.

-Coordinar los
departamentos y el equipo
directivo conjuntamente el
calendario del mes de junio
para alumnos aprobados en
la Ev. Ordinara.

-Se ha nombrado un
coordinador de pendientes:
M. José Moran para revisar,
motivar, perseguir y
cooperar con los jefes de
departamento el desarrollo
de este proceso en todas las
ensefianzas, acordado en
CCP de octubre.

-Analizar en las reuniones
tutoriales semanales en
ESO el progreso de cada
alumno para frenar posibles
fracasos o absentismos.

-Vigilar por parte de Jefatura

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Seguimiento semanal
en las horas fijadas de
reuniones de tutores,
jefatura y orientacion.

RESULTADOS

los alumnos aprobaran e informando a los tutores. Actuacion
muy positiva.

-Los profesores de Ciclos, a cuenta del tercer trimestre han
colaborado con los numerosos alumnos de matriculacion
tardia: ensefiando esparol o apoyando en algunas materias.
-No creemos que se hay aprovechado la existencia de doble
profesorado de Lengua y Literatura en ESO.

-La recogida de datos de aula se hace mediante un modelo
normalizado, y la Jefatura de Estudios adjunta controla su
cumplimentacion por el profesorado para informar a las
familias.

Se ha insistido en las reuniones semanales con tutores en
el seguimiento de alumnos con pendientes.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

3. Mejorar la evaluacion.

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
el seguimiento del tutor del
proceso de aprendizaje del

alumnado y su
comunicacion con los
padres.

-Convocar las reuniones
necesarias de las juntas de
profesores para el
seguimiento de la marcha
de los grupos,
especialmente en 1°y 2° de
la ESO. Se intentara integrar
a la FPB para mejorar su

integracion.
-Correos  enviados  por
tutores a la Junta de

Evaluacion deben incluir al
Equipo Directivo tras las
reuniones semanales
establecidas.

-Potenciar la diversificacion
de instrumentos de
evaluacion por el
profesorado y su aplicacion
espaciada a lo largo de cada
periodo de evaluacion.
-Fijar las fechas de
Evaluaciéon desde inicio de
curso.

-Ajustar mejor los

TEMPORALIZACION
-Creacion de equipos
coordinados por los
tutores en TEAMS.

-Se trabajara desde la
CCP: se fijaran fechas
al iniciar el curso y se
prepararan las
evaluaciones por
trimestres con la ayuda
de Orientacion.

- Planificacion previa a
la evaluacion
compartiendo

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Delegacion Provincial

C/. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

RESULTADOS

-Se ha continuado compartiendo el resultado de las
reuniones por los tutores para hacerles llegar las
conclusiones al resto de profesores, poniendo en copia a los
miembros del equipo directivo. No ha habido quejas de los
profesores sobre el funcionamiento y organizacion del
centro por no estar informados.

-Se ha logrado reunir también a los tutores de FPB

semanalmente con Orientacion y Jefatura.

-Se siguen dando pasos para integrar mas a todo el
alumnado en los Proyectos de Centro con reuniones de
delegados e informando de continuo por la Plataforma.

- En el caso de una alumna de ESO se ha contactado con la
Unidad de Atencién. Sin ningun resultado por la poca
implicacion de la madre. A lo largo del curso se ha
contactado con esta Unidad por tres alumnos con escasos
resultados, excepto mas burocracia para nosotros.

-La publicaciéon de las fechas de evaluacién ayuda a la
organizacion de la comunidad, a pesar de las dudas iniciales
por la administracion.

-El haber establecido normas especificas por parte de
jefatura y orientacion sobre como organizar las reuniones de
evaluaciones ha sido muy positivo. Han sido mas dinamicas
y efectivas.

Compartir los resultados y la firma de actas en los equipos
creados en TEAMS por grupos ayuda.

-Poco a poco se van diversificando los instrumentos de
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

4 .Potenciar la realizacion
de proyectos
interdisciplinares.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
calendarios especificos de
examenes al finalizar cada
trimestre, especialmente en
los Ciclos Formativos.
-Establecer por la CCP los
indicadores de logro vy
fracaso a los que se refiere
la normativa.

-Se reforzaran su
preparacion y desarrollo con
la ayuda de Jefatura y
Orientacion. En las sesiones
tutoriales y  afadiendo
informaciéon en su carpeta
de TEAMS.

-Facilitar desde el equipo
directivo el desarrollo de
aquellos proyectos
propuestos por dos o mas
departamentos desde sus
propios curriculos.
-Proponer un  proyecto
eTwinning en el que puedan
participar todo el
profesorado:
Enlorqueciendo con Javier
Garcia como coordinador.
-Solicitar  un Proyecto
Erasmus para el proximo
curso que ayude a la
interdisciplinaridad y formar
un grupo de trabajo. La

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
informacion en TEAMS
y en reuniones de
accion tutorial.

-Reuniones fijadas
antes del inicio de
curso con alumnos en
septiembre.

-Reuniones periddicas
de los diversos
proyectos.

-Organizacion de
peticion becas
ERASMUS KA 101,

102 y 103: formacion
tribunal de evaluacién
en octubre para
seleccionar alumnado
e iniciar el proceso.

-Reuniones ERASMUS
con la presencia de

RESULTADOS

evaluacion, aunque hay todavia profesores reticentes.

-En las juntas de delegados se informa a los alumnos sobre
la obligacién de efectuar una evaluacion continua y el hacer
publico los criterios de evaluacion y calificacion.

- La publicacion de los Criterios de Evaluacion en la pagina
web ha sido de gran ayuda. La transparencia es muy
importante.

- En CCP se ha insistido en la autoevaluacién de resultados
tras las evaluaciones con la presentacién de propuestas por
parte de cada departamento que han de remitirse a direccion
y recogidas en las actas de cada departamento.

-El objetivo se valora positivamente y en los casos en que se
han propuesto (Juegos grecorromanos, eTwinning...) se han
adoptado las medidas de apoyo necesarias desde la
directiva.

A través de la CCP, todo el profesorado ha sido informado y
animado a participar, al igual que al alumnado a través de
las reuniones de delegados y a los padres por
PLATAFORMA EDUCAMOS.

-Se ha iniciado otro proyecto eTwinning: Enlorqueciendo
con graves problemas por la nueva presentacion de la
plataforma que no ha sido efectiva hasta bien avanzado el
curso. Se nos ha concedido ser centro Etwinning 2024-2025
-Aprobado la renovacion del Sello de Vida Saludable para el
centro. El departamento de EF anima y auna las actividades
de los departamentos.

-Gracias a la gran labor de Magdalena Enriquez vy
Concepcién Mateos continuamos trabajando en el desarrollo
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Il. OBJETIVOS

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial

C/. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
coordinadora ERASMUS es
Magdalena Enriquez.
-Motivar a todos los
departamentos a que
cooperen en todos los
proyectos que se
desarrollan en el centro.
Informar en  reuniones
especificas antes del inicio
de curso en septiembre por
los coordinadores:

e Javier Garcia y M?

Jesus Rodriguez de

Patrimonio

e Cecilia Medina de
los JUGG

e Sara Gaspar de
Plurilingliismo

e Victor Tejeiro de

Sello Saludable

e Manuel Iribarren de
la Revista Digital

e Fernando Tejedor
de STEAM

-Proponer la formacion de
grupos de trabajo para
aquellos proyectos o]
programas que se vayan a
iniciar: debate, robdtica,

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
alumnado y
profesorado que las
disfrutaron el curso
pasado para dar su
testimonio en enero y
febrero.

-Reuniones de
patrimonio cada
jueves.

-Reuniones los lunes
de plurilinglismo para
organizar las Jornadas
desarrolladas en abril:
Peace All Around
coincidente con el Dia
de la Paz.

RESULTADOS

de los proyectos KA 101 y 103, dentro del Programa europeo
ERASMUS que no pudieron llevarse a cabo el curso anterior.
Carmen Serra ha solicitado un nuevo proyecto ERASMUS
KA2.

-Seguimos la formacion del profesorado y realizacion de FCT
en Europa gracias a la Acreditacién de Centro en Proyectos
Europeos para Ciclos Formativos hasta 2027.

- Se nos han concedido dos nuevos KA 101 y 102 para
profesores y alumnos con una duracién de dos afios Todos
estos proyectos ayudan a que haya mas relacion entre
departamentos y ensefianzas.

- Continuamos trabajando con la Acreditacion Académica
Erasmus para ESO y Bachillerato que nos permitira
desarrollar intercambios y que alumnos cursen sus estudios
en otros centros europeos. Este curso cuatro alumnos
cursaron el segundo trimestre en Roma Antica y otros en
Alemania y Francia, y hemos recibido alumnos italianos,
franceses y alemanes en el centro. Ademas 20 alumnos
participaron en un intercambio con Alemania y con Francia
en abril y junio respectivamente durante una semana,
recibiendo a los alumnos alemanes y franceses a lo largo del
curso.

-Los grupos de trabajo de la Revista Digital “El Timbre del
Brianda”, escritura creativa y Patrimonio han continuado
trabajando. Enlace de la nueva revista digital:
https://briandademendoza.es/blog/2024/06/27 /timbre
-del-brianda-numero-4/

- No hemos participado en la liga de debate por la falta de
implicacion del alumnado. Tuvimos que abandonar.

-Se ha participado en la competicion BOLSTCHALLENGE
en la UAH (quinto puesto) y en Guadalajara (tercer puesto)
en abril.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

5. Mejorar el aprendizaje
de francés en la ESO:

Proyecto
Plurilingtismo.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial

C/. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

de

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
patrimonio, STEAM...
-Continuar con el desarrollo
del uso de las redes sociales
para dar \visibilidad e
integrar al alumnado en las
redes sociales con Victoria
Vinuesa al frente de FCB e
Instagram.

-Integrar las redes sociales
para desarrollar y difundir
los proyectos de centro

-Analizar las ventajas de la
implantacion de
Plurilingtismo
inglés/francés en ESO
impartiendo Plastica en 1°y
2°ESO, y EF en 3° ESO.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Desde inicio de curso.
-Intercambio seria en
junio, tras la evaluacion

ordinaria.

RESULTADOS

— Se ha participado en la Olimpiada de Biologia y de
Matematicas.

- Los departamentos de tecnologia y matematicas
participaron en la Feria de las Ciencias en la Concordia
organizado por el Ayto.

-Se celebraron en mayo los Xlll JJGG bajo el lema “Lorca en
el Olimpo” con la participacion de otros cuatro centros de
Secundaria con gran éxito.

-En todas las actividades propuestas desde el equipo

directivo se ha notado mayor implicacion de todos los
profesores en todas las ensefianzas y un deseo por
participar en nuevos proyectos propuestos por los
departamentos.

-El desarrollo del proyecto por la Igualdad y Contra la
Violencia de Género ha continuado con gran éxito
celebrando el Dia de la Mujer, la mujer en la Ciencia o Contra
la violencia de género con exposiciones y obras teatrales.
-Nuestra pagina en Instagram y Facebook difunde las
actividades que se desarrollan en el centro. La pagina web
igualmente estd al dia gracias a la implicacion de Luis
Merino.

http://briandademendoza.es/

-Padres, profesores y alumnos se van dando cuenta de que
este proyecto sigue adelante. La matricula ha crecido en 1°
ESO y los padres han preguntado por BACHIBACH.

-La Jornada de Plurilingtiismo de 30 de enero se desarrolld
con gran éxito. Los alumnos del CEIP Pedro Sanz Vazquez
respondieron a nuestra invitacion.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

6. Motivar a los alumnos
FPB a que titulen en ESO.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
-Suspensiéon  horas  de
refuerzo de francés a
séptima hora en jornada
matutina.

-Departamento de inglés
coordinard el programa de
radio  Arrebato  “Little
Parrots” cada martes por la
tarde, conducido por
Alejandra Jiménez.

-Animar profesorado del
Departamento de francés a
que se implique mas en los
proyectos del centro e
intentar que se desarrolle el
proyecto BACHIBAC para el
préximo curso.

-lniciar un  intercambio
epistolar y personal con
alumnos.

-Organizar una inmersion
linguistica en junio a Paris
con alumnos de 2 °y 3°
ESO.

-Redactar un protocolo de
actuacion entre los
profesores que imparten
clases en este tipo de
ensenanzas.

-Reuniones de tutores con

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Empezar a trabajar en

ello desde octubre.

-Reuniones frecuentes

con tutores
profesores.

y

RESULTADOS

-Con la idea de implantar en el futuro Bachibac se sigue
insistiendo entre los padres y se ha continuado la campafia
de divulgacion del Centro en otros colegios, donde el francés
es primer idioma como Rufino Blanco y el Doncel para atraer
alumnos.

-El programa de radio: “The Little Parrots” ha funcionado con
una profesora de inglés que lo coordinara.

-Hay que motivar y animar mas al alumnado de francés. En
bachillerato se elimind esta optativa por falta de alumnado.
Un punto a mejorar. Y la implantacién de las dos horas extras
de francés a séptima hora ha sido negativa. Se elimino este
curso.

- 'Y la renovacion del intercambio con Lexington, USA se ha
logrado. Se llevd a cabo en septiembre con alumnos de 1°
de bachillerato. También se ha retomado el viaje a
Londres/Oxford en 4° ESO con subvencion aprobada por el
Ayuntamiento de Guadalajara.

-Se inicio el curso reuniendo a todos los profesores para
pedir seriedad y unanimidad de actuacion, sobre todo en los
ambitos. Los resultados académicos y el seguimiento del
alumnado reflejan que se estd mejorando. Las reuniones
semanales contribuyen a ello.
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Il. OBJETIVOS

7. Mejorar la informacion
sobre optatividad que se
da a los alumnos

8. -Mejorar la efectividad y
organizacion de como

enviar al

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

alumnado de

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
orientacion para trabajar en
la misma linea.

-Establecimiento, por la
CCP, de itinerarios
formativos adecuados a
nuestro contexto en
aquellos cursos en los que la
optatividad lo contemple.
-Organizar, por la Jefatura
de Estudios y la orientadora,
un calendario de difusion de
estos itinerarios, aplicable
en el marco de la accion
tutorial.

-Programar Jornadas de
Puertas Abiertas de ESO,
BACH Y CCFF.

-La jefa del Departamento
de Orientacién, Inmaculada
Crespo, dispondra de horas
en horario vespertino para
cubrir las necesidades del
alumnado de la tarde.

-Cada coordinador de
familias de Ciclos (José
Nieto, Asuncion Garcia vy

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

RESULTADOS
-Se integra a los alumnos en los proyectos de centro como
los JUGG.

-Falla su comportamiento y motivacién. Absentismo.

-Se trabajara en enero - Jornadas de puertas abiertas informativas en enero sobre

antes de iniciarse el
plazo de solicitud de
matricula para 4° ESO
y Bach.

-Para Ciclos en el
tercer trimestre.

-En reunion
extraordinaria
celebrada el 14 de

itinerarios y optatividad han sido coordinadas desde jefatura
y orientacion y las redes sociales han ayudado a su
difusion.

- Charlas continuas de la orientadora por los diferentes
niveles para informar de la nueva oferta educativa con la
LOMLOE. Difusién de carteles.

- Participacion en la Feria de Ciclos Formativos organizada
por la Delegacion y Consejeria.

- Reunién informativa y practica en septiembre organizada
por Juan del Saz para enseflar cémo redactar
documentacion y realizar el seguimiento del alumnado
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Il. OBJETIVOS

Ciclos a realizar sus FCT.

9. Organizacion y mejorar

efectividad
Guardias

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
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C/. Juan Bautista Topete, 1-3

de

19071 GUADALAJARA

las

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

Carlos Cano), supervisado
por el coordinador general,
Juan del Sanz, realizaran el
registro digital
semanalmente del ANEXO
I, que previamente han
colgado en la carpeta de
TEAMS los tutores,
habilitada y supervisada por
direccién para ello.

-Se habilitara guardia a las
08:10 para vigilar la entrada
por el parking de los
alumnos de ESO y FPB que
pertenecen al transporte
escolar.

-Se fijara el horario inicio de
la guardia de recreo y las
posiciones donde situarse
los profesores.

-El jefe de estudios
informara  por TEAMS
diariamente y a primera hora
de los profesores que falten.
-Continuar dejando tareas
maestras en la sala de
profesores que pueden ser
utilizadas cuando falten
profesores
inesperadamente.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
octubre, se acuerda
actuar de este modo.

-Instrucciones
colgadas en TEAMS.

- Explicacion en abiril
de la nueva aplicacién
ideada por el docente

Angel del
departamento de
informatica con la

ayuda de jefatura.

RESULTADOS

recordando las normas y visitas obligatorias los centros de
trabajo.

- Uso de la aplicacion de Angel en el tercer trimestre como
prueba piloto para coordinar ausencias de profesorado,
actuaciones por problemas de convivencia y organizacion de
FCTs.

- Muy complicado la organizacién y cumplimiento de
documentos en la Plataforma para apuntar al alumnado en
las FCT.

- Complejidad solicitud y pago de la SS para alumnado
realizando FCT en empresas.
- Se detecta la falta de
organizativos del centro.

- Se cambio las pautas y ubicacién de los profesores de
guardia.

- Implicacién de los profesores de ciclos que pierden clases
en el tercer trimestre.

- Uso de la aplicacién de Angel como prueba piloto para
coordinar ausencias de profesorado, actuaciones por
problemas de convivencia y organizacion de FCTs vy
concesién de moscosos.

lectura de los documentos
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

1. Establecer un modelo
unico para la justificaciéon
de faltas del alumnado.

2. Mejorar la recogida de

informacion del
absentismo por los
tutores.

3.Lograr el pleno uso de

PLATAFORMA
EDUCAMOS CLM en el
seguimiento del

absentismo escolar por
las familias

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

-Por la Jefatura de Estudios

-Facilitar a los profesores un
documento Excel colgado
en TEAMS por juntas de
evaluacion, para incluir toda
la informacion relevante
para ser utilizada en las
reuniones con las familias.
Agilizara el intercambio de
informacion.

-Tutores crearan equipos de
sus respectivos grupos para
compartir informacion en
TEAMS.

-Enviar circular a todas las
familias de la ESO, el
Bachillerato ordinario, FPB y
los Ciclos de Grado Medio
del turno de manana
invitando a las familias a
utilizar dicho medio.

-Se ofrecera dar un curso
para aprender su manejo en
horario vespertino por el
dpto. de informatica.

-Uso de PLATAFORMA

TEMPORALIZACION
2. En la prevencion, intervencion y seguimiento del absentismo escolar.

-Inicio de curso.

-Reuniones semanales

con tutores.
Orientacion y
Educadora Social

seran elementos clave.

-Charla formativa en
octubre y a lo largo del

curso cuando
requerida.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

sea

RESULTADOS

-Se ha trabajado unificando criterios en las NCOF vy
reuniones de tutores y se ha colgado en TEAMS para que
todo el profesorado del grupo esté informado.

-En la primera evaluacion se facilité a todos los tutores de
ensefianza obligatoria un documento elaborado por jefatura
para recoger datos, que ha sido muy util y que se ha
compartido por TEAMS.

-Los tutores, por medio de las reuniones semanales con la
jefatura y orientacion comunican a la educadora social los
casos en que es necesaria su intervencion.

-En CCP se ha acordado que los tutores son los encargados
de justificar faltas e informar a los padres, y asi se ha
recogido en las NCOF.

-Los tutores han creado equipos en TEAMS para compartir
informacion.

-En principio, con pocas excepciones, se puede considerar
que el uso de la PLATAFORMA EDUCAMOS esta
completamente generalizado. Se ofrecio al inicio del afo
escolar, un curso para familias y profesores con el objetivo
de que todo el mundo aprendiera el uso de dicha
PLATAFORMA EDUCAMOS. Seguiremos proponiendo este
curso para profesores y familias al inicio de curso.

- La nueva aplicacién del docente Angel Guerrero ayuda a
que la organizacion del centro se realice on line: ausencias,
conductas, FCT, informacién, familias, moscoso.

-Se inform¢ a la Consejeria que no se reciben avisos cuando
los padres notifican las faltas en la plataforma, lo que da
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

4 Efectuar el seguimiento
de la participacion vy
presencia del alumnado
en las ensefianzas de

régimen virtual y de
adultos.
5.Aplicar de forma

rigurosa la pérdida del
derecho a la evaluacion

continua en las
ensefianzas post-
obligatorias.

6.Mejorar la puntualidad
del alumnado,
especialmente en las
horas de acceso al centro
y tras los recreos.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
EDUCAMOS CLM para
publicar el resultado
académico del alumnado.

-Control de actividad por el

profesorado en las
ensefianzas virtuales y de
ausencias en las
presenciales.

-Seguimiento por los

tutores, y comunicacion a la
Jefatura de Estudios en su
caso, de la acumulacion de
ausencias del alumnado en

dichas ensefianzas para
adoptar las  decisiones
pertinentes.

-Control de la puntualidad
por el profesorado vy
aplicacion de  medidas
correctoras al alumnado
impuntual. Carteles
informativos colgados.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Habitabilidad del jefe
de Estudios de Ciclos
de toda la Plataforma

Virtual para su
seguimiento.
-Informaciéon al inicio

de curso y colgar toda
la informaciéon en la
pagina web.

-Seguimiento diario.

RESULTADOS
lugar a errores.
- La plataforma tiene fallos a mejorar y su uso no es facil.

-El control de la actividad es posible al haberse facilitado
permisos de acceso al jefe de Estudios.

-Jefatura ha vigilado qué profesores podian escoger esta
opcién por sus conocimientos digitales.

-Se propuso entre el profesorado nuevo un curso guiado de
cémo se trabaja en red, fechas...a inicio de curso Se unificé
plataformas a usar por todos detallado en el Plan de
Contingencia.

-El incremento del trabajo del
ensefanzas ha sido muy destacable.

alumnado en estas

-En este aspecto hemos avanzado considerablemente. Los
alumnos estan informados desde inicio de curso y los
profesores se dan cuenta de la conveniencia de ser rigurosos
para evitar posibles quejas.La publicaciéon de requisitos y
proceso en la pagina web a la vista, lo hace mas asequible y
transparente.

-Se ha resaltado igualmente en las reuniones de delegados.

-Se ha mejorado la puntualidad en el comienzo de la jornada
escolar gracias a la vigilancia desde el equipo directivo y al
cierre del Centro. Se ha implicado a los padres para su
consecucion. Se han enviado continuos correos al
profesorado para implicarle en conseguir la puntualidad.

-Se han realizado campafias para atraer la atencién e
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Il. OBJETIVOS
7.Continuar con las
reuniones de tutores
semanales

8.Agilizar la informacion
que llega a los profesores
sobre los alumnos
ACNEEs y ACNEAEs.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
Informar a los padres en
reuniones con los tutores
para que cooperen.

-El control desde Jefatura
con su presencia fisica es
esencial.

-Establecimiento de guardia
de profesores en el patio a
primera hora de la mafana
para vigilar la llegada del
transporte escolar.

-Estas reuniones
coordinadas por el equipo
directivo y Orientacién con
la asistencia de la
Educadora Social, Susana
Abad, tendran como uno de
los puntos principales vigilar
la asistencia del alumnado,
de tal modo que se pueda
actuar rapidamente para
corregirlo, al igual que la
convivencia para evitar
casos de posible acoso.

-El Depto. de Orientacion
facilitara, antes de Ia
evaluacién inicial, cuanta
informacion relevante deban
conocer los profesores
sobre estos alumnos para
poder establecer una
adaptacién curricular

TEMPORALIZACION

-Semanalmente.

-Se especificara mas
detalladamente
durante las reuniones

semanales
tutores.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

con

los

RESULTADOS

implicacion de los padres.

-Los alumnos de Ciclos con médulos sueltos respetan la
entrada en los toques de timbre. Se consigue mantener el
orden.

-La vigilancia del equipo directivo del cumplimiento de la
entrada escalonada: horario y ubicacién ha sido un éxito, a
pesar del mal trato recibido por el alumnado.

-Los profesores que impartan clase a segunda hora deberan
vigilar y recoger los retrasos y tomar medidas para que se
corrija.

-Muy eficaz y coordinada. El orden del dia era marcado en
las reuniones del equipo directivo y seguidas a rajatabla. El
que los tutores tuvieran que informar a todos los profesores
de su grupo por Plataforma Educamos incluyendo al equipo
directivo, ha sido esencial.

-Se ha conseguido convocar también reuniones semanales
de los tutores de FPB.

-La forma y la prontitud para dar esta informacion ha sido
esencial, aunque todavia hay profesores que desconocen
qué hacer. La ayuda del orientador ha sido muy positiva para
lograrlo, que semanalmente estaba pendiente. Ha fallado
que algunos CEIP nos han remitido informacién precisa
tarde. El orientador ha insistido en que fuera remitida lo antes
posible.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

9.Mejorar la coordinacion
de los apoyos para que no
se vean afectadas otras
areas distintas a las que
los alumnos puedan
recibir.

10.Apoyar el trabajo de
los tutores.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
especifica para ellos.
-Establecer los horarios de
atencion de las especialistas
en PT y en AL de forma que,
en lo posible, solo afecten a
las horas de las materias
objeto de apoyo.
-Comunicar a todos los
profesores las horas en las
que los alumnos reciben
apoyo.

-Dotar a cada tutor de la
ESO, en los grupos de mas
de veinticinco alumnos, con
una hora mas para la
realizacion de sus tareas.
-Asignar la misma hora
semanal en cada curso de la
ESO y de FPB para las
sesiones de tutoria.
-Efectuar reuniones
periddicas de seguimiento
de las tutorias de Bach. y
CFGM.

-Tutoriales practicos de
cémo afadir datos a
PLATAFORMA

EDUCAMOS CLM antes de
cada evaluacion.

-Seguir con charlas
informativas ofertadas por el
Dpto. Orientacion.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Inicio de curso.

-Si alumnos
propuestos malgastan
esta ayuda, se
propondran otros
nuevos.

-Inicio de curso.
-Talleres informativos
sobre acoso escolar,
peligro en redes,
violencia de género,
sexo... en tutorias.

RESULTADOS

-Dentro de las posibilidades de los horarios se ha realizado
asi.

-Aunque se propuso, no se ha logrado integrar a la PT y AL
en las reuniones de departamento de matematicas vy
lengua, para coordinar y apoyar en las actividades de
dichos departamentos.

-La incorporacion de los profesores de Ciclos formativos a
partir del tercer trimestre se ha notado en los resultados.

-Curso de formacion a los tutores al inicio de curso para
aprender a meter datos en la plataforma.

-Instrucciones precisas y practicas antes de cada evaluacion
para los tutores sobre como desarrollar las juntas de
evaluacion.

-Reuniones semanales de tutores muy efectivas.

-Charlas informativas en horas de tutoria organizadas por
orientacion, algunas solicitadas por los propios alumnos por
parte de la policia, ANFORMAD, Cruz Roja...

-El grupo policial de ayuda vecinal fundamental para
minimizar el absentismo, los retos por Internet, consumo de
tabaco y drogas, el mal uso de las redes sociales... Las
reuniones convocadas con las familias y alumnos resultan
alarmistas, pero fundamentales.

-Falta de tiempo para organizar reuniones de tutores de
Bachillerato y Ciclos para mejorar la coordinacion entre los
profesores y tutores.
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Castilla-LaMancha

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

Il. OBJETIVOS lll. ACTUACIONES TEMPORALIZACION

3. En la organizacidn de la participacion y la convivencia

1.Fijar unos lemas -Continuar trabajando los -Se tomara como

bimensuales lemas fijados cada dos referencia fechas
meses como Accion Tutorial = marcadas

2. Mejorar la convivencia a
través del Deporte

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

con el apoyo de Orientacion
para mejorar la convivencia
y apoyar la Ensefianza en
Valores: respeto, igualdad,

paz, tolerancia y
responsabilidad. Por las
circunstancias tan
especiales del presente
curso usaremos
principalmente para dar

difusion del trabajo las redes
sociales.

-Decorar el centro con estos
lemas para que ayuden mas
al alumnado a implicarse.
-Solicitar a padres y tutores
su cooperacion desde casa.
-Continuar desarrollando el
Proyecto “Vida Saludable”

a través de diversas
actividades como los
Recreos Activos con
diferentes tematicas,

actividades deportivas de
toda indole y fomentando la
alimentacién saludable El
departamento de EF
coordinara todos los

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

internacionalmente.

-Apertura de redes en

octubre.

-A lo largo del curso,

incluido
Programacion EF.

en

RESULTADOS

-Se han organizado actividades coincidiendo con efemérides
marcadas por Educaciéon: Contra violencia de género,
medioambiente, la paz, plurilingtismo....

-El calendario de efemérides y celebraciones disefiado el
curso pasado ha sido una guia informativa con el objetivo de
dar visibilidad a todas las actividades organizadas en el
centro.

-Lemas que se han trabajado en las tutorias. La orientadora
ha dado actividades a los tutores que lo han solicitado.

-Los padres han sido informados y solicitado su colaboracion
para ftrabajar conjuntamente desde casa. Su escasa
participacion es muy evidente. Desmotiva su poca
implicacion.

- Jornada de inicio de curso por niveles fuera del centro para
conocernos fuera del centro y ayudar a la convivencia.

-Las actividades de recreo, organizadas por el Dpto. de EF
ayudan a ello. Este curso se han sumado otros
departamentos organizando actividades de Ciencias,
ajedrez...

-Se ha continuado la Seccion Deportiva por la tarde con los
alumnos de ESO de forma voluntaria que motiva a la
educacion en el deporte en las tardes de los miércoles.

-Se nos ha renovado la concesion de Sello Saludable para
otros dos cursos.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

3.Para mejorar la
educacion emocional,
sexual, y de igualdad, y
mejorar  valores de
tolerancia y diversidad.

4 Fomentar la
convivencia entre los
alumnos de 1°y 2° ESO

5.Mejorar el orden
general del centro en el
turno de mafana.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

Ill. ACTUACIONES
eventos.

-Volver a solicitar el Plan de
Igualdad y Prevencién
Violencia de  Genero
coordinado por Luis
Caballero con la ayuda de
Orientacion y Direccién.

-Difundir 'y apoyar el
cumplimiento de las normas
desde tutoria.

-Organizar una actividad
deportiva al iniciar el curso
fuera del Centro para que se
conozcan entre ellos vy
conozcan a sus tutores,
directiva, orientadores y
profesores con dinamicas
disefadas por el
Departamento de EF dentro
de las Semana del Deporte
y adaptadas a la nueva
realidad.

-Aumentar la implicacion del
profesorado en el control de
entradas y salidas de clase.
-Creacioén de un nuevo turno
de guardia a las 8:10 de la

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Se desarrollara a lo
largo del afio marcando
las efemérides
dedicadas a ello.

-Las fechas fijadas este
curso son el 27 y 30 de

septiembre. La
actividad sera de
senderismo.

-A lo largo del curso,
haciendo mas hincapié
al inicio de curso.
-Reuniones
extraordinarias de

RESULTADOS

-Se ha continuado este proyecto, que se integra en cada
actividad organizada en el centro, incluso con apoyo
econdémico recibido que ha contribuido a la compra de
material literario, deportivo y de disefio.

- Se ha celebrado el Dia Mundial contra la Violencia de
Genero, el Dia de la Mujer, La Mujer en la Literatura y en la
Ciencia.

-Se adjunta memoria especifica.

-La salida por niveles con alumnos de 1°y 2° ESO al inicio
de curso con el objetivo de conocernos alumnos y profesores
es muy positiva para evitar conflictos.

-Las actividades de recreo, organizadas por el Dpto. de EF
ayudan a ello y otros departamentos con talleres que se han
sumado.

-Se han revisado y hechos visibles las Normas de Aula para
que no cayeran en el olvido durante todo el curso, y se ha
recordado al inicio de cada trimestre en las reuniones
tutoriales semanales.

-Se ha implicado al profesorado al aplicar las medidas
disciplinarias recordando su papel como autoridad en el
aula.

-El romper el orden de ubicacién de los niveles entre las dos
plantas ha ayudado a que se evitaran conflictos: 1°y 3° ESO,
en la ultima planta, 2° y 4° ESO en la primera.

-El orden general del centro ha mejorado muchisimo,
aunque hay que repetir de continuo el cierre de puertas antes
de los recreos y demas.

-Muy positivo prohibir la entrada al alumnado después de las
8:35, se han evitado conflictos y desérdenes en los pasillos
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Il. OBJETIVOS

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial

C/. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
mafana.

-Las guardias de recreo se
iniciaran la hora anterior
para que el profesorado esté
en su sitio cuando toque el
timbre.

-Mantener la distribucién de
cursos en pasillos
independientes para evitar
el trasiego inadecuado de
alumnos. Se intentara, pero
dependemos de la ratio y
tamafio de aulas.

-Incluir en la documentacion
inicial al profesorado las
medidas disciplinarias.

-No permitir entrar al centro
al alumnado hasta las 8.20
de la manana y a aquellos
que llegan tarde a primera
hora.

-Vigilar la entrada a clases

por parte del Equipo
Directivo.
-Establecer unas pautas

aprobadas en CCP para
unificar la intervencion del

profesorado en  casos
disruptivos.

-Disefar un documento que
recoja los partes de

incidencias adecuado a la

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
Juntas de evaluacion.
-En  julio, Jefatura
redacté un manual con
instrucciones precisas
del funcionamiento
general del centro,
divulgado por
PLATAFORMA
EDUCAMOS CLM a
todo el profesorado.
Resumen de las
NCOF.

-Los tutores abriran
carpetas en TEAMS

para compartir
informacion y
establecer criterios
comunes de

comportamiento.

RESULTADOS

-Importante, aunque agotador, la vigilancia del equipo
directivo para conseguir buen ambiente y puntualidad de
profesorado y alumnado.

-El profesorado es reticente a escribir en los partes posibles
incidencias o retrasos o incumplimientos, por temor a
convertirse en “chivatos” de sus compafieros.

-Nueva organizacién para el uso de los bafos para evitar
vandalismos y evitar que se “citen” los alumnos en el bafno.
Ha costado esta organizacién, siendo variada tras atender
nuevas propuestas por parte del profesorado y trabajado en
CCP.

-Imprescindible trabajar en equipo para que todo funcione.
El uso de los equipos de TEAMS con toda la informacion
ayuda a que todos actuen igual.

-Se ha acordado que seran los profesorados los
responsables de apuntar y tomar medidas por los continuos
retrasos de alumnos a segunda hora.
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Il. OBJETIVOS

6.Rentabilizar las
reuniones de delegados
de grupo.

7. Continuar la gestion del
aula de castigados por las
tardes.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

Orden de Convivencia.
-Apoyar al profesorado
como Autoridad en el Aula.
-Convocar breves reuniones
semanales en la Jefatura de
Estudios Adjunta de la ESO,
de los delegados de cada
curso en la hora semanal de
tutoria del curso que
corresponda, manteniendo
informado de su contenido
al tutor de cada grupo.
-Convocar por la Jefatura de
Estudios reuniones
conjuntas con los delegados

de los alumnos de
ensefianzas post-
obligatorias en  ambos
turnos.

-Solicitar su participacion
organizando actividades
atractivas para alumnos

aprobados en la evaluacién
ordinaria.

-Informar por la Jefatura de
Estudios de las normas
especificas para esa aula.
-Facilitar la informacion
necesaria al jefe de Estudios
del turno vespertino y
coordinar con él el
funcionamiento del aula a

TEMPORALIZACION

-Reuniones

de

delegados mensuales

en el recreo.

-Levantar ACTA para

su divulgacion.

-Se reinicia
septiembre.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

desde

RESULTADOS

-Se han celebrado reuniones de delegados con la jefatura de
estudios trimestralmente. Han sido productivas y los
delegados empiezan a entender su importancia para
organizar y cambiar algunas directrices, y para enterarse de
lo que sucede por el centro y de lo que no son informados
por sus tutores, aunque tienen problemas de diferenciar cual
es su papel como representante de un grupo y no, como
individuo.

-Hemos notado que tutores de Ciclos no informan a sus
delegados de estas reuniones. Para su seguimiento, se han
pasado hojas de firmas. Se ha amonestado verbalmente a
estos tutores.

- La Medida disciplinaria mas disuasoria. EI compartir el
Excel por TEAMS ayuda a su coordinacion y cumplimiento.
Y la nueva aplicacion ayuda aun mas a que no haya
problemas.

-Tanto profesorado como tutores/padres entienden su
funcién y la apoyan.
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Il. OBJETIVOS

8.Actualizar y mejorar el
Plan de Prevencién de
Riesgos.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
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C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

travées de un  Excel
compartido por TEAMS.
-Tener material de trabajo
para los alumnos que no lo
traigan.

-Implicar al profesorado del
turno vespertino en su labor
de apoyo didactico.
-Revisar el plan de
evacuacion por la Direccion
y la coordinadora de
prevencion de riesgos, Celia
de Lucas: reconsiderar los

puntos de encuentro,
rehacer los planos de
evacuacion de cada
dependencia, incluir la

difusién del mismo en el plan
de accioén tutorial a lo largo
del primer trimestre.
-Mejorar la informacion a los
tutores.

-Uso de carteles en colores
(rojo/verde) para facilitar la
evacuacion y recuento de
alumnado.

-Nombrar a un grupo de
profesores encargados de
vigilar posibles conatos de
incendio. Se les facilitara
informacién del uso de los
extintores.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
-Informacion por
PLATAFORMA

EDUCAMOS CLM de
la coordinadora.
-Ensayo evacuacion en
octubre antes de la 12
Evaluacion.

RESULTADOS

- Desde el primer trimestre se han distribuido nuevos planos-
guia en todas las dependencias del centro y carteles en
colores para ayudar al desalojo. Cabe afadir que el trabajo
de la profesora coordinadora de Prevencion de riesgos ha
sido excelente

- Aunque todos los puntos propuestos se han cumplido:
informacion profesorado, poner carteles de peligro y nombrar
al profesorado encargado, todavia hay algunas carencias,
sobre todo por parte del profesorado, no se dan cuenta de la
importancia de conocer los riesgos y soluciones.

-Con la nueva empresa encargada de este punto desde
mayo, unos profesores han atendido a un curso sobre
prevencion de incendios en junio. No muy positivo.

-Se deben hacer mejoras arquitectonicas para cumplir las
normas de actuacion establecidos con la UTE.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

9. Incentivar la limpieza y
la higiene en general.

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES
-Establecer por la Jefatura
de Estudios un plan regular
de limpieza de patios y
dependencias comunes, de
acuerdo con los tutores.
-Fomentar desde el plan de
accion tutorial la higiene
personal y la limpieza de las
aulas y el entorno en
general.

-Solicitar al profesorado que
se mantengan las mismas
lineas de disciplina con el
estado de las aulas antes
del inicio de clases.
-Utilizacién de carteleras
para incentivar al alumnado
su importancia en el cuidado
y mantenimiento del centro.
-Animar al profesorado a
que contribuya a la
decoracién del centro en el
interior y exterior para crear
un ambiente mas agradable
propicio al estudio.

TEMPORALIZACION
-Plan de limpieza
mensual por niveles
fijado por Jefatura.
-Revision estado de las
aulas sin avisar por
parte de Jefatura
aleatoriamente.

4. En la coordinacion con otros centros, servicios e instituciones.

1. Mantener o estrechar,
en su caso las relaciones

actuales con el
Provincial, el

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial

Museo

Archivo

C/. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

-Continuar las relaciones
actuales de Vvisitas de
alumnos de 1° de la ESO
relacionadas con el fomento

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

-Yincana en el museo
al inicio de curso.
-Maratén en junio.
-Difusion  actividades

RESULTADOS

-La limpieza de dependencias exteriores con la implicacion
de toda la comunidad educativa se llevo a cabo en abril con
gran éxito.

-Desde la accion tutorial se ha realizado una labor especifica
del mantenimiento de limpieza del centro mas alla de la
colocacion de carteleria.

-Algun profesor ha contribuido con la decoracién del centro:
puertas y clases, plantando flores en el exterior.

- la implicacion de la profesora del Ciclo de GB de
Forestacién con el alumnado ha ayudado a adecentar un
poco el patio desbrozando.

-El Coordinador de recogida de residuos en el centro: Martin
Martinez ha logrado que se recogieran tanto aparatos
electrénicos como ordenadores y materiales toxicos de los
laboratorios.

-Queda recoger mas
deshacernos de ellos.

ordenadores, pantallas... vy

-La presencia del Instituto en el Maraton de Cuentos de la
ciudad ha continuado, como en el Dia de la Poesia.

-La directora difunde semanalmente mediante Seguimiento
Educativo y TEAMS todas las convocatorias de charlas,
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS
Histérico y la Biblioteca
publica.

2.Continuar las buenas
relaciones con la
Fundacién Siglo Futuro

3.Mantener el contacto
agil con los Servicios
Sociales, Fiscalia de
Menores y Servicio de
Familia.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

de la cultura clasica
grecolatina al inicio de curso
en el Museo Provincial.
-Estrechar las relaciones
con la Biblioteca:
organizacion de visitas,
difusion de sus actividades.
-Estimular la participacion
de los departamentos de
idiomas en el Maratén de
Cuentos de la ciudad y
Teatro llega a la Escuela.
-Prestar materiales  del
fondo de Patrimonio a quien
lo solicite.

-Difusién entre el
profesorado de todas sus
actividades.

-Participacion institucional
en aquellas acciones en que
la Fundacion nos o
requiera.

-Trasladar con inmediatez la
informaciéon  precisa del
alumnado en relaciéon con
los ambitos de competencia
de estas instituciones como
la no respuesta de los
padres.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
por PLATAFORMA
EDUCAMOS CLM
semanalmente.

-Semanalmente por
Direccion en PAPAS

cuando la situacion
permita que se
reinicien.

-Siempre que sea
necesario.

RESULTADOS

conferencias y exposiciones que se reciben en el centro
desde la Fundacion Siglo Futuro, la Biblioteca o el Archivo
Historico.

-En octubre realizamos la yincana con 1° ESO en el museo
para motivarles antes de los JJGG.

-El Dia de la Poesia participamos activamente.

-Sin embargo, el Teatro Viene a la Escuela no se ha
organizado.

- Se han prestado objetos del fondo patrimonial al Archivo.

. La directora difunde semanalmente mediante la Plataforma
Educamos todas las convocatorias que se reciben en el
centro de esta Fundacion. El profesorado participa
sistematicamente cuando la situacion lo ha permitido

-La directora representa al centro en los eventos a los que
es invitada por Juan Garrido.

. La Fundacién ha patrocinado la representacion de dos
obras de teatro en el Centro “Rumor de Sangre” y “Emilia”

-El objetivo sigue siendo valido.

-Hay diversos casos de absentistas reiterativos.

-creacion de un nuevo grupo en Bienestar Social con
quienes hemos concertado cita el 18 de septiembre de 2023
para coordinarnos y trabajar en conjunto.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

4 Mantener el contacto
con el Ayuntamiento de

Guadalajara , con
Bienestar Social
(AMFORMAD), Cruz
Roja, Policia Local y otras
asociaciones como
AECC.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

-Organizar 'y  coordinar
charlas y conferencias de
interés como Acosos
Escolar, Violencia de
Genero, Sexualidad,
Drogas, seguridad on line.
-Organizar campafas de
recogida de dinero,
materiales para despertar
en el alumnado un espiritu
cooperativo.

-Solicitar ayuda al Ayto. para
que nos presten sus
instalaciones deportivas
como la piscina en verano
dentro del Programa de
Pilotaje para los alumnos
aprobados o en la compra
de camisetas para la
campafia del Cancer de
MAMA.

-Poner contenedores para la
recogida de tapones de
plastico para ayudar a la
Asociacion de Esclerosis
Multiple de Guadalajara.
-Solicitar y colocar una
compostadora en el centro
para ensefiar al alumnado el
uso del quinto contenedor.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Stand ayuda Cancer

de Mama, 25 de
octubre.
-Mercadillo  solidario:

campana navidena.

- Orientacion adecua
las fechas con los
tutores y la
coordinadora de
Extraescolares con los
diferentes niveles.

Se informa
semanalmente de su
realizacion detallando
alumnos y profesores
implicados.

RESULTADOS

-Se han organizado charlas relacionadas con la violencia de
géneroy la igualdad de género coordinadas por la educadora
social con los tutores.

-Se han dado charlas sobre la Seguridad en la red.

-Se han celebrado fechas importantes relacionadas con el
Cancer, la Violencia de Género, Prevencion Acoso Escolary
la Paz en las que los alumnos y profesores se han
involucrado, aprendiendo a ser mas civicos

-Se han colocado los contenedores para ayudar a la
Asociacién de Esclerosis Multiple de Guadalajara.

- Se ha participado en la Semana de la Ciencia organizada
por el Ayuntamiento en la Concordia en abril. Los jefes de
departamento DE Matematicas y Tecnologia implicados han
resaltado el exceso de trabajo.

-Se ha contado con subvenciones del Ayuntamiento para
financiar la compra de material escolar y actividades
Extraescolares y el viaje escolar a a Londres.

-Nuevos acuerdos con AFAUS en el Aula de
Emprendimiento. Muy positivo para ayudar al alumnado con
problemas mentadles de salud, en crescendo cada curso.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

5.Mantener y mejorar las
actuales buenas
relaciones, y establecer
otras nuevas, con las
empresas, Camara de
Comercio, CEOE vy otras
instituciones similares.

6.Con otros centros de
secundaria.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

-Motivar al profesorado de
Formacion Profesional,
especialmente afectado por
estas relaciones, para que
faciliten el contacto con las
empresas y con las
instituciones vinculadas al
mundo del trabajo de modo
que puedan establecerse
relaciones fructiferas para
ambas partes.

-Solicitarles apoyo
econdémico para el
mantenimiento y mejora de
las instalaciones del Centro.
-Cooperar en el desarrollo y
planteamiento de las
Programaciones Didacticas
para que se adecuen a las
necesidades de las
empresas donde enviamos
a nuestros alumnos a hacer
las FCTs.

-Iniciar nuevos Programas
de Formacién DUAL.
-Invitar a otros centros de
secundaria a participar
activamente en los Juegos
Grecorromanos si pueden
celebrarse.

TEMPORALIZACION
-Siempre que sea
necesario.
-Siempre  que sea
necesario.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

RESULTADOS

-Se escribira a las empresas antes del inicio del curso,
durante el verano solicitando material sobrante y ayuda
econdmica. Se ha pedido a los Departamentos de Ciclos
Formativos que actualicen las direcciones de empresas
factibles de poder prestar apoyo econémico.

-Se han adaptado programaciones de Ciclos Formativos a
peticion de algunas empresas.

-Se ha iniciado un nuevo Proyecto de Formacién Dual,
aunque el interés del alumnado es muy bajo.

-Se han organizado dos charlas para motivar al alumnado a
matricularse en Ciclos Formativos dentro del plan de Puertas
Abiertas.

-Se ha cancelado la cooperaciéon con Volapuk/NBA por la
falta de seriedad e incumplimiento de los acuerdos por parte
de esta empresa.

-Se ha participado en las | Jornadas de Buenas Practicas en
el Infantado organizado por la Delegacién en mayo.

El Ayto ha solicitado firmar un convenio para el uso del
polideportivo por el club de futbol sala. EI que nos obliguen
al pago de la luz y del gas del polideportivo, pago realizado
por Delegacién anteriormente, nos hace pensar en que no
podemos cubrir estos gastos y nos veremos obligados a su
cierre. Queda suspendido al hacerse cargo la Delegacion del
poli a partir del 1 de sept.

- Participacion de otros tres centros en la celebracion de los
Juegos Grecorromanos, tanto en la parte cultural como
deportiva.

- Convenio firmado con Aguas Vivas.

- Reto a la Alcarria y Guadavision.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS
-Con los Colegios de
primaria de la zona.

-Con Radio Arrebato y
Asociacion de Amigos del
Brianda

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

1ll. ACTUACIONES

-Continuar manteniendo la
fluidez de comunicacién con
ellos. Especialmente con los

Colegios Alvarfaiez,
Balconcillo, ElI Balcon del
Tajo, Alcarria, Sanz

Vazquez e Iriepal.
-Continuar relaciones con
los colegios Rufino Blanco y
Doncel que imparten
ensefianza de francés como
primer idioma.

-Organizar Talleres
cientificos, teatros en inglés,
campeonatos deportivos

durante el primer trimestre
para mejorar la matricula.
-Colaborar en la
organizacion de sus
aniversarios.

-Organizar en conjunto un
Certamen de Poesia en
recuerdo de Fernando
Borlan.

-Apoyarnos en la difusién de
los eventos que
organicemos.

-Organizar el taller de radio
y de encuadernacion con el
dinero solicitado al
Patronato de Cultura por la
AIBM.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
-Siempre que sea
necesario. Octubre: A
vueltas con el Brianda,
Dia de la Radio en
febrero y actividades
cientificas y deportivas
en junio.

Jornadas de puertas
abiertas.

-Reunién inicio de
Curso: 21 de
septiembre.

-Nov: Aniversario
Brianda.

-Enero: Certamen de
Poesia.

-Febrero: Dia Mundial
de la Radio.

-Abril: Dia de las
Asociaciones

Junio: Certamen de

Poesia F. Borlan.

RESULTADOS

-En A Vueltas con el Brianda y en otros juegos, aunque la
participacion ha sido escasa.

-Se intenta mantener una comunicacion fluida, pero la
realidad se impone: solo es posible cuando llegan los plazos
de admisién de alumnos. Los intentos de coordinacién en
otros momentos son laboriosos e insistentes si quieres que
acudan.

-Dentro del plan de plurilingliismo la coordinadora Sara
Gaspar convoca reuniones trimestrales con los centros de
primaria adscritos.

-Se organizaron Jornada de Puertas abiertas en enero
organizada por la orientadora a todos los centros para que
conocieran el nuestro y supieran la gestion de matriculacion.

-Nos hemos coordinado para organizar los diferentes
Aniversarios del Instituto y de Radio Arrebato, y del
Certamen de Poesia Fernando Borlan, del Dia de la Radio,
el Dia de las Asociaciones-

-Nos han apoyado y prestado la emisora para poder
desarrollar y difundir nuestras actividades.

-La relacién va mejorando y la ayuda es mutua para la
difusion por las redes sociales.

-Contamos con cuatro grupos de alumnos con programas de
radio semanales, uno llevado por un padre y dos por parte
del profesorado-

-Han solicitado ayuda al Patronato de Cultura del Ayto. y nos
han financiado la digitalizacién del video “Inventar un Rio”.

- Acudimos juntos a la entrega del premio por Bienestar
Social por Iniciativa Social en enero.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

5. En los planes y programas institucionales.

-Potenciar la formacion
del profesorado

-Promover especialmente
la formacioén del
profesorado en materia
de evaluacion.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

-Facilitar la participacién del
profesorado en actividades

de formacion libremente
elegidas.

-Facilitar la constitucion de
grupos de trabajo,

seminarios y otros modos de
formacion de los propuestos
por el CRFP.

-Difusién de la oferta
formativa para el
profesorado a través de
PLATAFORMA
EDUCAMOS CLM, via de
comunicacién oficial entre
miembros de la comunidad
educativa.

-La coordinadora de
Formacién es Magdalena
Enriquez.

-Proponer la creacién de un
grupo especifico para esta
formacioén, en colaboracion
con otros centros de la
provincia y con el servicio de

Inspeccion.

-Debatir en la CCP el
establecimiento de criterios
homogéneos para la

evaluacion y la elaboracion

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Inicio de curso
reuniones informativas.
-Divulgacion semanal
por PLATAFORMA
EDUCAMOS CLM.

-Reuniones
informativas antes de
cada evaluacién y al
inicio de curso.

RESULTADOS

-Se inicié el curso con reuniones informativas de todos los
grupos de trabajo que se querian crear y se invitd al
profesorado a pensar en nuevos
- Se crearon:

e Revista digital “El Timbre del Brianda”

e  https://briandademendoza.es/blog/2024/06/27
/timbre-del-brianda-numero-4/

e STEAM: El Brianda Ensefia...

- Divulgacion semanal de todos los grupos ofertados
por el CRFP por Seguimiento Educativo.

- Se adjunta memoria y Excel de los cursos realizados
por el profesorado con los objetivos alcanzados.

-Curso de Digitalizacién seguido por la coordinadora vy
directora para poder disefiar el Plan de Formacién Digital del
Centro.

-Al no haber salido un grupo, y dada la necesidad de ello por
las lagunas existentes, se han programado Reuniones
informativas antes de cada evaluacion y al inicio de curso
por Jefatura y Orientacion.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

-Mejorar el desarrollo del
proyecto de difusion de la
cultura clasica
grecolatina.

-Dedicar el curso actual a
la lectura de cuentos en
voz alta.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

de informes del alumnado.
-Hacer el seguimiento de las
actividades relacionadas
con el proyecto de difusion
de la cultura clasica
grecolatina entre el
profesorado de la ESO vy
CCFF.

-Coordinadora es Cecilia
Medina El tema elegido
“Lorca en el Olimpo”
-Disponer la proyeccion
reglada de filmes
relacionados con el tema
-Organizar una jornada de
teatro clasico en el segundo
trimestre, dirigida al
alumnado de la ESO
-Exposicién de ponencias

en el VII Simposium:
Sapere Aude.
-Participacion en el

programa radiofénico: “La
Briandahora de los Cuentos”
con cuentos de los autores

latinos.

-Iniciar un Proyecto
eTwinning con la
colaboracion del

profesorado y un ERASMUS
KA 2.

-Promover la lectura de

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
-Reunién inicial en
septiembre.

-Simposio en varias
tardes en mayo.
-Jornadas en mayo.
-Enero sera el punto de
salida.

-Peliculas programas
desde abril.

-Visita al museo en
enero.

-Programa de radio
semanal los miércoles
alas 16:30.

RESULTADOS

-Reunidn inicial en septiembre y al inicio de la segunda
evaluaciéon, ambas coordinadas por Cecilia Medina y
Jefatura.

-Reuniones con el AMPA para buscar financiacién vy
cooperacion.

-Colgada carteleria en el hall del instituto para introducir el
tema de este afo.

-Todo el material resultante de los XIl JUGG ha quedado
colgado en la pagina web del Centro.

-Realizacion de la yincana en el museo provincial con 1°
ESO.

- Celebracién de los juegos en la fecha prevista con muy
buena participacion de alumnado, profesorado del centro y
de otros centros. Cubierto por la prensa.

- El simposio no se celebré por la no continuidad de las
fechas y por la escasa participacion de otros centros.
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Castilla-LaMancha

Il. OBJETIVOS

-Continuar las actividades

relacionadas con

el

fomento de aprendizaje

de lenguas extranjeras.

-Continuar con

la

recuperacién y utilizacion
didactica del patrimonio

historico del Instituto.

Servicio de Inspeccién de Educacién de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Delegacion Provincial
C/. Juan Bautista Topete, 1-3
19071 GUADALAJARA

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

novelas relacionados con el
tema propuesto.

-Organizar actividades de
difusion de la lengua
francesa en torno al dia de la
Francofonia (Direccién).
-Continuar con los
encuentros de alumnos de
Secciones Plurilingties y sus
profesores de otros centros:
alumnos del CEIP Rufino
Blanco y Doncel.

-Continuar con los
intercambios.

-Integrar al alumnado de
Ciclos en todas |las
actividades de Inmersion
Linguistica.

-Asignar el horario

especifico de atencién (10
horas) de patrimonio al
profesorado adecuado.

-Mejorar la  exposicion
permanente de Ciencias
Naturales, adaptada al
actual curriculo de la ESO,
con el material de las
colecciones del Gabinete de
Historia Natural. (Grupo de
patrimonio y direccion).

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Jornada de
Plurilingtismo el 5 de
mayo

-Viajes en junio.
-Teatro y Maratén de
cuentos en junio.

-Job Shadowing como
centro receptor de
docentes de Cretéil.

-Diversos job
shadowing, ERASMUS
KA 102 en otros
paises.

-Animar docentes

participar en las becas
ERASMUS KA 103.

Celebracion del 187
aniversario del centro
en noviembre.

RESULTADOS

-Jornada de Plurilingtiismo el 30 de enero.

-Mejorable la organizacion del programa de radio Little
Parrots que se ha emitido semanalmente.

- Participacion en el Maraton de los Cuentos, el domingo, 16
de junio a las 7:30 de la mafana.

-Intercambio con alumnos franceses y alemanes en abril y
junio.

-Se ha contado con 4 alumnos italianos en el tercer trimestre
que han atendido clases en 4° ESO y Bach dentro del
programa ERASMUS, y alemanes y franceses en el segundo
trimestre.

- Intercambio con Lexington, USA y viaje escolar de 4° ESO
a Londres.

-Trabajo semanal de patrimonio los jueves.

-Se ha continuado con la galeria natural y la exposiciéon de
minerales y rocas.

- SE ADJUNTA MEMORIA
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Il. OBJETIVOS
-Continuar desarrollando
el proyecto de fomento de
la vida activa y saludable
y difundir el Sello de Vida
Saludable para el centro.

-Solicitar un
STEAM.

proyecto
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Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

lll. ACTUACIONES

-Organizacion de
actividades deportivas
tendentes a la adquisicion
de habitos  saludables
(Recreos activos, Brianda y
corre...) por el Depto. de

Educacion Fisica y |la
colaboracion de la
Direccion.

-Continuar con la

divulgacion del Sello de Vida
Saludable concedido, como
distintivo de calidad.

-Seguir animando a los
colegios de primaria a que
participen.

-Presentar un proyecto y
colaborar con las
actividades organizadas por
la  UAH e |Iniciativas
empresariales de
Guadalajara para promover
la robdtica.

-Dicho  proyecto estaria
relacionado con el papel de
las mujeres cientificas e
integrando a los alumnos a
ensefar a sus companeros.
-Creacién de un grupo de
trabajo para presentar el
proyecto a la convocatoria
STEAM, coordinado por

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION
-Seccion Deportiva los
miércoles con
alumnado de la ESO.
-Actividades deportivas
a lo largo del curso.

-Inicio de curso.

RESULTADOS

-Seccion Deportiva los miércoles con alumnado de la ESO.
-Concedida la renovacion del Sello Saludable.

- SE ADJUNTA MEMORIA

-Participacion en el certamen de Robdtica y Bolt Challenge
en la UAH y en Guadalajara.

-Aprobado el proyecto STEAM presentado: “El Brianda
Ensefia” con la formacién de un grupo de trabajo y la
cooperacion de profesores de varios departamentos.
-Divulgacion de los productos resultantes por las redes
sociales.
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Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

Il. OBJETIVOS lll. ACTUACIONES
Fernando Tejedor.
-Los miembros de la CCP y

la Directiva trabajaran en

-Trabajar en el PEC vy
NCOF para que se

ajusten a la Normativa. conjunto para ordenar,
estructurar el documento
actual.

6. En los servicios complementarios.

-Reorganizar la Biblioteca
del Instituto

-Asignar horario lectivo al
profesorado encargado de
la gestion bibliotecaria.

-Los préstamos se
coordinaran con el horario
de guardias.

-Continuar y completar la
labor de expurgo iniciada en
el curso pasado.
-Recolocar los

arreglo a la CDU.
-Comenzar el vaciado de
indices de las publicaciones
periddicas histéricas.

libros con

estado de
del

-Mejorar el
funcionamiento

-Revisar el estado general
de proyectores y medios

equipamiento del centro. | complementarios de las
aulas.
-Continuar la renovaciéon y
compra de material

informatico de secundaria,
Ciclos y aulas ALTHIA.
-Entregar al profesorado los
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TEMPORALIZACION

-A partir de noviembre.

-Los préstamos y uso
de la Biblioteca para
estudio quedan
supeditados a la nueva
situacion. Los
profesores se
encargaran de prestar
los libros en horas de
clase.

-A lo largo del curso.

- Pantallas interactivas
y ordenadores en las
aulas a cargo del FSE
en mayo.

RESULTADOS

-Continua revision del PEC para adecuar a la normativa
actual y a las necesidades del Centro con la colaboracion del
Claustro y del Consejo Escolar para revisarlas.

-La regulacién de asignacion de FCT en el alumnado de
Ciclos.

*Los préstamos y uso de la Biblioteca para estudio quedan
supeditados a la nueva situacion por ahora, al haber sido
habilitada la Biblioteca como aula. Los profesores se han
encargado de prestar los libros en horas de clase.

-Se han asignado en total dos sesiones lectivas para la
atencion de la biblioteca a diversos profesores, actuando
como coordinador el jefe del Dpto. de Lengua, Ismael
Dofioro La falta de horas en el cupo del Departamento de
Lengua no ha permitido dar mas. El trabajo este afio en la
Biblioteca ha sido escaso.

- Ha habido donaciones de libros que fueron dejados en
puntos de lectura para motivar al alumnado a que los cogiera
y leyera.

- Colocacion de dos nuevas pantallas, una en la Biblioteca y
otra con ruedas en la Sala de Juntas.

-No sabemos todavia cuando cambiara el sistema de
calefaccion.

-Las placas solares ya estan instaladas, a falta del visto
bueno de Industria para que empiecen a rentabilizar.
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Il. OBJETIVOS

-Animar al
que respete
instalaciones.
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alumnado a

las

Memoria Anual 2023-2024

Analisis y valoracion de los objetivos programados.
Analisis y valoracion de las actuaciones desarrolladas
para alcanzar los objetivos previstos y del funcionamiento
de los servicios complementarios.

Ill. ACTUACIONES
portatiles recibidos y al
alumnado con carencias.

-Utilizar  carteleria para
animar al alumnado a que
respete las instalaciones, a
su mantenimiento y cuidado.
-Apoyar a los tutores que
deseen pintar sus aulas con
el alumnado.

-Motivar al alumnado para
plantar y decorar el centro y
patios a través de concursos
y premios.

-Decorar las aulas de ESO
para mejorar el entorno y
motivar al alumnado.
-Recordar a los padres que
pueden participar en ello.
Animarlos a que monten un
huerto ecolégico.

-Animar al profesorado a
que se implique.

inspeccion.edu.gu@jccm.es
www.castillalamancha.es

TEMPORALIZACION

-Desde inicio de curso
y sin parar en Claustro,
CCP, CE y reuniones
de padres/AMPA y
delegados.

RESULTADOS
-El ascensor sigue sin cambiar.

-Se ha solventado algun problema surgido con la conexion
de Internet.

- Es necesario renovar sillas y mesas en algunas clases y
departamentos.

- Mejorar el sistema de evacuacién en caso de incendio.
-Se ha colocado carteleria animando al alumnado a respetar
las instalaciones, se ha castigado a aquellos que no lo han
respetado obligandoles a pagar los desperfectos, se ha
incidido entre el profesorado para conseguir que las clases
queden ordenadas y limpias al final de la jornada.

-Se han plantado plantas para decorar la entrada del instituto
y en el patio, y arboles también. Se anima a los alumnos a
que las cuiden y respetan y las rieguen.

-Se ha solicitado ayuda a los padres para que cooperen en
el cuidado de las zonas verdes.

-Animamos a los alumnos a que decoren el centro para que
aprendan a cuidarlo y respetarlo, sin muchas ganas.
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En conclusion, la Programacion General Anual del centro educativo ha sido exitosa en alcanzar los objetivos
propuestos al inicio del curso en relacién al proceso de ensefianza y aprendizaje, la mejora del absentismo
escolar, la reduccion del acoso escolar, el aumento de la participaciéon de la comunidad educativa, la
cooperacion con otras instituciones y el seguimiento de los proyectos del centro.

En cuanto al proceso de ensefianza y aprendizaje, se han implementado estrategias pedagdgicas efectivas
que han permitido a los estudiantes adquirir los conocimientos y habilidades establecidos en el curriculo. Los
docentes han aplicado metodologias innovadoras, adaptandose a las necesidades individuales de los
alumnos y fomentando la participacion activa en el aula. Como resultado, se ha evidenciado un progreso
significativo en el rendimiento académico de los estudiantes.

En relacion al absentismo escolar, se han implementado medidas preventivas y de seguimiento que han
contribuido a reducir significativamente el nimero de faltas injustificadas. Se han establecido canales de
comunicacioén efectivos con las familias para identificar y abordar las causas subyacentes del absentismo,
brindando apoyo tanto a los estudiantes como a sus familias.

En cuanto al acoso escolar, se han desarrollado programas de prevencion y concientizacion que han
promovido un ambiente escolar seguro y respetuoso. Se han llevado a cabo actividades de sensibilizacion
para estudiantes, docentes y padres, fomentando la empatia, el respeto mutuo y la resolucién pacifica de
conflictos. Como resultado, se ha observado una disminucién en los casos de acoso escolar y un aumento en
la denuncia de estas situaciones. Habria que resaltar que d ellos dos casos de protocolo de acoso abiertos,
uno fue positivo. Desde Inspeccion no se atendio a las propuestas presentadas, lo que propicié que la alumna
acosada abandonara el centro y se trasladara a otro por no poder soportar la situacion.

En términos de participacion de la comunidad educativa, se han establecido mecanismos para involucrar
activamente a los padres, madres, tutores y otros miembros de la comunidad en el proceso educativo. Se han
organizado reuniones, jornadas de puertas abiertas, talleres y actividades conjuntas, creando un entorno
colaborativo y de apoyo mutuo. La participacion activa de la comunidad educativa ha fortalecido el sentido de
pertenencia y ha enriquecido la calidad de la educacién brindada. Nos queda mucho para que la participacion
de los padres mejore, pero la nueva directiva del AMPA y las acciones que han iniciado durante el presente
curso nos motiva a continuar.

En relacion a la cooperacién con otras instituciones, se han establecido alianzas estratégicas con
organizaciones y entidades externas, como instituciones culturales, deportivas y empresas locales. Estas
colaboraciones han enriquecido el curriculo escolar, permitiendo a los estudiantes acceder a recursos y
experiencias mas amplias. Ademas, se han llevado a cabo proyectos conjuntos que han fomentado el
aprendizaje interdisciplinario y la formacion integral de los alumnos.

Finalmente, el seguimiento de los proyectos del centro ha sido riguroso y sistematico. Se ha realizado una
evaluacion continua para verificar el cumplimiento de los objetivos propuestos y ajustar las acciones segun
sea necesario. El trabajo en equipo y la coordinacion entre los diferentes miembros del personal docente y no
docente han sido fundamentales para garantizar el seguimiento adecuado de los proyectos y lograr los
resultados deseados.

En resumen, la Programaciéon General Anual ha sido efectiva en el logro de los objetivos propuestos en
relacién al proceso de ensefanza y aprendizaje, la mejora del absentismo escolar, la reduccién del acoso
escolar, la participacion de la comunidad educativa, la cooperacién con otras instituciones y el seguimiento
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de los proyectos de centro. Estos logros reflejan el compromiso y el trabajo conjunto de toda la comunidad
educativa en beneficio de la educacion y el bienestar de los estudiantes.

Queda mucho todavia por hacer Si el profesorado se concienciase de que, trabajando en la misma linea, el
proceso educativo seria mas facil para toda la comunidad. Habria menos problemas de convivencia y el
ambiente mejoraria. Quiza el problema esta en que hay demasiado profesorado interino, que no se implica
en los proyectos de centro y que no tiene el sentido de unién y comunidad.

En relacién a los bachilleratos de Artes se trabajara para que haya una mejor coordinacion en la realizacion
y presentacion de proyectos teatrales o musicales.

Seria conveniente también que el departamento de inglés participara en la Feria de Ciclos con ambas materias
inglés y francés que se imparten en los ciclos Bilinglies de Administracion y Comercio.
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lil. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION (DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA)
Y LA INNOVACION, EN ORDEN A LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES Y A
LA REALIZACION DE LAS ACTUACIONES PLANTEADAS:

o lll.1. Analisis y valoracion de las lineas prioritarias de formacién e innovacion establecidas en
la PGA en orden a la consecucidon de los objetivos generales y a la realizacion de las
actuaciones planteadas.

FORMACION DEL PROFESORADO
MEMORIA FINAL DE CURSO

Contenido

ORGANIZACION.

DESARROLLO DE OBJETIVOS GENERALES Y LINEAS DE ACTUACION.
AUTOEVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO.

PROPUESTAS DE ACTUACION PARA EL PROXIMO CURSO.

PROPUESTAS DE MEJORA.

RELACION DE LA FORMACION DEL PROFESORADO DEL IES BRIANDA DE MENDOZA.

ook wh =

1. ORGANIZACION.

El marco legal se recoge en la Orden de 25/07/2012 (DOCM de 3 de septiembre), por la que se regula la
organizacion y funcionamiento de los diferentes érganos que forman el modelo de formacion del profesorado
en la Comunidad de Castilla-La Mancha, en el Decreto 59/2012, de 23 de febrero, (DOCM del 28) por el que
se crea el Centro Regional de Formacién del Profesorado de Castilla-La Mancha y se regula la estructura del
modelo de formacion permanente del profesorado, y en el Decreto 78/2005, de 05 de julio de 2005, por el que
se regula la formacién permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha
(derogado en parte por el Decreto 59/2012)

Durante el curso 2022/23 las tareas de coordinacion de formacion de este Instituto han sido llevadas a cabo
por Magdalena Enriquez Sanchez, profesora del departamento de Inglés. Las directrices tenidas en cuenta
han sido las trazadas por el Centro Regional de Formacién del Profesorado y por los Asesores de Formacion
de la Direccién Provincial de Educacion, Cultura y Deportes en Guadalajara, asi como por el equipo directivo
y la Comision de Coordinacion Pedagdgica del Centro. Se ha tenido en cuenta lo establecido en el Proyecto
Educativo de Centro, en la Programacion General Anual del curso actual, asi como el Proyecto de Formacion
elaborado en el mes de septiembre y las sugerencias del profesorado del Centro.

En la elaboracion del plan de formacién del Centro se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Resoluciéon de
18/09/2018, de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades e Investigacion, por la que se establece la
convocatoria general de grupos de trabajo y seminarios para el curso 2022-2023 en centros educativos, dentro
del Plan de Formacion Permanente del Profesorado en Castilla-La Mancha. [2018/11017].

Ademas, la formacion del profesorado durante este curso escolar ha estado fuertemente marcada por la
continuacion del Plan Digital del Centro, con la creacion de una Comision de Digitalizacion en el centro.

Acorde con la organizaciéon del Centro Regional de Formacion del Profesorado, se propusieron y se han
llevado a cabo los siguientes 6 grupos de trabajo:
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1.

GT Brianda Enseina. (30h). Las actividades de creacion de contenidos multimedia (tutoriales) va
dirigida a alumnos de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ciclos Formativos, de modo
que los alumnos se familiaricen con las herramientas digitales existentes, haciendo un uso racional
tanto de dispositivos moviles como de sobremesa; con el objetivo de colocarlos en el centro de su
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Elaboracién de pruebas libres para la obtencién del titulo de bachiller (30h). La elaboracién de
estas pruebas es necesaria para que la comunidad de Castilla-La Mancha pueda valorar si una
persona dispone de los conocimientos necesarios para obtener el titulo de bachiller.

A los artistas de Guadalajara hay que conocerlos. (30h). El IES Brianda de Mendoza imparte por
segundo afno el bachillerato de Artes. Por otro lado, el departamento en pleno de dibujo estd muy
implicado en la actividad cultural de Guadalajara. Esta ciudad ofrece un amplio espectro de artistas
multidisciplinares que es importante valorar y dar a conocer tanto a la comunidad educativa como a
nuestros propios alumnos.

Brishop (30h). Reactivacion de la dinamica comercial interna del centro que se vio pausada como
consecuencia de la pandemia de la COVID-19.

Con esta actividad se pretende recuperar ese espacio que permita que el alumnado pueda realizar
simulacros de venta y practicar distintos criterios que se estudian en los diferentes médulos de los
ciclos formativos de la familia de comercio y marketing.

Los grupos de alumnado a los que nos dirigimos por un lado son aquellos estudiantes de estas
especialidades: grado basico, actividades comerciales y comercio internacional. Por otro el resto del
alumando y personal del centro que pueda intervenir en las distintas dinamicas que se planteen a lo
largo del curso.

Conociendo al alumnado de altas capacidades. (20h). La elaboracién de un punto de encuentro
para todos aquellos profesionales que quieran profundizar en las necesidades del alumnado de altas
capacidades.

Dinamizacién de proyectos europeos. (20h). La elaboracién de un punto de encuentro para todos
aquellos que quieran participar en los proyectos europeos del centro.

Ademas, se ha creado una Comisién Digital del Centro para llevar a cabo la elaboracion y desarrollo del Plan
Digital del Centro. Esta comision estara vigente por, al menos, un curso académico mas.

También, cabe destacar otro tipo de formacion que se ha llevado en el centro, al margen de los grupos de
trabajo desde el Centro Regional de Formacion del Profesorado:
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Grupo eTwinning..
Movilidades de profesorado a través del programa Erasmus+ en el centro:

MOVILIDADES IES BRIANDA DE MENDOZA 23-24
Profesores:Curso de formacion 6
Profesores: Job Shadowing 5
Profesores acompanantes 7
TOTAL DE MOVILIDADES: 18

19071 GUADALAJARA www.castillalamancha.es Pagina 41 de 139




: Memoria Anual 2023-2024
Lineas prioritarias para la formacion (didactica, pedagodgica
y cientifica) y la innovacion, en orden a la consecucion de
los objetivos generales y a la realizacion de las actuaciones
planteadas.

Castilla-LaMancha

2. DESARROLLO DE OBJETIVOS GENERALES Y LINEAS DE ACTUACION.
Con la convocatoria de estas acciones formativas se ha pretendido responder a las necesidades de formacion
demandadas por los distintos departamentos docentes de acuerdo con las lineas prioritarias definidas en el
Centro Regional de Formacion y a las necesidades detectadas en el contexto del propio Centro recogidas en
su Proyecto Educativo.

Se han desarrollado de manera aceptable los objetivos propuestos:

e Informar al profesorado de la oferta formativa en las distintas modalidades y lineas metodolégicas,
especialmente en los aspectos relacionados, en primer lugar, con el uso de las nuevas plataformas
de comunicacién, con la capacitacién plurilingle para la adquisicion de competencias comunicativas
y docentes en distintas lenguas; la competencia digital; sin menoscabo del resto de lineas
metodoldgicas.

e Fomentar el acceso a la plataforma virtual del Centro Regional de Formacion del Profesorado,
difundiendo sistematicamente la oferta de cursos para, asi como cualquieras otras actividades de
interés, calendario de actividades y recursos de ésta u otras instituciones relacionado con la formacion
y actualizacion profesional.

e Desarrollar el Plan Digital de Centro elaborado durante el curso 22/23, y con implantacién durante el
presente curso escolar.

e Colaborar en promover la participacion del profesorado en los programas Erasmus+ de intercambio
internacionales de caracter lingulistico, metodoldgico y profesional, asi como cualquier otra modalidad
de formacion relacionada con el Proyecto de Centro de Plurilingliismo orientados a potenciar el mismo
y también la adquisicion de las competencias de comunicacion en otras lenguas.

e Fomentar en general cualquier acciéon formativa que ayude a la mejora de las competencias
profesionales del profesorado o del rendimiento académico del alumnado, asi como a su desarrollo
formativo y personal.

La oferta de cursos de formacion, talleres, conferencias, o cualquier otra modalidad formativa puesta a
disposicion del profesorado ha sido muy extensa y variada, habiendo informado puntual y semanalmente a
todos los destinatarios de su convocatoria a través del servicio de mensajes de la plataforma EducamosCLM..

Para el curso préximo se propone trabajar en la misma linea, teniendo en cuenta las necesidades e intereses
que se detecten en la Memoria Final de Curso y en los cuestionarios de principio de curso.

3. AUTOEVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO.
Este afio ha sido excepcional en cuanto a la formacién del profesorado y la colaboracion en el centro. El
profesorado se ha implicado en numerosas acciones formativas, lo que les ha permitido actualizar sus
conocimientos y adquirir nuevas competencias. La participacion en los cursos de formacion demuestra el
compromiso de nuestros profesores con la mejora continua de sus habilidades. Ademas, muchos profesores
han formado parte de grupos de trabajo creados en el centro, lo que ha fomentado un ambiente de
colaboracién y ha permitido el intercambio de buenas practicas.

La formacion continua y el trabajo colaborativo han tenido un impacto muy positivo en nuestra comunidad
educativa. La actualizacién constante de los docentes asegura una ensefianza mas efectiva y adaptada a las
nuevas exigencias del entorno educativo. La creacion de grupos de trabajo ha fortalecido el espiritu de equipo
y ha impulsado la innovacién educativa, resultando en un aprendizaje mas dinamico y participativo. Estas
iniciativas no solo mejoran la calidad de la ensefianza, sino que también contribuyen al desarrollo profesional
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de los docentes, creando un entorno mas motivador y cooperativo. Agradecemos profundamente la
dedicacion y el esfuerzo de todo el personal docente, cuyo compromiso ha sido clave para el éxito de este
curso escolar. Continuaremos fomentando estas iniciativas para seguir ofreciendo una educacion de calidad
y adaptada a las necesidades de nuestros estudiantes.

4. PROPUESTAS DE ACTUACION PARA EL PROXIMO CURSO.
Para el proximo curso, se propone en el mes de septiembre de 2024 realizar un sondeo / encuesta al
profesorado para detectar qué tipo de formacién desean llevar a cabo y de esta manera proponer cursos /
seminarios / grupos de trabajo efectivos y con resultado palpable tanto en el profesorado como en el
alumnado.

5. PROPUESTAS DE MEJORA.

Aunque la implicacion del profesorado del IES Brianda de Mendoza ha sido alta, siempre aspiramos a una
mayor participacion a través de los departamentos en la elaboracion de propuestas innovadoras y formativas.
Esto es crucial para responder de manera eficaz a los cambios y necesidades que plantea el sistema
educativo y sus alumnos. Con este objetivo, en septiembre se llevara a cabo un sondeo mediante encuestas
para identificar las necesidades formativas del profesorado y recoger sugerencias de formacion activa. Los
resultados de este sondeo se utilizaran para disefiar la programacion inicial de formacion del préximo curso,
asegurando que las acciones formativas estén alineadas con la realidad y los desafios de nuestro centro. De
esta manera, continuaremos fortaleciendo la calidad de la ensefianza y la capacidad de adaptacion de nuestro
equipo docente a las nuevas exigencias educativas.

6. RELACION DE LA FORMACION DEL PROFESORADO DEL IES BRIANDA DE MENDOZA.

Fpelltes g7 Llenine 6e) Departamento Nombre del Curso / Grupo de Trabajo
Profesor
Her_nandez Rojas Francisco Musica Escuela de actualizacion linguistica en francés
1 Javier
. . Aprovechamientos Primer encuentro de huertos escolares de
Del Valle Villalain, Elena )
5 forestales Castilla-La Mancha
Del Valle Villalain, Elena | AProvechamientos | 4 4o in01es por la UNED
3 forestales
Hernandez Rojas Francisco | ,, . . . .
Javi Musica Brianda ensefa
4 avier
Gloria Gémez Pérez Inglés EducamosCLM: Cuaderno de evaluacién
5 LOMLOE
Gloria Gomez Pérez Inglés Funcionarios en practicas del cuerpo de
profesores de ensefianza secundaria y formacion
6 profesional
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Gloria Gomez Pérez Inglés
7 Inteligencia artificial aplicada a la educacion
Gloria Gomez Pérez Inglés
8 GT: Dinamizacion de proyectos Europeos
Gloria Gémez Pérez Inglés Formacion de nivel basico en Prevencion de
Riesgos Laborales para funcionarios/as docentes
9 en practicas.
10 | Miguel Garcia Iruela Informatica IA aplicada a la educacién
Miquel Garcia Iruela Informatica Escuela de actualizacién linguistica en aleman.
» 9 Curso 2023-2024
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
Miguel Garcia Iruela Informatica INFORMATICA Y SISTEMAS Y APLICACIONES
INFORMATICAS
12
Integracién de ChatGPT y Herramientas de IA
Miguel Garcia Iruela Informatica para tareas docentes y creacién de materiales
educativos
13
14 |Angel Mejias Rosa Informatica Impulsando la Formacién Profesional
Angel Mejias Rosa Informatica Formacion en competencia digital docente. Nivel
15 B1.
Raul Pedregosa Barbas Administracion Formacién en competencia digital docente. Nivel
16 B1.
Raul Pedregosa Barbas Administracion
17 La Nueva Ley de Formacion Profesional
Paloma Fraile Cuchillo Administracion Formacion en competencia digital docente. Nivel
18 B1.
M2 del Rosario Vidal Alex | Inglés EducamosCLM: Cuaderno de evaluacion
19 LOMLOE
Funcionarios en practicas del cuerpo de
M? del Rosario Vidal Alex | Inglés profesores de ensefianza secundaria y formacion
profesional
20
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y cientifica) y la innovacion, en orden a la consecucion de
los objetivos generales y a la realizacion de las actuaciones

Castilla-LaMancha planteadas.
Formacién de nivel basico en Prevencion de

M? del Rosario Vidal Alex | Inglés Riesgos Laborales para funcionarios/as docentes
en practicas.

21
Beatriz Gallego Lépez de ] La Intehgenma Art!f|C|aI en e<_:!uca0|o_n y su
. Francés repercusion en el bienestar socioemocional del
Antén Bueno ~
alumnado. (Edicién 1)
22
Bea’trlz Gallego Lopez de Francés Gamification in Secondary Education (Edicion 1)
23 Antén Bueno
Beatriz Gallego Lépez de E . La violencia econdmica: deteccion,
] rancés G - I
Antén Bueno sensibilizacion y prevencion. (Edicion 2)
24
Beatriz Gallego Lépez de F . Promover la igualdad de género en centros
. ranceés ; P
o5 Anton Bueno educativos (Edicion 1)
Beatriz Gallego Lépez de F . Aprendizaje dialégico y bienestar emocional
] ranceés N
26 Anton Bueno (Edicion 1)
Beatriz Gallego Lépez de F . Contra las fake news: verificacion digital en el
] ranceés o,
o7 Anton Bueno aula (Edicion 1)
Beatriz Gallego Lépez de F . Entornos educativos positivos: promoviendo el
] rancés . ; L
Antén Bueno bienestar emocional en las aulas. (Edicién 1)
28
Crespo Garcia, Inmaculada | Orientacion GT Proyectos Europeos
29
. . e GT Conociendo al alumnado de altas
Crespo Garcia, Inmaculada | Orientacion :
30 capacidades.

Antonio Caro Plaza Educacion Fisica Formamon teorica 'y pract!ca en pnmeros
auxilios. Personal docente designado en equipos
de primeros auxilios en centros educativos
publicos no universitarios de Castilla La-Mancha”.

31 (Curso 2023-2024) (Edicion 2)
Antonio Caro Plaza Educacion Fisica
32 El Pickleball en el centro educativo (Edicion 1)
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Castilla-LaMancha planteadas.
. Digitalizacién aplicada a los sectores productivos:
Carlos Hoyos Cuesta Comercio COMERCIO Y MARKETING
33
34 | Carlos Hoyos Cuesta Comercio Brishop
Carlos Hoyos Cuesta Comercio La Nueva Ley de Formacion Profesional
35
36 | Carlos Hoyos Cuesta Comercio Impulsando la Formacién Profesional
37 | Carlos Hoyos Cuesta Comercio Sostenibilidad
Pablo Ortega Alarcon Educacién Fisica ‘For_r_nacién teorica 'y préct_ica en primgros
auxilios. Personal docente designado en equipos
de primeros auxilios en centros educativos
publicos no universitarios de Castilla La-Mancha”.
38 (Curso 2023-2024) (Edicién 2)
Pablo Ortega Alarcén Educacion Fisica
39 El Pickleball en el centro educativo (Edicién 1)
Berta Bolafios Alonso Biologia y Geologia XV Olimpiada de Geologia de Guadalajara
40
Victoria Vinuesa Artes Plasticas Jornadas de Arte en la Ensefanza en Almagro
41
Patricia Ron Artes Plasticas
42 Jornadas de Arte en la Ensefanza en Almagro
43 |M® Luisa Bodega Artes Plasticas Jornadas de Arte y Disefio Idea 24
M? Luisa Bodega Artes Plasticas
44 Jornadas de Arte en la Ensefanza en Almagro
45 |Rebeca Martinez Artes Plasticas Jornadas de Arte y Disefio Idea 24
Isabel Plaza
46 Artes Plasticas Jornadas de Arte en la Ensefanza en Almagro
Nancy A. Rivera Ledn Administracion Inteligencia artificial aplicada a la educacion
47
Nancy A. Rivera Leén Administracion Congreso de digitalizacion educativa de Castilla -
48 La Mancha
49 |Nancy A. Rivera Ledn Administracién Chroma y edicién de video en el aula
Nancy A. Rivera Leén Administracién Digitalizacién aplicada a los sectores productivos
50
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51 | Nancy A. Rivera Leon Administracion Impulsando la Formacion Profesional
Nancy A. Rivera Leén Administracién La Nueva Ley de Formacion Profesional
52
Carmen Ballesteros | | - 14s Funcionarios en practicas del cuerpo de
Mart 9
artinez profesores de ensefianza secundaria y formacion
53 profesional
Carmen Ballesteros Inglés Formacion de nivel basico en Prevencion de
Martinez Riesgos Laborales para funcionarios/as docentes
54 en practicas.
Carmen Ballesteros Inglé . L
Martinez nglés EducamosCLM: Cuaderno de evaluacion
55 LOMLOE
. - . Formacién en competencia digital docente. Nivel
56 Pablo Mayorga Pi Administracién BA1. (Edicion 1)
Pablo Mavoraa Pi Administracion Inteligencia artificial aplicada a la educacion
57 yorg (Edicién 1)
Pablo Mavoraa Pi Administracion Consumo  responsable,  sostenibilidad vy
58 yorg emprendimiento ecosocial
Pablo Mavoraa Pi Administracion Digitalizacion aplicada a los sectores productivos
5 yorg (Edicion 1)
Pablo Mayorga Pi Administracién Impulsando la Formacion Profesional (Edicién 1)
60
Pablo Mavoraa Pi Administracion Sostenibilidad en FP, aplicada a los sectores
61 yorg productivos (Edicion 1)
Pablo Mayorga Pi Administracion La Nueva Ley de Formacioén Profesional (Edicion
62 R
Alejandra Jiménez Lacasa |Inglés Funcionarios en practicas del cuerpo de
profesores de ensefianza secundaria y formacion
63 profesional
Curso basico de supervivencia en la gestién no
Alejandra Jiménez Lacasa |Inglés docente para equipos directivos. Edicion
Guadalajara (presencial)
64
Algjandra Jiménez Lacasa | Inglés EDUCAMOS CLM: Entorno de Aprendizaje
65 (Aulas Virtuales)
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Castilla-LaMancha planteadas.
Alejandra Jiménez Lacasa | Inglés Formacion de nivel basico en Prevencion de
Riesgos Laborales para funcionarios/as docentes
66 en practicas.
Funcionarios en practicas del cuerpo de
Prieto Hidalgo, Ana Isabel |Inglés profesores de ensefianza secundaria y formacion
profesional
67
Formacién de nivel basico en Prevencion de
Prieto Hidalgo, Ana Isabel |Inglés Riesgos Laborales para funcionarios/as docentes
en practicas
68
Prieto Hidalgo, Ana Isabel |Inglés Dinamizacion de proyectos Europeos
69
Susana Garcia-Moreno . . EDUCAMOS CLM: Entorno de Aprendizaje
= Comercio Y Marketing X
70 Mufioz (Aulas Virtuales)
Susana Garcia-Moreno . . Proteccién y Seguridad Informatica en el entrono
- Comercio Y Marketing
71 Munoz docente para FP
Susana Garcia-Moreno . . Estrategias metodoldgicas y recursoos didacticos
- Comercio Y Marketing . .
Mufoz para la movlidad en el nuevo marco educativo
72
SIUSNana Garcia-Moreno | 1o rcio Y Marketing | FP: modalidad a distancia
ufioz
73
Sus~ana Garcia-Moreno Comercio Y Marketing Dlg{tgljza0|on aplicada a los sectores productivos
74 Mufioz (Edicion 1)
Slus~ana Garcia-Moreno Comercio Y Marketing | Impulsando la FP
ufioz
75
\,\S/Ius~ana Garcia-Moreno Comercio Y Marketing | Medios de Pago Internacionales
76 ufioz
\I\S/lus~ana Garcia-Moreno Comercio Y Marketing | Curso de Empleabilidad Il
ufioz
77
SusNana Garcia-Moreno Comercio Y Marketing D’lg_ltal Llfesavgrs. Tecnologla para res.pgesta
Mufoz rapida al servicio de la vida en el mundo digital
78
Susana Garcia-Moreno . . La Nueva Ley de Formacioén Profesional (Edicion
- Comercio Y Marketing
79 Mufoz 1)
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Castilla-LaMancha planteadas.
Garcia Lamparero, Ana|Lengua Castellana y || Jornadas de Buenas Practicas Educativas.
Isabel Literatura Guadalajara. (Presencial)
80
Garcia Lamparero, Ana|Lengua Castellana y|Cuaderno de Evaluacién LOMLOE. Edicion I.
Isabel Literatura Septiembre 2023
81
. o - . Digitalizacién aplicada a los sectores productivos
Rodriguez Jiménez, Raquel | Administracion "y
82 (Edicion 1)
. a - Aprendizaje-Servicio a través de la programacion
Pérez Ropero, M? del Mar | Informatica
de APPS
83
Somolinos Julia, Adela Administracion D|g[ta}IJzaC|on aplicada a los sectores productivos
(Edicion 1)
84
Somolinos Julia, Adela Administracion Aplicacion de la neurociencia a la educacion
85
Martinez Simarro, Diego Informatica Hacking ético (Edicion 1)
86
Martinez Simarro, Diego Informatica Realldgd wrtugl Y aumentada en Formacion
87 Profesional (Edicion 1)
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
Martinez Simarro, Diego Informatica INFORMATICA Y SISTEMAS Y APLICACIONES
INFORMATICAS (Edicion 1)
88
Martinez Simarro, Diego Informatica Inteillg’enma artificial aplicada a la educacién
(Edicion 1)
89
Martinez Simarro, Diego Informatica Impulsando la Formacién Profesional (Edicion 1)
90
Martinez Simarro, Diego Informatica Edicién 2. Ssote_n|b|lldaq en FP, aplicada a los
sectores productivos (Edicion 1)
91
Martinez Simarro, Diego Informatica Segun_da Ed'c'(.)n.', La Nueva Ley de Formacion
92 Profesional (Edicion 1)
Lépez Gonzalez, Lucas Informatica FP modalidad a distancia (Edicion 1)
93
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Castilla-LaMancha planteadas.
Integracion de ChatGPT y Herramientas de IA
Lopez Gonzalez, Lucas Informatica para tareas docentes y creacion de materiales
educativos (Edicion 1)
94
Lopez Gonzalez, Lucas Informatica (GE%SI::I%T] 1()16 Proyectos eTwinning en ESEP
95
Lépez Gonzélez, Lucas Informatica (Déglitcai\gia%on aplicada a los sectores productivos
96
Lopez Gonzalez, Lucas Informatica Impulsando la Formacion Profesional (Edicion 1)
97
Digital Lifesavers. Tecnologia para respuestas
Lopez Gonzalez, Lucas Informatica rapidas al servicio de la vida en un mundo digital
(Edicion 1)
98
. . - Curso de empleabilidad 1l. Nuevo sistema de
Lopez Gonzalez, Lucas Informatica - . I
ordenacion profesional (Edicion 1)
99
lF\{Agmlrez Moya,  Juan Religion Bienestar emocional del alumnado
iguel
100
'I\?Agmlrez Moya,  Juan Religion Bienestar emocional del profesorado
iguel
101
Andlisis y disefio de herramientas para la
Ramirez  Moya, Juan Religié prevencion y tratamiento de los conflictos en la
: eligion - ; ) .
Miguel ESO con el objetivo de mejorar la convivencia y
facilitar la labor del profesorado
102
Blas Redondo. Luis Serafin | Comercio v Marketin Digitalizacién aplicada a los sectores productivos:
’ y 9 | COMERCIO Y MARKETING (Edicién 1)
103
Blas Redondo, Luis Serafin | Comercio y Marketing zgtgilé?g:ﬁ')a artificial aplicada a la educacion
104
Blas Redondo, Luis Serafin | Comercio y Marketing | Impulsando la Formacién Profesional (Edicion 1)
105
Samos Juarez, José | Administracién y | Formacion en competencia digital docente. Nivel
106 Manuel Gestion B1. (Edicién 1)
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Castilla-LaMancha planteadas.
Samos Juarez, José | Administracion Escuela de actualizacién linguistica en aleman.
107 Manuel Gestion Curso 2023-2024 (Edicioén 1)
Caballero Albares, Luis Fisica v Quimica Promover la igualdad de género en centros
108 Carlos y educativos (Edicion 1)
8aba|lero Albares,  Luis Fisica y Quimica Generando Igualdad. Guadalajara (Edicion 1)
arlos
109
Caballero Albares, Luis Fisi L. Conociendo al alumnado de Altas Capacidades
isica y Quimica S
Carlos (Edicion 1)
110
Fernandez Weigand, ” Formacién en competencia digital docente. Nivel
: . Informatica L
111 Guillermo José B1. (Edicién 1)
Fernandez Weigand, ” Formacién inicial en prevencidon de riesgos
; . Informatica
112 Guillermo José laborales docentes
Fer_nandez ) Weigand, Informatica Impulsando la Formacion Profesional (Edicién 1)
113 Guillermo José
Vazquez Dominguez, ; S Curso de Formacion Inicial en Prevencion de
, Geografia e Historia .
Carmen Maria Riesgos Laborales Docentes
114
Vazquez Dominguez, Geoarafia e Historia Formacién en Competencia Digital Docente. Nivel
115 Carmen Maria 9 B1. (Edicién 1)
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
116 | Luis  Francisco  Merino o INFORMATICA Y
Torrado Informatica -
SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS
117 (Edicion 1)
Isabel Gonzalez Martinez | Orientacion Formacllo'rl en competencia digital docente. Nivel
B1. (Edicién 1)
118
Isabel Gonzalez Martinez | Orientacion Cprso de Formacioén Inicial en Prevencion de
Riesgos Laborales Docentes
119
. . EducamosCLM: Cuaderno de Evaluacion
Paloma Hernandez Blasco |Inglés
LOMLOE
120
Funcionarios en practicas del cuerpo de
Paloma Hernandez Blasco |Inglés profesores de ensefianza secundaria y formacion
profesional
121
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Castilla-LaMancha planteadas.
Paloma Hernandez Blasco |Inglés FP modalidad a distancia
122
Formacion de nivel basico en Prevencion de
. . Riesgos Laborales (30 horas) para
Paloma Hernandez Blasco |Inglés . . e
funcionarios/as docentes en practicas. Curso
2023-2024
123
M2 Isabel Alcalde Adeva Fisica y Quimica
124 Brianda Ensefna
M2 Isabel Alcalde Adeva Fisica y Quimica Educamos  CLM:  Cuaderno de  Evaluacion
LOMLOE
125
. Digitalizacién aplicada a los sectores productivos:
a 2 2
M® Llanos Enguidanos del | o) FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
Campo L
(Edicion 1)
126
M? Llanos Enguidanos del Formacién en competencia digital docente. Nivel
FOL L
Campo B1. (Edicién 1)
127
a .
l\C/l Llanos Enguidanos del FOL Impulsando la Formacién Profesional (Edicion 1)
ampo
128
M2 Llanos Enguidanos del FOL Extincion de incendios, evacuacion y emergencia
Campo (curso 2023-2024) (Edicién 4)
129
M2 Llanos Enguidanos del Curso de empleabilidad Il. Nuevo sistema de
FOL s L
Campo ordenacion profesonal. (Edicion 1)
130
M? Llanos Enguidanos del FOL Edicion 2. Sostenibilidad en FP, aplicada a los
Campo sectores productivos.
131
M? Llanos Enguidanos del Curso de Formacion Inicial en Prevencion de
FOL .
Campo Riesgos Laborales Docentes
132
Carlos Perdices Calvo Informatica Herramientas de gestion del tiempo (Edicién 1)
133
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Castilla-LaMancha planteadas.
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
134 INFORMATICA'Y
Carlos Perdices Calvo Informatica
SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS
135 (Edicion 1)
Carlos Perdices Calvo Informatica Inte_llgfanma artificial aplicada a la Educacion
(Edicion 1)
136
Integracion de ChatGPT y herramientas de IA
Carlos Perdices Calvo Informatica para tareas docentes y creacion de materiales
educativos (Edicion 1)
137
Carlos Perdices Calvo Informatica Sosten|pll|dad (_ar?'FP, aplicada a los sectores
138 productivos (Edicion 1)
. ~ . Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
Esther Saiz Bascunana Comercio COMERCIO Y MARKETING (Edicién 1)
139
Esther Saiz Bascunana Comercio Formacién en competencia digital docente. Nivel
140 B1. (Edicién 1)
Esther Saiz Bascunana Comercio Impulsando la Formacion Profesional (Edicién 1)
141
Esther Saiz Bascufiana Comercio I1_§;1 Nueva Ley de Formacién Profesional (Edicion
142
Andrés Bosquet Duran Adml_r)lstramon Forrnla'mon en Compencia Digital Docente B1
Gestion (Edicion 1)
143
Andrés Bosquet Duran Adm|_r,1|stra0|on Comunicar con seguridad en Internet (Edicién 1)
144 Gestion
Andrés Bosquet Duran édnl[r)lstramon
estion Curso de empleabilidad Il. Nuevo sistema de
145 ordenacion profesional (Edicion 1)
Andrés Bosquet Duran Adm[r)lstra0|on Extl.ng!on de incendios, evacuacion y emergencia
Gestion (Edicion 4)
146
. . Administracion Metodologias activas en FP: inclusién en la PD,
Andrés Bosquet Duran s N ! C
Gestion aplicacion y evaluacion. (Edicion 1)
147
Andrés Bosquet Duran Adm|_r'1|straC|on Op(_eramones con Tecnologias Habilitadoras
148 Gestion Digitales
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Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
Ana M. Manzano Esteban Administracion ADMINISTRACION DE EMPRESA Y
' Gestion PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA
(Edicion 1)
149
Administracion Metodologias activas en FP: inclusién en la PD,
Ana M. Manzano Esteban L o ! S
Gestion aplicacion y evaluacion. (Edicion 1)
150
Administracion Curso de empleabilidad Il. Nuevo sistema de
Ana M. Manzano Esteban ., " . I
Gestion ordenacion profesional (Edicion 1)
151
Esther Ortega Diaz Orientacion Extl_nglon de incendios, evacuacién y emergencia
(Edicion 4)
152
Carlos Velazquez Comercio Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
Rodriguez Madridejos COMERCIO Y MARKETING (Edicion 1)
153
Carlos Velazquez Comercio Adicciones comportamentales. Un desafio en las
154 Rodriguez Madridejos aulas. (Edicion 1)
. , Aprovechamientos Curso de Formacion Inicial en Prevencion de
Del Valle Villalain, Elena .
forestales Riesgos Laborales Docentes
155
Integracién de la Prevencion de Riesgos
Celia de Lucas Sanchez FOL Laborales en centros educativos. (Curso
2023/2024) (edicion 1)
156
Celia de Lucas Sanchez FOL Impulsando la Formacion Profesional (Edicién 1)
157
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos:
Celia de Lucas Sanchez FOL FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
(edicion 1)
158
Fernando Tejedor Sanz Tecnologia Impresion 3D
159
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Fernando Tejedor Sanz Tecnologia Grupo de trabajo Brianda Ensena
160
Magdalena Enriquez Inglé Grupo de trabajo: Dinamizacion de proyectos
. nglés e
161 Sanchez Europeos (Edicion 1)
. . Funcionarios en practicas del cuerpo de
Laura Gloria Ledn ' e ~ . S
. i~ Geografia e Historia profesores de ensefianza secundaria y formacion
Fernandez-Yafiez )
profesional
162
Laure’l GI9[|a Leon Geografia e Historia | Mindfulness aplicado al ambito educativo
163 Fernandez-Yafiez
Maria Rodriguez Clavel Comercio y Marketing | FP modalidad a distancia (edicion 1)
164
Maria Rodriguez Clavel Comercio y Marketing
165 Impulsando la Formacion Profesional (Edicién 1)
Rafael del Prado Ruza Comercio y Marketing D|g|tal|z_aC|on aphc_ada a sectores productivos:
166 Comercio y Marketing
Rafael del Prado Ruza Comercio y Marketing | La nueva ley de FP
167
Silvia Morales Garcia de | Administracion y | Curso de empleabilidad Il. Nuevo sistema de
Dionisio Gestion ordenacion profesional (Edicion 1)
168
José Miguel Alonso Informatica Formacién en competencia digital docente. Nivel
Martinez B1. (Edicién 1)
169
José Miguel Alonso - ; o .
Marti Informatica Dinamizacion de proyectos Europeos (Edicion 1)
artinez
170
Isabel Pérez Pérez Geografia e Historia Formacion inicial en Prevencién de Riesgos
171 laborales docentes
Marta Bernardo Garcia Matematicas EducamosCLM: Cuaderno de evaluacion
LOMLOE
172
Funcionarios en practicas del cuerpo de
Marta Bernardo Garcia Matematicas profesores de ensefianza secundaria y formacion
profesional
173
Marta Bernardo Garcia Mateméticas Brianda Ensefia
174
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Castilla-LaMancha planteadas.
Marta Bernardo Garcia Matematicas Conociendo al alumnado de Altas Capacidades
175
Formacién de nivel basico en Prevencion de
Marta Bernardo Garcia Matematicas Riesgos Laborales para funcionarios/as docentes
en practicas.
176
Marta Bernardo Garcia Matematicas E?rmamon en Competencia Digital Docente. Nivel
177
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o) | IV. ANALISIS DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS GENERALES:

| TP . "
@5 IV.1. Andlisis de los aspectos organizativos generales.

Durante el curso 2023-2024 hemos contado con 16 unidades en la ESO, 9 en Bach y 18 mddulos presenciales
en horarios matutinos y 5 unidades de Bach y 10 de ciclos formativos en vespertino presencial, a distancia 15
unidades entre bachillerato y Ciclos formativos.
Se han seguido las fechas establecidas para la realizacion de las evaluaciones en todas las ensefianzas.

e Recursos Humanos:
Hemos contado con 137 profesores y 3 asistentes auxiliares de inglés, dos para ciclos formativos y una para
la ESO.
En personal no docente contamos con dos administrativos, 5 conserjes y 5 trabajadores entre el personal de
limpieza. Hay una AT para ayudar a los alumnos con problemas de movilidad, ha habido problemas para
sustituirla en las bajas médicas que ha sufrido este curso.

e Recursos Materiales:
Contamos con pantallas interactivas en las aulas de referencia de cada grupo. Los alumnos de ciclos han de
proveerse de su propio ordenador. Los alumnos del proyecto CARMENTA trabajan con tablets en las materias
del proyecto plurilingie en ESO.
En la pagina web del centro se encuentra colgado el listado de materiales y recursos didacticos utilizados en
cada materia.

e Evaluacion y Seguimiento:
Las instrucciones de evaluacion utilizados se comparten antes de cada evaluacion para que sean conocidos
por cada docente.
Todas las programaciones didacticas se cuelgan en la pagina web del centro para conocimiento de la
comunidad.
TEAMS es el sistema utilizado para compartir informacién entre la comunidad educativa.

£

@5 IV.2. Andlisis de la funcionalidad de:

IV.2.a) ‘ El horario general del centro y de los criterios utilizados para su elaboracion

El horario general es de jornada completa, abriéndose el Instituto a las 8,00 horas y cerrandose a
las 21,55. La jornada se divide en dos turnos lectivos, el matutino y el vespertino, impartiéndose en el ultimo
el Bachillerato de Adultos, Cursos preparatorios y Ciclos Formativos, y en el de mafiana, la ESO, el
Bachillerato ordinario y Ciclos Formativos, incluidos los de FPB.

Se establecen en horario matutino un Unico recreo para ESO y Bachillerato.

Los profesores con guardia de recreo tendran libre o con guardia la sesion anterior, lo que ayudara a que
estan colocados en su sitio asignado cuando toque el timbre para el inicio de recreo.

Se ha establecido una guardia antes de primera hora,8:10 para cuidar a los alumnos de transporte escolar.
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Los horarios del alumnado y de los criterios utilizados para su elaboracion

La confeccidon de los horarios se rige por la normativa al respecto, ademas de los criterios
establecidos en las NCOF, y, en su caso, las aportaciones del primer Claustro del curso académico,
evitando en lo posible el desdoblamiento del horario del profesorado en matutino y vespertino.

\YWXSM L os agrupamientos

El horario del alumnado se elabora considerando los criterios comunes de contigliidad, distribucién
equitativa en las distintas franjas horarias de las diferentes materias y atendiendo a la necesidad de uso
compartido de determinados espacios (laboratorios, gimnasios, aulas materia).

Respecto a los agrupamientos, hay diferencias en las distintas ensefianzas, si bien en todas se trata de
aplicar la reduccion en lo posible de la mezcla de alumnos de distintas ensefianzas (todas las clases en el
mismo pasillo si es posible) y la movilidad entre aulas de los alumnos de la ESO.

Formacién profesional: Grupos cerrados, sin optatividad. Se recomienda elegir el turno vespertino
a los alumnos de curso no completo.

Las pautas a seguir para distribuir al alumnado en el turno matutino o vespertino, aprobado en Consejo
Escolar y Claustro del curso 2017/2018 es el siguiente:

1° Menor de edad.

2° Situacion laboral.

3° Necesidad de transporte escolar.

Bachillerato de adultos: Agrupamiento basico en Ciencias y Humanidades, sin otras
consideraciones Ocasionalmente puede haber alumnos cursando alguna asignatura en régimen distinto al
de la matricula general.

Bachillerato diurno: Agrupamiento basado en las modalidades, con los desdobles agrupados segun
la optatividad dentro de cada una de ellas.

E.S.O.: El criterio basico es reducir la movilidad de los alumnos, es decir, que den en la misma aula
la mayor parte de clases posible. Limitaciones para la utilizaciéon generalizada de este criterio:

- Condicionantes impuestos por la disponibilidad de profesorado. Evitar el desplazamiento de
alumnos puede suponer un numero de profesores de la misma especialidad que impartan clases
simultaneamente mayor que el disponible (especialmente en las DNLs)

- Condicionantes impuestos por la optatividad: Religion/Valores; francés/Talleres/Cultura
clasica/lAEE.

- Una vez considerados los factores anteriores, se aplican los siguientes criterios:

o] Distribucién lo mas homogénea posible de repetidores.

o] Sugerencias del Departamento de orientacion.

0 Sugerencias de los colegios de procedencia (en 1° ESO)

De poderse hacer un agrupamiento especifico, se seguiran los criterios aprobados por la CCP en
el mes de septiembre, siendo de aplicacién en todo caso a partir de la evaluacion inicial.

(A7)l | a distribucion de los espacios

En el piso segundo se imparten clases de 1° y 3° ESO con aulas para Plastica, Musica, Tecnologia y
desdobles.

En el primer piso se encuentran los bachilleratos y 2° y 4 ° ESO con sus otras aulas respectivas.

En la planta baja, los ciclos de Informatica y Comercio, mas los laboratorios de Geologia, Biologia, Fisica
y Quimica, y el aula de Anatomia Aplicada.

En el sétano, se imparte las clases del ciclo de Administracién y Finanzas y el Grado Bésico de Forestacion.
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Se encuentran también los talleres de Plastica y de Artes Escénicas, el Aula de Emprendimiento y el curso
de especializacion de Videojuegos.

Contamos también con un polideportivo, edificio externo al principal; otro gimnasio, un sal6n de actos y una
antesala con multiples usos, pero no convertible en aula por no tener ventilacion. La biblioteca en horario
vespertino se convierte en aula, como también la sala de juntas.

Existe en la segunda planta una sala de profesores comuin con material de impresion.

Cada materia cuenta con su propio departamento.

En la planta baja se encuentran los despachos del equipo directivo, dos salas pequefias de atencion a
padres, administracion, consejeria y aula de convivencia. Finalmente, en esta misma planta, la AMPA
cuenta con una pequefa sala de reuniones.
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V. ANALISIS DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES:

Desde los diversos departamentos se considera que el programa anual de actividades extracurriculares ha
sido variado, amplio y fructifero, adaptandose a las diversas ensefanzas y al alumnado, asi que se
mantendran la intencién de continuar en la misma linea en los proximos cursos.

A Las = .z .. . .
V.1. Andlisis de la programacion anual de actividades complementarias y extracurriculares.
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En el DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION se ha procurado plantear actividades
transversales a la mayoria de nuestros modulos. La participacion siempre es obligatoria si la actividad
es gratuita y en horario lectivo y siempre se plantean mas en el turno de manana, tanto por los horarios
de las actividades como por las circunstancias laborales y personales del alumnado.

En general han sido muy bien aceptadas por los alumnos al ser conscientes que le acerca al ambiente
real donde deberan desarrollar sus habilidades como administrativos

En el DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA se consideran adecuadas las actividades realizadas
y se plantea su continuidad o ampliacién para el proximo curso.

En el DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS se han intentado disefiar actividades con dos objetivos:
que hubiese para todos los niveles y que pudiesen realizarse en anos sucesivos. Estamos satisfechos
con la aceptacion por parte del alumnado de las actividades realizadas. Ha habido alguna actividad
que no serd posible volver a realizar y se intentara encontrar otros proyectos que las sustituyan.

En el DEPARTAMENTO DE ECONOMIA las actividades realizadas han resultado exitosas y
fructiferas, adecuadas con el nivel académico e interesantes para los alumnos. Si es posible,
intentaremos repetirlas y ampliarlas con otras mas.

En el DEPARTAMENTO DE FRANCES las actividades llevadas a cabo durante el curso han sido de
gran provecho para los alumnos e intentaremos repetirlas el curso préximo si es posible. En el caso
del intercambio, si nos gustaria que estuviera destinado solamente a alumnos que cursen francés y
que tengan interés por la materia.

En el DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA la valoracién de las actividades realizadas es
muy positiva, destacando en este curso nuevas actividades como las organizadas a nivel
interdepartamental (Taller de escritura creativa con Raquel Arbeteta, escritora y profesora de Biologia
y Geologia, en colaboracion con el Dpto. de Lengua; Ruta geolégica por la Hoz del Jarama y visita al
monasterio de Bonaval, en colaboracion con el Dpto. de Geografia e Historia; Charla sobre el C.F.G.S.
de Gestién Forestal, por un antiguo alumno del centro, en colaboracion con el Dpto. de
Aprovechamientos Forestales).

También nos han resultado muy interesantes nuevas actividades como la Visita a los laboratorios de
Anatomia Patolégica del Hospital Universitario de Guadalajara; el Proceso de Elaboracion de un
helado artesano, en La Ibense; la Charla y exposicion de Fosiles, impartida por Samuel Eusebio; y el
Taller de anillamiento cientifico de aves. Como propuesta de mejora, plantear mas actividades para
1° ESO.
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En el DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA la valoracién de las actividades es muy positiva puesto
que han sido los alumnos los que han realizado proyectos para mostrarlos a los demas centros o han
competido con sus creaciones y disefios.

Las actividades extraescolares presentadas y llevadas a cabo por el DEPARTAMENTO DE
RELIGION han sido 3, una en el primer trimestre y dos en el tercer trimestre. Todas han resultado
positivas y enriquecedoras para el alumnado. El grado de satisfaccion del alumnado con estas
actividades es muy alto.

Las actividades del DEPARTAMENTO DE ORIENTACION han sido variadas, se ha intentado dar
respuesta a los intereses del alumnado.

En el DEPARTAMENTO DE MUSICA:

Las actividades que se han realizado en el departamento de Musica han sido las siguientes:

Primer trimestre:

Celebracion del dia de Santa Cecilia en el salén de actos con audiciones y actuaciones de alumnos
de todos los grupos de ESO y Bachillerato. También han participado alumnos de ciclos, del
Conservatorio de Musica y una rondalla.

Interpretacion de los alumnos de Coro y Técnica Vocal de 1° y 2° de Bachillerato de canciones
tradicionales, armonizadas al piano por Lorca, en el salén de actos del centro con motivo del dia de
Santa Cecilia.

Audicion de Navidad de alumnos de musica de 4° ESO y 1° y 2° de Bachillerato en el salén de actos
del centro.

Segundo trimestre:

Audicién de alumnos de musica de 4° ESO y 1° y 2° de Bachillerato en el salén de actos del centro.
Participacion en la Jornada de Plurilingliismo en el mes enero.

Participacion de dos alumnas de 2° Bachillerato de Musica y AAEE en el dia de la poesia.

Tercer trimestre:

Participacion del departamento, el dia 17 de abril, en el programa de Radio Arrebato: “La
Briandahora de los cuentos” junto con alumnos de diferentes cursos.

Concierto a cargo del duo Vibra-To en el salén de actos del centro.
Audicion de alumnos de 1° de Bachillerato en el salén de actos del centro.

A lo largo de los tres trimestres se han realizado durante los recreos talleres. Los lunes y jueves un
taller de piano. Los viernes, un taller de ukelele. Han sido impartidos por dos profesores del
departamento en el aula de musica.

Estas actividades se han realizado teniendo en cuenta los objetivos planteados a principio de curso
en la programaciéon del departamento. Su realizacién ha ayudado a cumplir esos objetivos. La
valoracidn de estas actividades es muy positiva: ayudan a afianzar conocimientos de la asignatura,
favorece la convivencia entre los alumnos y de los alumnos con los profesores, y consiguen que los
alumnos mejoren su actitud ante la asignatura.

En el DEPARTAMENTO DE INGLES, A continuacién, se detallan las actividades extraescolares que
nuestro departamento ha organizado a lo largo del curso 23-24 y su temporalizacion. Son las
siguientes:

Primer trimestre:
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@ Radio Arrebato: El 19 de septiembre se realizd un programa radiofénico en Radio Arrebato
monografico sobre el DEL en el que han participado profesoras de Inglés junto con una representacién
de alumnos. El evento es subido a la pagina europea del DEL.
@ Intercambio escolar con la ciudad de Lexington-Boston. El 24 de septiembre la directora del centro
y la jefa de departamento de Inglés iniciamos un intercambio con nuestros alumnos de 2° Bachillerato.
Durante 10 dias pudimos disfrutar de vivir una experiencia americana en la que nuestros alumnos
fueron uno mas en el instituto y en las familias americanas de la ciudad de Lexington. Las actividades
programadas incluyeron visitar la universidad de Hervard, el MIT, Gloucester, Salem, museos de art
contemporaneo en Boston e incluso alumnos alumnos fueron invitados a disfrutar de un partido de
los Red Socks de baseball. Toda una experiencia que sera inolvidable para todos ellos, como también
lo sera para las profesoras que la disfrutaros.
@ DEL (Dia Europeo de las Lenguas 26 de septiembre): La semana anterior a esta fecha celebramos
el dia europeo de las lenguas con actividades en el aula. Los alumnos de la ESO han trabajado
palindromos, tongue twisters, han eligido su palabra favorita en diferentes idiomas, han realizado
actividades culturales relacionadas con las distintas lenguas que se hablan en el mundo y en su propia
aula, hacen presentaciones en Power Point que ilustran dichas actividades y que seran exhibidas en
la pagina Web del centro.

@ Thanks Giving celebration. 23 de noviembre, nuestros alumnos de Inglés de ESO y Grado Basico,
y de Aleman e Inglés de Bachillarato han celebrado Thanks Giving Day de una manera muy especial.
En un mural han pinchado Leaves of Thankfulness, es decir, hojas de colores en las que han
expresado por qué o a quién estan agradecidos.
Ha sido una actividad muy bien acogida por nuestros alumnos, y estoy segura de que el afio que
viene volveran a participar con el mismo entusiasmo.

Segundo trimestre:

@ Jornadas Plurilinglies (30 de enero): ese dia celebramos nuestras octavas jornadas con el tema
transversal peace all around
Este afno hemos disefiado tres actividades con enfoque CLIL en los dos idiomas de nuestro proyecto
plurilingte, Inglés y Francés:
Stem for peace
L’himne a la joie
Keep calm and save the conflict

Los alumnos de 6° de Primaria del CEIP Pedro Sanz Vazquez han sido los invitados a participar y
disfrutar de nuestras jornadas. Nuestros alumnos de Plurilingle de 1° de ESO Plurilingiie han ayudado
como mentores.
El objetivo principal ha sido desarrollar la competencia en comunicacion lingiistica de los alumnos en
el marco del programa plurilinglie, reforzar la motricidad y la orientacion y fomentar entre los alumnos
destrezas de resolucion de conflictos de forma pacifica.
Después de las actividades CLIL hemos realizado un Kahoot etimolégico en el salén de actos en el
que los alumnos pudieron disfrutar del origen de las palabras en distintos idiomas de manera ludica.
Los profesores encargados de disefiar las actividades han sido los diferentes DNLs de nuestro
proyecto.
Ya estamos deseando empezar a organizar las siguientes puesto que consideramos que ayuda
mucho a aumentar la confianza de los alumnos de primaria en el instituto de cara al nuevo curso 24-
25

@ Recepcion alumnos intercambio Lexington-Boston. En el mes de febrero recibimos a nuestros
colegas americanos y a sus alumnos y disefiamos un planning de actividades conjuntas en las que
americanos y espafioles disfrutaros de un fin de semana en una almazara en Jaén, visitaron la
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mezquita de Cérdoba y pudieron disfrutar de la impresionante coleccion de las galerias reales y de
una visita al mismisimo congreso de los diputados.

Pudimos disfrutar de un monografico en Little Parrots de cédmo ha sido esta experiencia tanto por
parte de los alumnos americanos como espafioles.

A dia de hoy todavia reverberan las emociones de las experiencias vividas. Todo un éxito.

Tercer trimestre:

@ Viaje cultural a Londres-Oxford: El 17 de marzo iniciamos un viaje cultural de 5 dias a las ciudades
de Londres y de Oxford. Las profesoras implicadas han sido la directora del instituto, Inmaculada
Carlero, y la jefa del departamento de Inglés, Sara Gaspar.

25 alumnos de 4° de ESO nos han acompafnado en esta aventura. Hemos visitado The Tower Bridge,
The National Gallery, The British Museum, the Tate Gallery, Saint Paul’s Cathedral, varios museos y
parques, y hemos pasado un dia en la prestigiosa ciudad universitaria de Oxford.

Una experiencia inolvidable.

@ Cuentacuentos (16 de junio): Nuestros alumnos tanto de ESO como de Bachillerato han participado
en la 332 edicién del cuentacuentos de Guadalajara, celebrada el 16 de junio, contando un cuento en
los distintos idiomas que se imparten en el centro, excepto francés.

Este afo el tema ha sido La Musica y los profesores participantes han sido Paloma Hernandez de
Inglés, Ismael Dofioro de Lengua Castellana y Literatura, y Rafael Lopez de aleman.

Desde el DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES consideramos que las
actividades extraescolares han sido adecuadas y complementarias a la formacion de los alumnos, se
han alternado las realizadas fuera del centro con las de dentro y han podido dar una amplitud de miras
en cuanto a las salidas profesionales del grado. A pesar de ser de caracter obligatorio y en horario
lectivo la mayoria, algunos alumnos no participaban de manera sistematica, si bien es cierto que, al
ser primero de grado basico, gran parte de esos alumnos son los que estaban en este titulo sin haber
sido de sus primeras opciones. La propuesta de mejora sera replantearse el calendario para
distribuirlas de manera mas homogénea a lo largo de los trimestres, si se pudiera.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA. Se ha realizado las siguientes
actividades. La participacion en las actividades y su evaluacion ha sido positiva.

8 DE MARZO. DIA DE LA MUJER. Teatro: Céllate nifia. 26 de febrero 2024.

19 DE MARZO. DIA DE LA POESIA. Los alumnos del centro redactaron poemas y los intercambiaron
en las tarjetas creadas por el Seminario de literatura infantil y juvenil de la Biblioteca publica.

Los alumnos de 1° de Bachillerato de Artes escénicas participaron en una Jam Session junto a
alumnado de otros institutos (21 de marzo).

ACTIVIDADES DEL DIA DEL LIBRO. Aparte de las actividades realizadas en clase el dia del libro,
hemos propuesto a los alumnos que la zona de la primera donde poniamos libros funcione realmente
con un Punto de intercambio de libros, estableciendo unas normas de uso. 2024-04-17 Presentacion
de La casa de Bernarda Alba. 2024-04-03 Encuentro de los alumnos de 1° de ESO con Marta solano
para hablar de su libro El mensajero de las estrellas. 2024-04-24 y 2024-04-25 Encuentro de los
alumnos de 4° de ESO y 2° de Bachillerato con nuestra compariera Raquel Arbeteta. Les hablé del
mundo editorial y realizé unas dindmicas de escritura con ellos.

Xl JUEGOS GRECORROMANOS: “Lorca en el Olimpo”. Viernes, 9 de mayo de 2024.
Representacion Lorca versus Safo a cargo de los alumnos/as de 1° Bachillerato de Artes Escénicas
en el escenario de la pista de baloncesto. Lectura y analisis de la obra de Lorca en las Materias del
Departamento de Lengua Castellana y Literatura. Decoracion de las aulas con poemas de Lorca.
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16 DE JUNIO. MARATON DE LOS CUENTOS DE GUADALAJARA. El tema elegido este afio ha sido
la musica. Alumnos de 4°A de ESO recitaron varios cuentos en castellano sobre el tema propuesto.

Se prohibe la reproduccion, copia, reenvio, comunicacion o difusion de este mensaje o de los datos
personales que, en su caso, se incluyan o adjunten al mismo, por cualquier medio y a cualquier
persona o entidad distinta de las expresamente autorizadas para su lectura, pudiendo incurrirse, en
caso de llevar a cabo tales acciones, en responsabilidades legales por el tratamiento no autorizado
de datos personales. Si ha recibido este mensaje por error, por favor, comuniquelo exclusivamente
al remitente y absténgase de reproducir o difundir su contenido en los términos anteriormente
indicados.

En el DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES la valoracién de las actividades
es muy positiva.

V.2. Anlisis de:

V.2.a) ‘ La actuacioén de los responsables de su realizacion y evaluacion

Consideramos que las actividades realizadas por el departamento han sido las adecuadas, aunque
intentaremos mejorar la organizacion de alguna de ellas aumentando el tiempo de preparacion. Hemos
dejado de realizar algunas de ellas por considerar que el alumnado necesitaba esas horas lectivas. Aun
asi, pensamos que esto no se ha tenido en cuenta para la realizacion de otras actividades en las que
nuestros alumnos se han visto implicados. Por lo que proponemos que los alumnos no salgan a actividades
no previstas con antelacion sobre todo a final de curso o en épocas de evaluaciones.

Han sido encuadradas dentro del curriculo y han respondido a necesidades educativas. Se han realizado
teniendo en cuenta los objetivos planteados a principio de curso en la programacién de cada departamento.
Su realizacion ha ayudado a cumplir esos objetivos.

La realizacion de estas actividades tiene consecuencias muy positivas: ayudan a afianzar contenidos de la
asignatura, favorece la convivencia entre los alumnos y de los alumnos con los profesores, y consiguen
que los alumnos mejoren su actitud ante la asignatura.

En las actividades complementarias y extraescolares realizadas por los distintos departamentos:

. Existe un plan inicial que incorpora a todos los niveles y ciclos

. Participa todo el profesorado y el alumnado.

. Colabora la AMPA

. Colaboran otras Instituciones

. Participan en la planificacion y la evaluacion las instituciones que colaboran
. Las actividades responden al desarrollo de las intenciones educativas del PEC (desarrollo
de valores...)

. Es coherente con el plan de accion tutorial

. Es global y desarrolla las distintas dimensiones de la personalidad

. Su contenido se distribuye a lo largo del curso

. Los participantes estan satisfechos con su desarrollo

También agradecer el apoyo de la AMPA y de Radio Arrebato de nuestro centro, ya que, como cada afio,
se implica en las actividades y proyectos de nuestro centro de una forma muy dinamica.

En el Departamento de Administracion y Gestion los responsables de cada actividad la plantean a todo el
Departamento justificando su posible conveniencia, y luego valoran estas, decidiendo si es conveniente
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realizarlas en el futuro.

En el Departamento de Matematicas el disefio y valoracion de cada actividad se realiza entre todos los
profesores del departamento, el responsable se decide después buscando que sea un profesor que dé
clase al grupo.

En el DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA las actividades las han planificado y organizado los
profesores que imparten clase a los grupos de alumnos implicados, siempre con la colaboracion de otros
profesores.

En el DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS las actividades realizadas han sido adecuadas, aunque
consideramos que también son escasas. Esto es porque, al ser un departamento nuevo y el primer afio del
bachillerato artistico completo, la organizacién no esta afianzada.

Nos gustaria destacar el éxito rotundo del grupo de trabajo del departamento “A los artistas de Guadalajara
hay que conocerlos”, que consideramos actividad complementaria y estd prevista su mejora en
implantacion para préximos cursos.

De cara a proximos cursos nos gustaria establecer como fijas del departamento algunas salidas
extraescolares.

Consideramos que deberia mayor rigurosidad en el uso del calendario organizativo de extraescolares por
parte del Claustro, pues a veces no aparecian los listados de los alumnos implicados. Sugerimos que el
profesor responsable envie un correo recordatorio de la actividad al tiempo que a las familias.

Las actividades programadas para tutoria se deberian realizar s6lo en horas de tutoria. Si no fuera posible,
hablar con el profesor implicado e informarle. Y que esto sea de manera excepcional.

En el DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA estan implicados todos los miembros del departamento y las
realizan los profesores que imparten materia a los alumnos, se busca tener continuidad con en ellas para
su mejor desarrollo.

Desde el DEPARTAMENTO DE RELIGION se han valorado las actividades extraescolares positivamente,
si bien es cierto que no se han podido llevar a cabo todas las actividades previstas en la programacion.

En el DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, se organiza de forma individual. Como propuesta de mejora
informar de las actividades complementarias a la orientadora para incorporarlas a la programacion del
departamento ademas de recoger la valoracién de las mismas.

En el DEPARTAMENTO DE MUSICA, los responsables de realizar y organizar estas actividades han tenido
en cuenta los objetivos planteados y las han disefiado para conseguir dichos objetivos. Estas actividades
han contribuido a adquirir y afianzar los contenidos impartidos durante el curso.

En el DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES ha sido la profesora la que ha
estimado las actividades que podrian ser interesantes y adecuadas a los alumnos en funciéon de los
contenidos de cada médulo de estudio y a poder ser de los tres que impartia de manera equitativa.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA. La realizacién de las actividades ha
supuesto mucho esfuerzo debido a las dificultades para movilizar a los alumnos.
Los resultados para los alumnos que participan de forma activa ha sido muy positiva.

V.2.b) ‘ El grado de implicacion del profesorado
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Pensamos que el grado de implicacion del profesorado ha sido alto, pero en cambio su motivacion se ha
visto mermada en algunos casos por la falta de interés y aprovechamiento de algunos alumnos, aunque
hay que recalcar que el comportamiento del alumnado es bastante bueno, sin problemas de conducta.

DEPARTAMENTO FOL: Todas las profesoras del departamento han participado en las actividades y las
han integrado en su practica docente, como parte incluida en las diferentes programaciones.

En el DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION todos los miembros se implican y participan
de forma adecuada segun las necesidades de cada actividad

Todos los profesores del DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA se implican adecuadamente.
En el DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS hay una gran implicacién por parte de todos los profesores.
En el DEPARTAMENTO DE ECONOMIA nos complementamos e implicamos perfectamente.

En el DEPARTAMENTO DE FRANCES la implicacién es maxima y siempre con el objetivo de fomentar el
aprendizaje del francés.

Todos los miembros del DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA se implican en la organizacion y
realizacion de las actividades.

En el DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS la implicacién del profesorado del departamento ha sido
muy alta lo que ha repercutido en una gran motivacion del alumnado.

Todos los miembros del DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA participan en las actividades.

El DEPARTAMENTO DE RELIGION resalta positivamente la implicacion del profesorado organizador y
acompafante.

El DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, valora de forma positiva la implicacién del profesorado en las
actividades organizadas, en muchas de ellas es fundamental la colaboracion de los tutores y tutoras del
centro.

El DEPARTAMENTO DE MUSICA, el grado de implicacién del profesorado del departamento de Musica
ha sido total. Los tres profesores han dedicado todo el tiempo y atencién necesarios para que estas
actividades se llevaran a cabo correctamente y el alumnado pudiera aprovecharlas y disfrutarlas.

En el DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES LA implicacion es total.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA. Los miembros del Departamento han
participado y preparado las actividades propuestas con gran esfuerzo a pesar de las dificultades
encontradas.

En el DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES los responsables de las actividades
han sido asistidos por el resto de comparieros con implicaciéon del alumnado.

El coste econdmico

Contamos con una subvencion del Ayto. de Guadalajara para cubrir las necesidades de algunos alumnos
cuyas familias no pueden costearlas.
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El resto de las actividades son pagadas por las familias de los alumnos participantes.

DEPARTAMENTO FOL: las actividades realizadas en este departamento no han supuesto coste
econdmico alguno.

Este afio en el DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION todas las actividades han sido
gratuitas salvo un Hacktahon en Cuenca, financiado integramente por el Aula de Emprendimiento

DEPARTAMENTO FiSICA Y QUIMICA: Las actividades realizadas han sido gratuitas excepto el
transporte.

DEPARTAMENTO MATEMATICAS: Se ha buscado que todas las actividades realizadas fuesen gratuitas,
se ha conseguido excepto una de ellas, que tenia un precio muy asequible.

DEPARTAMENTO DE FRANCES: Tanto la obra de teatro como el intercambio han tenido un coste minimo
para los alumnos. La obra de teatro porque estaba subvencionada y el intercambio porque formaba parte
del programa Erasmus.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA: Siempre se intenta que el coste econémico sea el
minimo para el alumnado, por ejemplo, para el Taller de Anillamiento de Aves el desplazamiento hacia
Iriépal se realizé en autobus de linea.

En el DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS intentamos realizar actividades muy interesantes y de
bajo coste econdmico para favorecer que todo el alumnado pueda participar en ellas.

Las actividades del DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA han tenido coste en el transporte para ir a los
CONCUrsos.

En las distintas actividades organizadas por el DEPARTAMENTO DE RELIGION el coste econémico ha
sido variado, siendo el mas bajo 10€ y mas alto de 27€, la parte mas costosa de las actividades han sido
los desplazamientos en autobus.

En las actividades del DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, la actividad con coste econémico ha sido
por el desplazamiento en el autobus.

Las actividades realizadas por el DEPARTAMENTO DE MUSICA han sido gratuitas a excepcién del
Concierto de Vibra-To que supuso un coste de 5 euros a los alumnos.

En el DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES el coste de las actividades solia ser el
precio del transporte (autobus de linea, tren de cercanias) y, en algunos casos, de la entrada o actividad:
Jardin botanico de Alcala de Henares, actividad de anillamiento.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA. La unica actividad que tuvo coste para los
alumnos fue la representacion de la obra teatral Callate nifia. La compafia redujo el precio que cobra
habitualmente por la representacion de la obra.

En EL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES este es el principal problema, pues
muchas de las actividades necesitan material especifico, para el que seria necesario una reserva a
comienzo de curso.
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o) | VI. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO:

VI.1. Analisis de los resultados de evaluacion y promocion del alumnado desglosado por
+ _grupos, areas, materias o médulos.

DEPARTAMENTO FOL.:

GRADO SUPERIOR INFORMATICA, COMERCIO, ADMINISTRACION:

PRIMER CURSO FOL:

Finalizada la primera convocatoria y analizados los resultados, el rendimiento ha sido bueno, se puede
observar, como la mayoria de los alumnos han alcanzado y superado dichos resultados con una puntuacion
de 7.

Por otro lado, es significativo que el nimero de alumnos que no han superado los resultados de aprendizaje
sea, en su mayoria, debido a falta de asistencia. En algin grupo del orden de un tercio, con variedad de
situaciones, desde aquellos que abandonan al principio o durante el curso, por diferentes motivos, como optar
por dejar médulos pendientes para el curso siguiente, o simplemente incorporacién al mundo laboral.
GRADO MEDIO DE INFORMATICA, COMERCIO, ADMINISTRACION:

Finalizada la primera convocatoria y analizados los resultados, el rendimiento ha sido aceptable, se puede
observar, como resultado varia en funcion del grupo. Pero se pueden extraer algunas conclusiones comunes
a todos.

Nos encontramos con una parte del alumnado carente de motivacion, no conocen el sentido del esfuerzo ni
tienen ningun tipo de interés. A parte de causas de abandono similares a grado superior.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION

Nuestros resultados son muy similares si los agrupamos por ciclos formativos:

Ciclos Formativos de Grado Superior de Administracion y Finanzas y Asistencia a la Direccién

Promocionan o titulan la casi totalidad de los alumnos salvo los que abandonan que suelen ser como mucho
uno o dos alumnos de primero. Los modulos que presentan mayor dificultad son PIAC en primero y
Contabilidad y Fiscalidad de segundo. Los resultados son similares también en ambos turnos

Ciclos Formativos de Grado Medio de Gestién Administrativa

En este nivel se observa peores resultados en primer curso con un mayor grado de abandono en primero que
en los ciclos superiores, para igualarse a los resultados de Grado Superior en los segundos cursos. De nuevo
los médulos que presentan mayor dificultad son los de contenido contable y matematico

GB de Servicios Administrativos

En este nivel es donde se dan peores resultados, y de nuevo en primer curso, pues en segundo titulan la
totalidad

Los buenos resultados generales de nuestros grupos se deben al esfuerzo y trabajo tanto dentro como fuera
del aula y tanto por parte del alumnado como del profesorado. apoyo e implicacion de nuestros docentes.
Los resultados negativos suelen deberse a una escasa formacion en estudios anteriores y al elevado
absentismo de esos alumnos unido a una falta de interés y esfuerzo. Consideramos que en Grado Medio y
Basico seria necesario una mayor implicacion de las familias.

DEPARTAMENTO DE COMERCIO
A nivel general, el rendimiento escolar se ha ajustado a los objetivos y competencias marcadas en la
legislacion correspondiente. Analizando los resultados por ciclos formativos, nos encontramos lo siguiente:

. Grado Basico: buenos resultados generales, los resultados negativos suelen deberse al absentismo
de algunos de estos alumnos.
. Grado Medio de Actividades Comerciales: excelentes resultados en segundo curso; los resultados

negativos del primer curso, al igual que en el caso del Grado Basico, se relacionan con el absentismo del
alumnado.

. Grado Superior de Comercio Internacional: bien en general, se observan mejores resultados en
segundo que en el primer curso, debido quizas a la menor implicacion del alumnado. El equipo docente ha
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trabajado incansablemente para motivar al alumnado y utilizar diferentes recursos para mejorar tanto las
calificaciones como el desarrollo del aprendizaje.

. Grado Superior de Transporte y Logistica: muy buenos resultados, que se han visto reflejados
también en una gran tasa de insercidn laboral en el segundo curso. El feedback que nos trasladan las
empresas del sector en cuanto al médulo de Formacion en Centros de Trabajo es inmejorable, especialmente
con respecto a los alumnos de la modalidad bilingte.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES.

En general son buenos resultados, en todos los niveles que tiene atribuciones el departamento. En concreto
en Ciclos, los resultados son mejores en segundo que en primero, principalmente debido a un mayor
absentismo en primero y a una orientacién deficiente de los alumnos que provienen de ESO y/o Bachillerato

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Segundo bachillerato: modalidad Ciencias Sociales: en convocatoria ordinaria, los resultados no han sido
muy buenos. De 24 alumnos, sdlo titulan 8 y 16 repiten o van a la convocatoria extraordinaria. Estos resultados
negativos se deben a la falta de estudio y a lo distraidos y poco centrados que han estado en un curso tan
“relevante” como éste.

Primero bachillerato: modalidad de Ciencias Sociales: en convocatoria ordinaria, de los alumnos que cursan
Economia, un amplio porcentaje ha aprobado la asignatura. El grupo ha sido muy heterogéneo, pero el clima
en la clase ha sido muy bueno y ello, entre otras causes, se refleja en los resultados académicos.

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA CURSO 2023/24
RESULTADOS ACADEMICOS POR GRUPOS

GRUPO N° DEIMATERIA APROBADOS [SUSPENSOS |CAUSAS DE LOS
ALUMNOS RESULTADOS
NEGATIVOS

S2A 22 VALORES 20 2 Absentismo. Faltas a
ETICOS clase por salir a apoyos

S2B 18 VALORES 14 4 Absentismo. Negacién a
ETICOS realizar las tareas

S2C 16 VALORES 4 2 Absentismo y falta de
ETICOS implicacion por parte de

las familias de los
alumnos absentistas.
Disrupcion constante por|
el uso de aparatos
electrénicos (tablets)
durante las clases

S2CC 6 VALORES 16 0

ETICOS

FILOSOFIA 7 5 alta de trabajo durante el
curso. No hacer los|
programas de|
recuperacion. 2
absentistas. Una
incorporacion en junio.

FILOSOFIA 4 1 Falta de trabajo |
semiabsentismo.

FILOSOFIA 1 0

FILOSOFIA |20 6 Abandono de
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bachillerato. Una baja no
tramitada burocratica.
Algunos van a la
extraordinaria

B1A

PSICOLOGIA [1

Interés y buen
rendimiento

B1B

34

FILOSOFIA 20

14

Abandono. Falta de
trabajo

B1B

18

PSICOLOGIA [9

Abandono durante el
curso y fuerte
absentismo, falta total de
trabajo. El resto de las
notas muy buenas.

B1C

30

FILOSOFIA 25

Abandono. Falta de
trabajo

B1D

25

FILOSOFIA 18

Falta toral de interés vy
trabajo. Abandono del
bachillerato. Algunos irén
a la extraordinaria.

B1E

N1A

29

FILOSOFIA 26

Abandono. Dificultades
serias con la expresion
escrita

H? DE  LAR21
FILOSOFIA

Abandono del curso por
salud o] trabajo.
mayormente. Otros van a
la extraordinaria.

H? DE LAB
FILOSOFIA

IAbandono. Nulo trabajo

H®  DE LAD
FILOSOFIA

14

Abandono. Nulo trabajo

H®  DE LAB
FILOSOFIA

16

Abandono y  fuerte
absentismo. Nulo interés|
en aprobar.

FILOSOFIA 1

Absentismo y abandono
del curso. Falta de
trabajo y estudio de
manera continuada.

N1A

PSICOLOGIA [0

Absentismo y abandono,
del curso

N1B

FILOSOFIA 1

Absentismo y abandono
del curso. Falta de
trabajo y estudio de
manera continuada.

N1B

PSICOLOGIA [0

Absentismo y abandono
del curso

N2A

H? DE LA
FILOSOFIA

Absentismo y abandono
del curso. Falta de
trabajo y estudio de
manera continuada.

N2B 14 H? DE
FILOSOFIA

LA

del

11 Absentismo y abandono
curso. Falta de
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trabajo y estudio de
manera continuada.

DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS

1° ESO B — PROYECTOS DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES

DOCENTE: VICTORIA VINUESA CAMBRA

Grupo dividido claramente entre los alumnos que trabajan algo y los que son incluso absentistas que han sido
Muy NUMErosos.

RENDIMIENTO: Curso con muy poca predisposicion al trabajo y a las responsabilidades de manera general.
En este grupo una gran parte del tiempo ha servido para inculcarles bases que les ayuden a realizarlo de
manera ordenada y continua. Afadir que la comunicaciéon con los padres ha sido constante no asi la
comunicacioén con el profesor. He recibido pocas contestaciones a los correos que he enviado y creo que esto
implica al proceso de trabajo de los alumnos.

Gracias a la implicacion del tutor, orientaciéon y a mi trabajo en clase hemos ido consiguiendo un rendimiento
progresivo si bien la falta de material ha sido un punto negativo reiterado.

Creo que el grupo después de un bache importante ha seguido a mejor y mas centrado.

1° ESO C - PROYECTOS DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES

Grupo formado por un total de 27 alumnos.

Ha sido un grupo muy heterogéneo, con dos alumnos absentistas todo el curso, que no han asistido a clase
ni un dia.

Otro grupo de unos 8 alumnos con asistencia intermitente, que no han traido material ni han querido trabajar
la materia de ninguna manera, y muchos de ellos han dado problemas de actitud y convivencia. Las
expulsiones por motivos de comportamiento han sido frecuentes.

Entre los alumnos restantes, las necesidades educativas han sido variadas, necesitando atencion especial
unos 4-5 alumnos, por motivos de capacidades y dificultades de comprension, a pesar de no estar
diagnosticados de manera concreta.

Cabe destacar otro grupo de alumnas y alumnos muy sanotes, unos 10, muy educados y con mucho interés,
que han mantenido su actitud y compaferismo hasta el ultimo dia.

Los resultados son buenos excepto para aquellos que no han entregado las tareas a lo largo del curso de
forma habitual o han faltado a clase con asiduidad.

1° ESO D — PROYECTOS DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES

Bajo interés del grupo hacia la materia. Es un grupo con un contexto socio-familiar dificil que se ve reflejado
en los alumnos. Ha sido complicado que trajesen el material a clase y en muchos casos se lo ha proporcionado
la profesora o el Departamento de Artes Plasticas. De los 18 alumnos del grupo, 5 de ellos han sido
absentistas 0 con un absentismo intermitente justificado por las familias. Algunos de estos alumnos, han
tenido medida disciplinarias graves. Aprueban la asignatura un total de 13 alumnos. Son aquellos que han
asistido a clase y han realizado también en clase los trabajos propuestos de la materia. Como he comentado,
la implicacion de las familias ha sido muy baja y no desarrollaban el trabajo en casa, Unicamente en clase.
2°ESO A — EDUCACION PLASTICA VISUAL Y AUDIOVISUAL

DOCENTE: VICTORIA VINUESA CAMBRA

Grupo dispar con alumnos con poca destreza e interés hacia la materia y otro grupo muy implicado e incluso
con un rendimiento alto. Se echa en falta la ausencia de material reiterada en varios alumnos. Por otro lado,
el bloc de dibujo ha sido una buena idea para que concreten sus trabajos. No obstante, el grupo no ha dejado
de trabajar y se ha conseguido dar los contenidos en mas o menos medida. No se ha trabajado en profundidad
el color.

2° ESO B - EDUCACION PLASTICA VISUAL Y AUDIOVISUAL

DOCENTE: VICTORIA VINUESA CAMBRA

Grupo muy homogéneo en cuanto al trabajo en la materia no obstante se ha convivido con unos alumnos
claramente disruptivos que han interrumpido constantemente las sesiones lectivas. Gran parte de las
amonestaciones como profesora pertenecen a tres de estos alumnos. En esta clase hay alumnos que
claramente destacan de manera muy sobresaliente. El grupo en general ha funcionado trabajando de manera
continua y quiero destacar su paciencia para con los comportamientos tan fuera de tono que han tenido que

Servicio de Inspeccidn de Educacion de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Delegacion Provincial

Cl. Juan Bautista Topete, 1-3 inspeccion.edu.gu@jccm.es
19071 GUADALAJARA www.castillalamancha.es Pagina 71 de 139




30 Memoria Anual 2023-2024

Andlisis de los resultados de la evaluacion y promocion
del alumnado

Castilla-LaMancha

presenciar. En general buen grupo y con una predisposicion a la materia buena. La comunicacién con el tutor,
orientacioén y los padres ha sido fluida.

2° ESO C - EDUCACION PLASTICA VISUAL Y AUDIOVISUAL

28 alumnos. 8% de suspensos. Los resultados mejoraron al cambiar a una metodologia mas practica, mas
manipulativa, colaborativa y sobre todo fuera del aula, solo han suspendido los alumnos absentistas. Ha sido
un grupo con poco habito de trabajo y con muchas carencias académicas.

3° ESO A - EDUCACION PLASTICA VISUAL Y AUDIOVISUAL

27 alumnos. 8% suspensos. Grupo poco cohesionado, por lo que ha sido dificil trabajar en grupo, no se han
esforzado a la altura de sus posibilidades, los resultados generales han sido buenos, solo suspenden dos
alumnos absentistas.

3° ESO B - EDUCACION PLASTICA VISUAL Y AUDIOVISUAL

Grupo de 29 alumnos, con los que se ha trabajado bastante bien. La mayoria buena actitud y trabajo. Una
alumna de este grupo falta a clase de manera muy continuada, esto hace que presente tarde trabajos y al
final de curso ha abandonado. Es el unico suspenso de este grupo.

3°ESO C/CC - EDUCACION PLASTICA VISUAL Y AUDIOVISUAL

Grupo formado por los alumnos del 3°C (15) y los alumnos de 3°CC (12).

En total son un grupo de 27 alumnos.

Ha sido muy complicado trabajar con ellos, la combinacién de alumnos de Diversificaciéon con un grupo ya de
por si complicado como es 3°C ha creado un ambiente muy negativo tanto de comportamiento como de
trabajo. En 3° C hay 15 alumnos de los cuales, solo la mitad trabajan en clase, sélo la mitad trae material de
trabajo, el resto no tiene pinturas ni rotuladores ni bloc de ldminas, teniendo que dejarles que hagan los
trabajos en folios que yo les proporciono.

En 3° CC, de los 12 alumnos sélo 5 de ellos traen material y quieren trabajar. Ademas, hay que destacar la
actitud negativa, la forma despectiva de hablarse y hablar a la profesora, se sientan mal, usan el movil,
protestan a cualquier correccién de manera agresiva.

A todo esto, hay que sumarle la poca ayuda que se puede prestar a algunos alumnos de Diversificacién que
si quieren trabajar, pero resulta complicado, al estar atendiendo al orden del resto de sus comparieros.

En cuanto a la parte tedrica de la materia decir que sélo aprueban las pruebas tedricas de los 27 alumnos: 9
alumnos.

Como conclusion, no deberia agruparse Diversificacion con un grupo complicado de 3°.

4° ESO A/B — EXPRESION ARTISTICA

En este grupo he tenido un total de 11 alumnos matriculados. Han asistido regularmente 6 alumnos. El resto
del alumnado ha sido absentista o ha tenido un absentismo intermitente, que las familias conocen y justifican
en algunos casos. Con un grupo tan pequefio he podido realizar actividades muy motivadoras y atender de
manera individualizada a todas sus preocupaciones e intereses sobre la materia. Aprueban la materia 6
alumnos.

4° ESO C/D — EXPRESION ARTISTICA

Grupo de 23 alumnos de los cuales 3 no acuden a clase en todo el curso, por lo que los resultados finales
salen alterados. Ha sido un grupo con el que se han podido hacer actividades complicadas por su buen
comportamiento y actitud, la mayoria trabajadores y con ganas de aprobar. Es de destacar el poco material
basico que los alumnos aportan en general, salvo excepciones, pero esto hace que los resultados de los
trabajos no sean tan buenos como deberian, aun asi se ha podido trabajar bastante bien.

1° BACHILLERATO

DIBUJO TECNICO |

7 alumnos. 28% de suspensos. Han superado la asignatura todos los alumnos menos uno por abandono y el
otro por regresar a su pais. El estudio y la realizacion de los ejercicios ha sido muy irregular, falta de trabajo
diario.

DIBUJO ARTISTICO |

Grupo de 26 alumnos con los que se ha podido trabajar muy bien, mejorando a lo largo del curso. De los 26
alumnos 7 de ellos les cuesta trabajar el Dibujo, pues no tienen mucha destreza, al inicio de curso se les
aconseja algunas pautas para mejorarlo y alguno de ellos lo consigue. Los resultados finales reflejan el
esfuerzo y la mejoria de alguno de ellos. El resto disfrutan del dibujo y trabajan bien.

D° TECNICO APLICADO A LAS ARTES Y AL DISENO |
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Grupo formado por 26 alumnos con buen rendimiento académico durante todo el curso. Comenzaron
trabajando de manera mas irregular, pero en la segunda evaluacion hubo una notable mejoria y han terminado
con resultados positivos salvo en 3 casos. De estos 3 alumnos, uno de ellos ha sido absentista durante el
tercer trimestre, otro alumno ha abandonado la materia y el tercero no ha conseguido superarla en la
evaluacion extraordinaria. El ambiente del grupo ha sido muy bueno, de trabajo, de esfuerzo y de interés por
superar la materia como se ha visto en sus resultados. En el ultimo trimestre hemos tenido a dos alumnas
Erasmus que se han unido al grupo y han trabajado adecuadamente.

VOLUMEN

En este grupo he tenido un total de 9 alumnos matriculados. Todos han obtenido muy buenos resultados. Ha
sido un grupo participativo, ha mostrado interés hacia la materia y se han esforzado en obtener resultados.
En el dltimo trimestre hemos tenido a dos alumnas Erasmus que se han unido al grupo y han trabajado
adecuadamente.

PROYECTOS ARTISTICOS

17 alumnos. Es un grupo con buenos resultados finales, han tenido problemas con las fechas de entregas,
por perder mucho tiempo en clase, dejaban mucho trabajo para realizarlo en casa, el proyecto final no lo
acabaron a tiempo para la evaluacion ordinaria, el resultado final ha sido muy bueno.

CULTURA AUDIOVISUAL

Grupo de 25 alumnos, con los que se ha trabajado bastante bien. Hay 12 alumnos de Artes Plasticas y 13
alumnos de Artes Escénicas. El desarrollo de las clases ha sido fluido, el ambiente bueno y los resultados
muy positivos salvo en tres casos. Todos por faltas de trabajo, y un caso con un absentismo importante.

2° BACHILLERATO

DIBUJO TECNICO Il

Grupo de 11 alumnos. Dos de ellos no cursaron Dibujo Técnico |. Ha habido dos casos de absentismo
continuado, pero ninguno se ha dado de baja a lo largo del curso. No se han presentado a los exdmenes ni
han venido a clase en los dos trimestres ultimos.

Este grupo trae muy mala base de 1° Bach, y tal y como consta en las actas, ha habido 5 alumnos que han
dejado de estudiar la materia al acabar el primer trimestre. El nivel de trabajo ha sido muy bajo a excepcion
de tres alumnos. Han quedado para la evaluacion extraordinaria un total de 5 alumnos.

DIBUJO ARTISTICO II

Grupo formado por los alumnos que han iniciado el Bachillerato artistico. Grupo muy implicado con la materia,
aunque ha habido momentos puntuales en los que el rendimiento ha bajado.

A destacar el escaso interés de los alumnos por la EVAU siendo sélo cinco de ellos los que han realizado las
pruebas.

D° TECNICO APLICADO A LAS ARTES PLASTICAS Y AL DISENO Il

Esta materia del Bachillerato de Artes es optativa y el grupo era muy escaso, cinco alumnos. Han trabajado
muy bien, implicados en la materia y con una asistencia muy alta. Sélo dos de ellos se han presentado a la
EVAU pero no en esta materia.

FUNDAMENTOS ARTISTICOS

Grupo de 15 alumnos al inicio de curso, pero abandonan dos de ellos durante el afio. Se ha trabajado muy
bien con ellos a pesar de las dificultades por las discrepancias de Curriculo de Castilla la Mancha frente a el
Curriculo de la Comunidad de Madrid. Una vez que se establecié la normativa y los contenidos a impartir el
curso se desarrolla con normalidad. Los alumnos la mayoria muy trabajadores e implicados pero la mitad de
ellos no se presenta a la EVAU.

DISENO

Grupo de 7 alumnos con los que se ha trabajado muy bien al principio de curso les ha costado seguir el ritmo
impuesto por el temario, pero han ido cogiendo ritmo y terminan todos con muy buenos resultados.
TECNICAS DE EXPRESION GRAFICO PLASTICAS

Grupo formado por 12 alumnos con buen rendimiento durante todo el curso a excepcion de 4 alumnos. Dos
de ellos han abandonado la materia durante el tercer trimestre y los otros dos han trabajado para obtener
resultados positivos en |la Evaluacion Extraordinaria.

CREACION DE CONTENIDOS ARTISTICOS Y AUDIOVISUALES

B2°C 18 alumnos. B2°D 6 alumnos. Les ha costado trabajar en equipo y profundizar en los contenidos, ha
faltado espiritu critico. En el proyecto final se involucraron y los resultados fueron buenos.

1° BACH A DISTANCIA
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DIBUJO TECNICO |

Grupo de tamafio reducido con 5 alumnos. Al comienzo del curso escolar 3 de ellos acudian de forma regular
a las tutorias presenciales, pero por diversos cambios en su situacion personal y se hizo mas dificil su
asistencia a clase. Por lo que tenemos un 100% de suspensos al no haberse presentado a ninguna de las
pruebas.

CULTURA AUDIOVISUAL

La asignatura comenzé el curso con un solo alumno que a pesar de no acudir regularmente a las tutorias
presenciales ha terminado superando la asignatura. En los ultimos meses de curso tuvimos una nueva
matriculacion, pero no supero la asignatura al no presentarse al examen final.

Finalizando el curso escolar con un 50% de aprobados.

2° BACH A DISTANCIA

DIBUJO TECNICO lI

Grupo totalmente absentista tanto presencial como virtualmente, al no haberse presentado a ninguna de las
pruebas durante el curso hay un 100% de aprobados.

2° BACH NOCTURNO MODALIDAD PRESENCIAL

CREACION DE CONTENIDOS ARTISTICOS Y AUDIOVISUALES

Grupo bastante numeroso con un total de 19 alumnos de los cuales 4 de ellos se incorporaron a la asignatura
de manera tardia. El grupo ha tenido una asistencia variable, acumulando bastantes faltas de asistencia en
determinadas épocas del curso escolar, coincidiendo con épocas de examenes del resto de asignaturas.
Por otra parte, una gran parte del alumnado ha ido abandonando la asignatura conforme avanzaba el curso
escolar, debido principalmente a diferentes cuestiones personales y cambios en su situacion laboral.

Por norma general grupo poco trabajador, pero donde destaca un pequefo grupo que ha obtenido buenas
calificaciones y ha cumplido con los objetivos planteados en la asignatura.

Por ello el balance final es de un 47,4% de aprobados en convocatoria ordinaria y con un 57,9% después de
la convocatoria extraordinaria.

DIBUJO TECNICO | - MODALIDAD VIRTUAL

Solo hay un alumno que no se ha presentado a los examenes ni presentado ninguna tarea.

DIBUJO TECNICO Il - MODALIDAD VIRTUAL

El grupo estaba formado por 5 alumnos matriculados al inicio del curso.

Sélo entrega tareas una alumna y es la Unica que se presenta a los examenes aprobando con la suma total
de las 3 evaluaciones el curso con un 5.

DEPARTAMENTO DE EF.

Sobre los resultados obtenidos en la asignatura:

Resultados muy buenos.

Causas de fracaso en la asignatura:

- absentismo

- falta de entrega de trabajos y tareas obligatorios

- falta de implicacién en las sesiones.

Tasa muy baja y anecdética de alumnos suspensos.

Destacamos, en positivo, el uso de CUADERNO DE EVALUACION, no como medida de mejora en los
resultados, pero si como medida que facilita la coherencia entre los diferentes niveles de concrecién curricular
y que, creemos, mejora la calidad educativa.

DEPARTAMENTO DE MUSICA
En los grupos de 1° ESO, el rendimiento de los alumnos ha sido medio. El nUmero de alumnos que han
alcanzado los objetivos y las competencias basicas ha estado por encima del 50%. El grupo de 1° ESO B, es
la excepcion: el nimero de alumnos que han alcanzado objetivos y competencias ha estado por debajo del
50%. Para los alumnos que no los han alcanzado el departamento preparara un plan de trabajo individualizado
para que el proximo curso puedan adquirir los contenidos necesarios para ello. Hay que destacar que en los
cuatro grupos encontramos alumnos con un alto nivel de absentismo.

En los grupos de 2° ESO, el rendimiento de los alumnos ha sido medio. El numero de alumnos que han
alcanzado los objetivos y las competencias basicas ha estado por encima del 50%. No ha sido asi en el caso
del grupo de 2° ESO C en el que el numero de alumnos que ha alcanzado objetivos y competencias basicas
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ha sido bajo. En este grupo encontramos alumnos con un alto nivel de absentismo. Para aquellos alumnos
que no han alcanzado los objetivos previstos, se preparara un plan de trabajo individualizado.

En el grupo de 3° ESO encontramos alumnos de 3° C y 3° CC. En el caso de 3° CC el numero de alumnos
que ha alcanzado los objetivos es muy bajo. Son alumnos que no vienen a clase de manera habitual y cuando
vienen no muestran ningun interés por la materia. Para aquellos alumnos que no han alcanzado los objetivos
previstos, se preparara un plan de trabajo individualizado.

El grupo de 4° ESO ha obtenido buenos resultados. En este curso la asignatura es optativa por lo que los
alumnos suelen tener interés por el aprendizaje.

Los alumnos de 1° de Bachillerato han alcanzado en su gran mayoria los objetivos y competencias
propuestos.

Los alumnos de 2° de Bachillerato han alcanzado en su gran mayoria los objetivos y competencias
propuestos. En la asignatura de Analisis Musical Il es donde ha habido un mayor nimero de alumnos que no
han alcanzado los objetivos y competencias. Es una asignatura complicada, que exige mucho trabajo diario
y atencion en clase. La mayoria de alumnos que no han alcanzado los objetivos suelen faltar a clase al menos
una o dos veces por semana.

DEPARTAMENTO DE CULTURA CLASICA
e Cultura clasica (2° ESO).
N° alumnos: 17
N° aprobados: 7 (42%)
N° suspensos: 10 (58%)

Los resultados son muy malos, porque hay alumnos que no han venido a clase (nada o apenas nada)
y otros no han trabajado nada en todo el curso. Los alumnos que han aprobado tampoco han obtenido
por lo general muy buenos resultados. El nivel general es bajo, por falta de esfuerzo y de estudio.

e Latin (4° ESO).
N° alumnos: 8
N° aprobados: 6 (75%)
N° suspensos: 2 (25%)

Los resultados son muy buenos. Todos los alumnos han aprobado, excepto dos, uno de ellos
absentista y otra alumna que llegd dos semanas antes de la evaluacion final y que, evidentemente,
no ha podido hacer nada por adquirir las competencias necesarias para aprobar. El resto del grupo
tienen buenos resultados, sobre todo dos alumnos que llegan al sobresaliente; han trabajado mucho
durante todo el curso y han tenido una actitud excelente.

e Latin de 1° BTO (Diurno).
N° alumnos: 20
N° aprobados: 9 (45%)
N° suspensos: 11 (55%)

Los resultados son muy malos, porque hay alumnos que no han venido a clase (nada o apenas nada)
y otros no han trabajado nada en todo el curso. Los alumnos que han aprobado tampoco han obtenido
por lo general muy buenos resultados. El nivel general es bajo, por falta de esfuerzo y de estudio.

e Griego 1°BTO diurno
N° alumnos: 5
N° aprobados: 5 (100%)
N° suspensos: 0 (0%)

Los alumnos han obtenido muy buenos resultados en los ultimos meses, teniendo mucho interés en
subir su media. No obstante, la asignatura es un trabajo constante desde septiembre y esa constancia
no la han tenido durante el curso. Podria mejorarse.

e Latin 1°BTO nocturno
N° alumnos: 11
N° aprobados: 7 (64%)
N° suspensos: 4 (36%)
El alumno aprobado ha asistido a clase cada dia desde el inicio del curso, realizando siempre las
tareas/trabajos/examenes. Este alumno ha obtenido un sobresaliente. La alumna suspensa tiene una
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asistencia muy irregular, llegando a faltar semanas y sin presentarse a algunos exdmenes. Se le ha
entregado el PTI con los bloques a recuperar en la evaluacion extraordinaria.

e Latin 2°BTO diurno
N° alumnos: 14
N° aprobados: 7 (50 %)
N° suspensos: 7 (50 %)
Los resultados en este grupo no son buenos, puesto que un 50 % del alumnado ha suspendido, por
falta de esfuerzo y estudio. El alumnado aprobado lo hace con resultados no muy buenos, destacando,
eso si, una alumna que ha alcanzado la nota maxima y que ha recibido una Mencién de Honor: Nur
Halima Ben Hmeid.

e Latin 2°BTO nocturno
N° alumnos: 16
N° aprobados: 1 (50%)
N° suspensos: 1 (50%)
4 alumnos suspenden la asignatura al no alcanzar el minimo requerido en ciertos bloques (2
alumnos) o al haber abandonado la asignatura (2 alumnos). La recuperacioén del curso sera
adaptada, dos alumnos deberan recuperar el bloque 1 (traduccion y gramatica) y el resto de los
alumnos deberan presentarse a todos los bloques.

e Griego 2° BTO diurno
N° alumnos: 4
N° aprobados: 3 (75%)
N° suspensos: 1 (25%)
Este grupo es muy pequeno: solo lo componen 4 alumnas. La unica alumna que ha suspendido ha
sido por absentismo en el 3° trimestre, ya que los dos primeros trimestres los tenia aprobados. De
las 3 alumnas aprobadas, dos lo hacen con muy buen resultado (una de ellas tiene la puntuacién
maxima y Mencién de Honor: Nur Halima Ben Hmeid), y la otra con un resultado mas bajo (
(puntuacion: 5).

e Latin 1°BTO distancia
N° alumnos: 16
N° aprobados: 0 (0%)
N° suspensos: 16 (100%)

e Latin 2°BTO distancia
N° alumnos: 19
N° aprobados: 2 (10%)
N° suspensos: 17 (90%)

e Griego 1°BTO distancia
N° alumnos: 1
N° aprobados: 0 (0%)
N° suspensos: 1 (100%)

e Griego 2°BTO distancia
N° alumnos: 2
N° aprobados: 1(50%)
N° suspensos: 1 (50%)
Distancia: destacamos la poca participaciéon de los alumnos en las Aulas virtuales, la nula
presencia en las tutorias y el nivel tan bajo de los alumnos que se presentan a dichas pruebas.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

-3° Diversificacion:
-Los resultados no son del todo satisfactorios por las conductas disruptivas de un pequefio grupo,

aunque se ha intentado trabajar con seguimiento individual, entrevistas y en las tutorias no han dado los

resultados esperados.
-4° Diversificacion

-Los resultados han sido mejores ya que este grupo ha tenido seguimiento desde hace dos cursos,

ya que se inici6 como Programa PMAR.
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DEPARTAMENTO DE FRANCES

1°ESO

En 1°A, el grupo plurilingle, los resultados son muy buenos, es un grupo que ha trabajado muy bien.
Hay solamente tres suspensos de los cuales una alumna nunca ha venido a clase.

El grupo de 1°A no plurilinglie también ha obtenido buenos resultados, a pesar de ser un grupo con
una actitud un poco pasiva y no haber comprado el material necesario.

En 1°D hay dos alumnos que no vienen, otros dos que han suspendido y el resto que son 8 ha
aprobado, por lo tanto, los resultados son satisfactorios. Es cierto que en esta clase ha sido dificil trabajar
debido a su mal comportamiento y a su falta de esfuerzo y trabajo, tampoco han comprado el material muchos
de ellos.

2°ESO

En 2°A, el grupo plurilingtie, los resultados son buenos, a pesar de ser un grupo poco participativo y
bastante dispar en cuanto a trabajo y motivacion.

En 2° AC, el grupo no plurilingle, los resultados son buenos, hay dos alumnos que no vienen, 4 que
suspenden y los 16 restantes aprueban con buenas notas. En este grupo hay algunos alumnos que tienen un
buen nivel de francés y que trabajan bastante bien. También en este grupo ha habido alumnos sin material.

3°ESO

En 3°A, el grupo plurilinglie, aprueban 12 alumnos de 18. Entre los 6 suspensos hay 4 que son
alumnos que no han dado francés en cursos anteriores y que de ninguna manera tienen el nivel que se
requiere para estar en un grupo de estas caracteristicas. Los resultados son buenos, pero es un grupo poco
participativo.

En los dos grupos de 3° no plurilinglie, consigue aprobar la mayoria del alumnado, pero con notas
bajas, la causa de esto es su pasividad y su falta de esfuerzo, hay que sefialar también la falta de material,
solamente una persona ha comprado el libro.

4°ESO

En 4°A, el grupo plurilinglie, los resultados son muy buenos, solo hay un suspenso. Es un grupo que
trabaja bastante bien, son muy participativos y voluntariosos, responden muy bien cuando se les propone
cualquier actividad.

Este grupo se ha presentado este afio a la prueba de certificacion B1 de la EOI, en este caso los
resultados no han sido satisfactorios, solo ha habido 3 aprobados. Desde el departamento pensamos que
quizas deberiamos haber sido mas rigurosas a la hora de hacer la seleccién del alumnado que se presentaba
ala prueba, pero no queriamos privar a nadie de esta oportunidad. El curso pasado lo hicimos igual y funciong,
ya que todas las alumnas que se presentaron, aprobaron y consiguieron su certificacion.

En el grupo de 4°A no plurilingle, todos los alumnos han aprobado. En 4°B, los resultados no son
buenos, la causa es el elevado numero de alumnos que no vienen a clase, de 8 alumnos solo vienen 2 y los
2 suspenden. Ninguno tiene conocimiento alguno de francés y no han comprado el material.

En 4° CD también hay 3 alumnos que nunca han venido a clase y uno que ha abandonado en esta 3?2
evaluacion, a excepcion de estos los resultados son buenos, aunque es un grupo que trabaja poco.

2° BACHILLERATO

Los resultados han sido excelentes, ha aprobado el total de la clase. Aunque en algunos casos la
asistencia ha sido intermitente, en general el trabajo y la implicacién del grupo ha sido muy positiva.

En el DEPARTAMENTO DE INGLES hemos analizado los resultados por trimestres y valoramos que, en la
ESO, el factor mas determinante ha sido el absentismo y la falta de implicacién de las familias lo que ha
influido en el proceso de aprendizaje del alumnado negativamente. En Bach, apreciamos una mayor
autonomia por parte del alumnado lo que ha generado mejores resultados. En Ciclos Formativos observamos
una carencia de nivel, de competencia linglistica en la lengua inglesa que dificulta enormemente la
consecucién de los objetivos.

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
Hacemos una valoracién de resultados y las correspondientes propuestas de mejora después de cada
evaluacion. Los informes estan disponibles en nuestras actas de reunién de departamento.
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DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES

Del médulo de Operaciones basicas de produccién y mantenimiento de plantas en vivero han promocionado
en primera ordinaria 5 alumnos de 14, con notas entre 5 y 8. Previsiblemente habra una alumna mas que
promocionara, pues esta pendiente de recuperar una evaluacion.

Del médulo de Trabajos de aprovechamientos forestales han promocionado, igualmente, en primera ordinaria
5 de 14, con notas entre 5y 7. Ocurre lo mismo con una alumna que tiene que recuperar una evaluacion y
previsiblemente promocionara.

Del médulo de Recoleccion de productos forestales han promocionado 6 de 14 alumnos, con notas entre 5y
7.

Los alumnos que no han promocionado son los mismos en los tres modulos y bien se debe a que son
absentistas habituales o0 a que, si no lo son, no han realizado los trabajos solicitados ni han superado los
examenes, en algunos casos con notas entre 0 y 1 de manera habitual. Salvo un caso en el que el alumno ha
ido trabajando de manera muy desigual, aprobando algunos examenes y realizando algunos trabajos, pero
otros no y quien, finalmente, no ha conseguido promocionar.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

PRIMERO DE BACHILLERATO. Desarrollo programacion.

B1ARES. Ordinaria: 38% suspensos. Falta de conocimientos previos por parte de los alumnos. Necesidad de
repetir algunos contenidos porque les cuesta asimilarlos. Escaso interés por una parte del alumnado por la
parte tedrica de la materia

B1NOCTURNO. Ordinaria: 86,6% suspensos. Alumnos de procedencia muy diferente y niveles dispares.
Muchos de ellos trabajan y eso les supone una asistencia irregular a clase. Durante el curso aumenta el
absentismo y la falta de motivacion hace que varios abandonen el curso.

B1BLCL. Ordinaria: 21% suspensos. Es un grupo que ha tenido un absentismo muy alto. Su nivel en general
es bajo, muchos alumnos se incorporaron a lo largo de la primera evaluacién tras no ser admitidos en los
maddulos que habian solicitado. El interés por el aprendizaje es bajo.

B1CLCL. Ordinaria: 10% suspensos. No tienen mucho interés en obtener el maximo rendimiento y eso influye
bastante en sus resultados.

B1DLCL. Ordinaria: 15% suspensos. A excepcion del absentismo habitual de ciertos alumnos, el trabajo en
clase y el resultado en los examenes ha sido, en términos generales, positivo. Sobre todo, en esta etapa final
de curso.

SEGUNDO DE BACHILLERATO. Problemas en el desarrollo de la programacion

B2ARES. Ordinaria: 23% suspensos. A pesar de que se han impartido todos los contenidos, el alumnado
muestra algunas dificultades con los contenidos mas tedricos y a veces hay que trabajar a un ritmo mas lento
de lo que se deberia. Las practicas escénicas llevan mucho tiempo y no todos los alumnos las preparan de la
misma forma

B2PAMDA. Ordinaria: 10% suspensos. Al ser una materia que el alumnado escoge libremente se enfrenta a
ella con interés y disposicion y se trabaja en un ambiente muy agradable que hace facil seguir lo programado
segun se ha establecido. No ha habido problemas para seguir la programacion.

B2BLCL. Ordinaria: 37% suspensos. A pesar de que se han impartido todos los contenidos, el alumnado
muestra dificultades con los contenidos practicos como comentarios de texto y sintaxis y a veces hay que
trabajar a un ritmo mas lento de lo que se deberia.

B2ALCL. Ordinaria: 37% suspensos. Se han trabajado todos los temas programados. La practica en el bloque
de conocimiento de la Lengua ha sido adecuada. En el bloque de comunicacién ha habido mas dificultades
en para realizar todas las practicas.

B2DLCL. Ordinaria: 12,5% suspensos. A pesar de que los contenidos han sido impartidos en su totalidad, el
alumnado ha mostrado muchas dificultades en las respuestas practica, sobre todo en sintaxis y comentario
de textos, dado que los conocimientos previos eran muy mejorables.

B2CELCL. Ordinaria: 40% suspensos. Se han trabajado todos los temas programados. Las caracteristicas
del alumnado han ralentizado el trabajo practico en todos los bloques de contenido de la materia.

B2DLDR. Ordinaria: 25% suspensos. Aunque se han trabajado todos los contenidos de la materia, la
acumulacion de faltas de asistencia del grupo no ha permitido desarrollar las actividades de aprendizaje
adecuadamente.
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B2NOCTURNOLCL. Ordinaria: 60% suspensos. Los alumnos son todos de diferentes centros, algunos
desconectados del mundo educativo desde hace muchos afos. A varios les cuesta seguir el ritmo de la clase
por desconocimiento de muchos contenidos previos. No obstante, aparte de lo anterior son muy pasivos,
apenas participan en clase y traen las tareas realizadas. Algunos tienen dificultades para asistir con frecuencia
debido a trabajos de turnos rotativos.

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA. SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION ESO

S1°A De las 12 UD programadas se han impartido 10. El numero de alumnos suspensos es de 5 de los 28
que conforma el grupo. Lo que supone un 17,24% del alumnado total.

S1B Respecto a Lengua y Literatura suspenden doce alumnos el curso (de 27), o sea, un 44,4% del total.
Grupo con unas calificaciones globales muy bajas. Hemos de recordar que en dicha clase hay 10 repetidores
que por ley promocionan. El total de alumnos es de 27 pero del total de repetidores solo 2 han aprovechado
el curso y pasan con una gran mayoria de asignaturas aprobadas. El resto, desafortunadamente no.

La programacion inicial era de doce unidades que finalmente han quedado en nueve. La falta de base del
alumnado y la desidia de casi un 50% del mismo ha acabado arrastrando al resto. Muy pocos han hecho los
deberes diariamente, el cuaderno por regla general ha sido muy insatisfactorio y la ortografia apenas ha
mejorado. Ha sido un grupo poco trabajador y muy hablador. Me temo que hemos ido a minimos y aun asi
los que han aprobado van a tener dificultades para superar el préoximo curso.

S1°C De las 12 UD programadas se han impartido 10. EI nUmero de alumnos suspensos es de 11 de los
27que conforma el grupo. Lo que supone un 40,7% del alumnado total.

S2A. Unidades programadas: 12. Unidades trabajadas: 12. Niumero de alumnos: 31 numero alumnos
suspensos: 5 porcentaje de alumnos suspensos: 16%. Problemas detectados: Es un grupo muy disruptivo.
Muy infantil en su comportamiento. No tienen interés. Trabajan muy poco y no tienen autonomia.

S3A. Unidades programadas: 12. Unidades trabajadas: 12 Numero de alumnos: 27. Numero alumnos
suspensos: 6. Porcentaje de alumnos suspensos: 22%. Problemas detectados: Tres alumnos absentistas.
Aunque en clase su comportamiento es correcto un grupo de cinco o seis alumnos no aprovecha el tiempo
en el aula y no realiza las tareas.

S3B. Unidades programadas: 12. Unidades trabajadas: 12. Numero de alumnos: 29. Numero alumnos
suspensos: 3. Porcentaje de alumnos suspensos: 10%. Problemas detectados: Carecen de interés por la
materia. Solo hacen lo imprescindible para obtener el aprobado. No son alumnos disruptivos, pero no se
esfuerzan nada en hacer las cosas bien.

S3C. 18,75% de suspensos. Se trabajan todos los contenidos, pero la sintaxis se queda escasa porque es un
grupo muy hablador y habitos de estudio muy mejorables, lo que conlleva llamadas de atencién constantes
durante las clases y mucha atencién para que se realicen todas las actividades tanto en el aula como las
necesarias para que se trabajen fuera.

S4A. Ha suspendido el 16,6% de los alumnos. Se han trabajado 8 unidades de las 12 programadas. En el
tercer trimestre hemos tenido que reorganizar las unidades para poder trabajar los aspectos basicos de todos
los bloques de contenido. Las actividades extracurriculares realizadas por diferentes grupos de alumnos han
dificultado mantener la planificacion de principio de curso.

S4B. LCL. Desarrollo de la programacion. Se han impartido todos los temas previstos excepto los del bloque
de Educacion Literaria en los que se ha llegado solo hasta la Generacion del 27 y el Teatro anterior a la
Guerra civil. Se ha priorizado aquello que se considera mas importante y se ha decidido profundizar en el
resto de bloques dadas las caracteristicas del alumnado y sus perfiles de salida

ALUMNOS APROBADOS SUSPENSOS

27 13 (48%) 14 (52%)

GRUPO 4°B. 52% de suspensos. Se han impartido todos los temas previstos excepto los del bloque de
Educacion Literaria en los que se ha llegado solo hasta la Generacion del 27 y el Teatro anterior a la Guerra
civil. Se ha priorizado aquello que se considera mas importante y se ha decidido profundizar en el resto de
bloques dadas las caracteristicas del alumnado y sus perfiles de salida.

S4°C. De las 12 UD programadas se han impartido 9. El numero de alumnos suspensos es de 7 de los 29
que conforma el grupo. Lo que supone un 24% del alumnado total.

S4D 11,76% de suspensos. Se trabajan todos los contenidos, pero la sintaxis se queda escasa porque es un
grupo muy hablador y sus habitos de estudio son muy mejorables lo que conlleva mucha atencién para que
se realicen todas las actividades tanto en el aula como las necesarias para que se trabajen fuera.

S4BCD. Materia: artes escénicas, musica, danza y folclore. Desarrollo de la programacion
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En esta materia se han impartido todos los contenidos que estaban programados. En las ultimas unidades ha
habido que aligerar un poco el contenido, pero ha dado tiempo a ver todos los saberes béasicos de la materia.
ALUMNOS APROBADOS SUSPENSOS

26 24 (92%) 2 (8%

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA. ANALISIS DE LOS RESULTADOS ESO.

S1A. Los problemas detectados mas relevantes es el escaso trabajo y dedicaciéon que el alumnado hace de
cara a la materia, esta falta de dedicacion hace que los resultados no sean mejores. Los resultados no son
malos aunque con un poco mas trabajo del alumnado podrian haber sido 6ptimos.

S1B Respecto a Lengua y Literatura suspenden doce alumnos el curso (de 27), o sea, un 44,4% del total.
Todos los repetidores promocionan (y de los que no lo son al menos dos van a repetir) asi que espero que
para el préximo curso dichos alumnos se repartan para el mejor funcionamiento de las aulas, ya que lastran
considerablemente el funcionamiento de las mismas.

S1C Los problemas detectados mas relevantes es el escaso trabajo y dedicacion que el alumnado hace de
cara a la materia, esta falta de dedicacién hace que los resultados no sean mejores. Ademas de un alto indice
de ausencias continuadas. El desinterés por la materia ha sido la ténica general en el curso, incluso en algunos
discentes que han superado la materia.

Los resultados son malos aunque con un poco mas trabajo del alumnado podrian haber sido mucho mejores
pero el desinterés y las continuas faltas de asistencia han sido ténica predominante.

S2A Numero de alumnos: 31 nimero alumnos suspensos: 5 porcentaje de alumnos suspensos: 16%. Analisis
de los resultados: No son demasiado malos puesto que solo suspenden cinco alumnos, pero hay doce
suficientes, mas de la mitad de los alumnos, diecisiete tienen suficiente o0 menos. Son unos resultados muy
bajos.

S2B 10,71% Suspensos. El grupo es excelente, muy participativo y trabajador en su mayoria. El trabajo en el
aula ha imperado sobre el exigido para casa. Hay alumnado con escasos habitos de estudio, alumnos con
necesidades especificas, alumnado con un escaso nivel de conocimiento de la lengua espariola y posibles
casos de AACC y varios alumnos absentistas; Todo esto ha sido muy enriquecedor tanto para el trabajo como
para el grupo en general. Ha sido necesario responder a todos y cada uno para que los resultados hayan sido
tan positivos como gratificantes.

S2C. 17,85% de suspensos. El grupo es muy hablador; sin embargo, muy participativo y trabajador en su
mayoria. El trabajo en el aula ha imperado sobre el exigido para casa. Hay alumnado con escasos habitos de
estudio, alumnos con necesidades especificas, alumnado con un escaso nivel de conocimiento de la lengua
espafiola y posibles casos de AACC; Todo esto ha sido muy enriquecedor tanto para el trabajo como para el
grupo en general. Ha sido necesario responder a todos y cada uno para que los resultados hayan sido tan
positivos como gratificantes. Quiza la mayor dificultad encontrada en los grupos de 2° ESO sea los escasos
habitos de estudio con los que dieron comienzo y cdmo han conseguido una posible mejora.

S3A. ANALISIS DE LOS RESULTADOS: Doce alumnos obtienen una calificacién de bien o mayor por su
interés en el aprendizaje. Dos alumnas que empezaron el curso con un nivel bastante bajo y con la materia
de segundo pendiente han logrado aprobar superando la desmotivacion incial gracias a la actitud positiva del
grupo hacia el aprendizaje.

S3B. Unidades programadas: 12. Unidades trabajadas: 12. Numero de alumnos: 29. Numero alumnos
suspensos: 3. Porcentaje de alumnos suspensos: 10%

ANALISIS DE LOS RESULTADOS: Aunque solo hay tres suspensos los resultados no son buenos, catorce
calificaciones son suficiente. Esto indica que se esfuerzan muy poco, solo lo necesario para obtener el
aprobado. Pueden tener calificaciones mas altas.

S3C. 18,75% de suspensos. Grupo poco motivado en su comienzo y que cuesta que esté en trabajo continuo
lo que conlleva un trabajo muy practico que pueda atender a un grupo en el que hay dos alumnos con
desconocimiento de la lengua espafiola que han tenido un excelente progreso, una alumna con muchas
dificultades de aprendizaje por el posible desfase curricular.

Los resultados son muy positivos.

S4A. Los alumnos tenian poco habito de trabajo. Algunos alumnos tenian dificultades con las habilidades
instrumentales mas basicas de la materia. Al ser un grupo que s6lo compartia nuestra materia, la realizacion
de actividades de varios dias con parte del grupo no ha permitido un desarrollo homogéneo de las actividades
de ensefianza-aprendizaje.
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S4B. Valoracion de los resultados. Los resultados de este grupo son bastante negativos, pero ha sido asi en
todas las materias. Es un grupo que desde el principio ha mostrado escaso interés hacia lo académico. Estan
desmotivados, no trabajan ni en el aula ni en casa, no entregan las tareas a tiempo. Muchos de ellos arrastran
lagunas en la materia y presentan graves dificultades de expresiéon y comprension. A todo esto, afiadimos un
absentismo generalizado que, en parte, es la razén de ese porcentaje tan abultado de suspensos.

S4C. Los problemas detectados mas relevantes es el escaso trabajo y dedicaciéon que el alumnado hace de
cara a la materia, esta falta de dedicacién hace que los resultados no sean mejores.

Los resultados no son malos aunque con un poco mas trabajo del alumnado podrian haber sido mucho
mejores pero el desinterés y las continuas faltas de asistencia han sido ténica predominante. Ademas dos
alumnos promocionaban con muchas materias suspensas de afios anteriores lo que ha provocado que el
curso se les hiciese costoso.

S4D 11,76% de suspensos. Grupo poco motivado en su comienzo y que cuesta que esté en trabajo continuo
lo que conlleva un trabajo muy practico. El nivel inicial del grupo era muy bajo y ha sido preciso incidir en
contenidos que responden a cursos anteriores para poder impartir los de cuarto.

S4BCD. Valoracion de los resultados.

Los resultados han sido muy satisfactorios. La materia se ha podido desarrollar buenas condiciones. Los
alumnos se han ido implicando cada vez mas en los proyectos, actividades y tareas que se les han ido
encomendando y solo hay un alumno que ha suspendido y ademas es porque apenas ha asistido a clase y
no ha entregado ni una sola de las tareas encomendadas. El otro alumno aparecia en lista, pero no ha llegado
a incorporarse en todo el curso. En realidad, podriamos decir que ha sido un “aprobado casi general”.

RELIGION CATOLICA

El Analisis de los resultados en general es positivo donde de un total de 111 alumnos en ensefanzas
presenciales han superado la asignatura el 91,89%. Siendo el absentismo o las faltas de asistencia regular a
clase el gran indicador de la falta de aplicacion.

Por grupos:

CURSO GRUPO % DE EXITO

1° ESO A/B/D 86,85%

2° ESO A/B/C 96%

3° ESO A/B/C/CC 100%

4° ESO A/B/C/D/DD 89,66%

1° BACH B/C/D 100%

FiSICA Y QuiMICA

2° AB ESO (L.C. Caballero) 24 17 (71%)
2° B ESO (l. Catalina) 23 17 (74%)
2° C ESO (L.C. Caballero) 28 18 (64%)
3°A ESO (L.C. Caballero) 27 21 (78%)
3°B ESO (M. Alcalde) 29 25 (86%)
3° C ESO (M. Alcalde) 15 11 (73%)
4° ABC ESO (M. Alcalde) 14 11 (79%)
4° ABCD ESO (L.C. Caballero) 13 9 (69%)
1° FP Grado Basico (l. Catalina) 14 8 (57%)
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FyQ

2° Bach Diurno Fisica 16 13 (81%)
2° Bach Diurno Quimica 12 11 (92 %)
1° Bach Diurno 24 19 (79%)
2° Bach Nocturno Fisica 7 4 (57%)
2° Bach Nocturno Quimica 9 3 (33%)
1° Bach Nocturno 7 2 (29%)
2° Bach Distancia Fisica 6 0

2° Bach Distancia Quimica 8 2 (25%)
1° Bach Distancia 10 1/10 (10%)
2° Bach Virtual Fisica 8 3 (38%)
2° Bach Virtual Quimica 10 4 (40%)
1° Bach Virtual 10 1 (10%)

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

1° ESO Biologia y Geologia grupo plurilingie:La mayor parte del alumnado (90%) han alcanzado las
competencias especificas y por lo tanto, han superado la materia. Aunque en el ultimo trimestre, en general,
ha disminuido el ritmo de trabajo, debido a diferentes causas, el resultado ha sido satisfactorio.

Alumnado con desconocimiento del idioma, y alumnado que no asiste de manera regular a las clases (10%),
no han alcanzado las competencias especificas, y por lo tanto, no superan la materia.

3° ESO Biologia y Geologia grupo plurilingle:

El 95% del alumnado ha alcanzado las competencias especificas y ha superado la materia. Se han realizado
adaptaciones de tipo metodolégico a lo largo del proceso ensefianza-aprendizaje, adaptando la metodologia
y la profundizacion de los saberes basicos, atendiendo a las caracteristicas individuales del alumnado. En
general, han mostrado interés en la realizacion de las tareas propuestas. Un 5% de alumnado no alcanza las
competencias especificas de manera satisfactoria debido a que se incorpora al programa de plurilingismo
en la 22 evaluacién con desconocimiento del idioma en lengua inglesa y en castellano, tratandose ademas de
una alumna que acumula un elevado numero de faltas de asistencia.

2° ESO grupo plurilingle:

100% del alumnado alcanza las competencias especificas. En general, se muestran muy participativos en las
actividades de tipo procedimental en el laboratorio, o de tipo colaborativo, gamificacion, etc. (metodologia Clil)
Las pruebas escritas en las que se demuestra la adquisicion de conocimiento basado en teoria han obtenido
resultado académico de bajo rendimiento.

1°y 3° ESO grupos no plurilingies:

S1A no plurilinglie

Aprueba el 70% del alumnado. Suspenden 2 alumnos que tienen muchas dificultades a la hora de estudiar ya
que proceden de otro pais y tiene un desfase curricular grande. El tercer alumno suspenso, no se ha
presentado a la recuperacion de 2 evaluaciones que tenia suspensas.

El alumnado recalca que han estado contentos en la clase y ha habido muy buen clima de trabajo. Algo cierto,
al tratarse solo de 10 alumnos. Les han gustado las presentaciones y los apuntes que los preparaba porque
les ayudaba a entender mejor la teoria. S1B y S1D. También han disfrutado mucho bajando al laboratorio en
general, pero sobre todo la practica de observar al microscopio porque les ha abierto las puertas a un mundo
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que desconocian. Les hubiera gustado hacer mas Kahoots, Quizizz y mas actividades de tipo ludico para
repasar la teoria y no solo actividades de teoria.

S1B

Supera la materia el 40% del alumnado. Hay que matizar este resultado porque hay 3 alumnos del grupo que
no han llegado a aparecer en todo el curso, aunque de todas formas el rendimiento general es bastante bajo.
De los 27 alumnos que han asistido a clase, s6lo 12 aprueban la materia, y algunos de éstos, de forma muy
ajustada. Es un grupo complicado, que cuenta con 11 alumnos repetidores y 5 alumnos con altos indices de
absentismo. Ha costado que adquirieran habitos de trabajo, pero al final en algunos alumnos se ha podido
lograr. Es de destacar el esfuerzo de superacion que han hecho algunos de los alumnos repetidores.

S1C

Ha superado la materia el 63% del alumnado, mejorando los resultados de la segunda evaluacién. Suspenden
la materia 10 alumnos, de los cuales hay 3 alumnos absentistas, 3 alumnos con asistencia irregular a clase,
3 alumnos que estan desmotivados hacia la materia y el estudio en general, y 1 alumna que ha faltado
injustificadamente a los ultimos examenes.

En cuanto a la metodologia empleada, se ha intentado desarrollar progresivamente la autonomia de los
alumnos para recopilar y sintetizar informacion, y los resultados demuestran un aprendizaje significativo en
este sentido. Se ha buscado también desarrollar la capacidad de transmisién oral, asi como una primera toma
de contacto con el trabajo de laboratorio, con resultados positivos a nivel de aprendizaje y motivacion.

S1D

Este grupo se ha caracterizado por su alto absentismo y por las bajas de algunos alumnos que se han
producido a lo largo del curso. De los 30 matriculados, 8 han sido grandes absentistas durante todo el curso.
A esto se suman3 bajas por cambio de centro y otro absentista mas del tercer trimestre. De ellos 16 aprueban
Biologia y Geologia (51%).

Solo hay un alumno que promociona a 2° ESO con la biologia pendiente.

3° ESO Biologia y Geologia grupos no plurilingles:

S3AB y S3C: los resultados se han mantenido mas o menos a lo largo del curso, con una leve mejoria durante
el 2° trimestre. Aproximadamente el 60% del alumnado aprueba la asignatura. Las causas que han motivado
los suspensos son varias y no se han conseguido resolver a lo largo del curso. Entre ellas destacan: bastante
alumnado con problemas familiares, alumnos con incorporacion tardia al sistema educativo espafiol, algunos
de cuales cuentan ademas con el problema del idioma por lo que su rendimiento académico era bastante
bajo. A ello se le afiaden los alumnos que estaban propuestos para DIVER o FPB y a partir del 2° trimestre
practicamente han abandonado la asignatura porque no necesitaban aprobar

Les han gustado mucho las practicas realizadas en el laboratorio y la tematica del trabajo trimestral, pero a la
hora de exponerlo el resultado no se ha correspondido con el interés demostrado previamente a causa de su
falta de preparacion de la exposicion oral.

S3B: Ha superado la materia el 95,5% de los estudiantes. La Unica estudiante que no la ha superado ha
asistido de manera excesivamente irregular a las clases, faltando injustificadamente a las pruebas escritas de
la dultima evaluacion.

Las calificaciones han mejorado, revelando un aprendizaje competencial significativo en la mayoria de
estudiantes, especialmente en el analisis, transmisién y representacion de informacion cientifica, y en la
resolucién de problemas.

Las practicas de laboratorio han supuesto un elemento motivador y de aprendizaje de competencias
cientificas exitoso. La actividad complementaria realizada también ha sido bien acogida.

4° ESO Ay C Biologia y Geologia

Los resultados finales en esta materia se consideran muy buenos ya que aprueban el 100% de los alumnos.
El grupo esta formado por 19 alumnos. De ellos, 14 aprobaron en ordinaria. Los 5 alumnos que tuvieron que
presentarse a la extraordinaria recuperaron y finalmente aprueban.
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En el tercer trimestre contamos con un alumno italiano que ha realizado ERASMUS. No se presenté al ultimo
examen y suspendio los anteriores por lo que es el Unico que suspende la materia.

Respecto al seguimiento de la programacion, hemos completado los saberes basicos contemplados para este
curso pero sin posibilidad de trabajar con detenimiento el bloque de genética Mendeliana. La escasez de
tiempo en el tramo final, ocasionada por el gran numero de actividades extraescolares propuestas, ha hecho
que nos veamos obligados a priorizar y escoger qué saberes basicos trabajar y dejar otros de lado.

4° ESO ABCD Biologia y Geologia

El 85% del alumnado aprueba la materia, lo que se puede considerar como positivo. De los 20 alumnos
matriculados hasta el final de curso, han suspendido sélo 3 alumnos, de los cuales 2 alumnas han sido
absentistas. El alumno que ha suspendido no se ha presentado a las recuperaciones de la segunda y tercera
evaluacion, pese a que se le ha animado a ello y se le ha hecho un seguimiento diario en clase.

En cuanto al seguimiento de la programacion, se han trabajado todos los saberes basicos salvo los referentes
a Evolucioén, por falta de tiempo. El nuevo curriculo de la materia se ha ampliado con la parte de Procesos
geoldgicos externos, y la gran cantidad de actividades extraescolares realizadas por estos alumnos ha
supuesto una pérdida de sesiones lectivas que ha impedido completar la programacion. No obstante, el resto
de saberes han sido trabajados, con bastante aprovechamiento. Cabe destacar que, en general, la parte de
Biologia ha resultado mas atractiva para los alumnos que la parte de Geologia.

4° ESO Cultura Cientifica

S4BCD: El 61% de los alumnos supera la materia, es decir, 17 alumnos de un total de 28. Hay que destacar
que habia una alta tasa de absentismo en clase, pues 8 alumnos practicamente no han aparecido por clase.
A lo largo del curso se ha observado una tendencia positiva en el grado de implicacién de la materia y a la
hora de trabajar los contenidos y de participar en clase. Tanto alumnos como profesora estamos de acuerdo
en que la preparacion de presentaciones sobre un tema y exposicion en clase, ha mejorado de forma notable.
Al final de curso los alumnos defendian su trabajo con soltura ante el resto de companeros, y su compromiso
a la hora de prepararlo y entregarlo en plazo ha sido importante.

S4D-DD: El 95,5% de los estudiantes superan la materia. El inico que no aprueba apenas ha participado de
casi ninguna de las actividades propuestas y no ha preparado las pruebas escritas. Las calificaciones han
mejorado, aunque el nivel de aprendizaje sigue siendo muy moderado. El aumento y la diversificacion de los
instrumentos de aprendizaje ha servido para atender a la diversidad del grupo y ha sido un elemento
fundamental en la mejora de los resultados. Otra medida importante ha sido la adaptacion de la informacion
escrita al nivel competencial del alumnado, facilitando apuntes y seleccionando textos adecuados a dicho
nivel. También ha sido importante incidir en mantener una relaciéon personal positiva con el alumnado y
redistribuir los grupos de trabajo para lograr reducir la conflictividad.

Cabe destacar que el avance en el curriculum ha sido muy lento debido a varios factores:

Perfil del alumnado: El alumnado partia de un nivel competencial bajo, con problemas para el analisis y
transmision de informacion, el reconocimiento y comprensién de la informacién cientifica, el mantenimiento
de la atencion y el habito de trabajo. Ademas, un 20% del alumnado presentaba comportamientos disruptivos
y otro 20% ha asistido a clase de manera excesivamente irregular.

Horario: Las dos horas semanales eran a ultima hora. Esto no ha ayudado a la concentracién y la atencién
del alumnado.

1° Bachillerato Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

Muy buenos resultados. Han aprobado el 90% del alumnado, suspendiendo solamente 2 personas, que son
las alumnas que decidieron abandonar bachillerato y matricularse en un ciclo formativo el proximo curso.
Les ha gustado mucho la parte de anatomia comparada de animales visto en detalle grupo a grupo, y una vez
que sabian todo, dar un repaso general comparandolos todos, en lugar de ir comparando por aparatos y
sistemas, sin tener una idea general de como era cada grupo animal.

1° Bachillerato Anatomia Aplicada
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Los resultados del grupo de Anatomia Aplicada han sido muy buenos. Todos los alumnos aprobaron en
evaluacion ordinaria a excepcion de dos de ellas que abandonaron todas las materias de 1°Bachillerato ya
que van a cambiar de itinerario en sus estudios.

Respecto al seguimiento de la programacion en este ultimo trimestre, no hemos tenido tiempo para ver la
ultima unidad programada: Sistemas de coordinacién humanos. La falta de tiempo para concluir los saberes
basicos temporalizados para esta evaluacién se deriva de la realizaciéon de frecuentes actividades
extraescolares, asi como de la elaboracion por parte de los alumnos de presentaciones que acompafiaban
de exposiciones orales.

2° Bachillerato Biologia

Los resultados académicos han sido bastante satisfactorios dado que el 95% del alumnado alcanza las
competencias especificas en la convocatoria ordinaria y el 5% restante lo consigue en la convocatoria
extraordinaria. El alumnado ha sido consciente de la dificultad de la materia, dada la cantidad de unidades a
estudiar y de la necesidad de adquirir un habito diario de esfuerzo y estudio. Los saberes basicos tienen
mucha carga tedrica, que requiere gran dedicacion de tiempo y esfuerzo por ambas partes (alumnado y
profesorado)

2° Bachillerato Geologia y Ciencias Ambientales

Se mantienen los resultados de la segunda evaluacion (100% aprobados), aunque en este caso ha habido
mas dificultades para superar la evaluacion, ya que 4 alumnos tuvieron que realizar una prueba de
recuperacion de algun area de los saberes basicos.

2° Bachillerato Ciencias Generales

Se mantienen los buenos resultados (100% aprobados en convocatoria ordinaria), a lo largo de todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Se han priorizado actividades de caracter practico, dado el perfil del
alumnado (Bachillerato General) y sus intereses (ninguno de ellos tenia previsto presentarse a EBAU)
VESPERTINO (presencial):

1° Bachillerato Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales

Se ha visto un cambio notable desde la primera evaluacion. El alumnado, con siete alumnos matriculados a
principio de curso, ha finalizado con seis inscritos, pero con solo dos de ellos asistiendo a clase con
regularidad.

El tercer trimestre ha destacado por el abandono de las clases por parte de cuatro de los alumnos, debido a
causas personales o laborales que hacian incompatible el seguimiento de la asignatura por su parte. Dadas
estas circunstancias, solo dos alumnos han mantenido la presencialidad y la motivacién a la hora de trabajar,
dando como resultado la adquisicidn por su parte de los saberes basicos de la asignatura y la superacion de
Biologia, Geologia y Ciencias ambientales, los dos con sendos notables.

Ambos alumnos han aumentado el tiempo y esfuerzo dedicado a la asignatura en este ultimo trimestre y han
participado activamente en las actividades propuestas. El tercer trimestre, ademas, ha contenido varias
practicas de laboratorio, exposiciones orales en el aula y trabajos individuales de investigacion con
herramientas digitales, lo que les han motivado a trabajar individualmente y en pareja.

2° Bachillerato Biologia

Similares a la primera evaluacion; al tratarse de un grupo pequefio, con un buen habito de estudio y trabajo y
que ha mantenido la presencialidad, todos (a excepcién de una alumna) han superado la asignatura y titulan.
Esta alumna no ha podido superar Biologia al decidir abandonar el curso por razones laborales. Por tanto, de
los cinco alumnos, las notas han sido de: insuficiente, suficiente, dos notables y un sobresaliente, destacando
tres alumnos debido a su motivacion a la hora de mejorar sus conocimientos y adquirir los saberes basicos
de la materia.

Dado el extenso caracter tedrico de la asignatura, de la excepcionalidad del turno vespertino y de la menor
cantidad de alumnos, solo se han podido realizar tres practicas de laboratorio que, sin embargo, les han
motivado mucho.
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DISTANCIA

1° Bachillerato Biologia, Geologia y Ciencias ambientales

A excepcion de una alumna, que asistia a las tutorias con regularidad, el resto de los matriculados no se han
presentado a los examenes de la asignatura o no han superado las competencias requeridas.

1° Bachillerato Anatomia Aplicada

Una alumna, matriculada también en Biologia, Geologia y ciencias ambientales en turno vespertino
(presencial) y otra que asistia a las tutorias con regularidad han sido las unicas alumnas que se han
presentado a los exdmenes de la asignatura, demostrando en estos la adquisicion de saberes basicos. El
resto de alumnos matriculados no se han presentado a dichas pruebas.

2° Bachillerato Biologia

Ningun alumno ha superado la asignatura, debido a que no se han presentado a las pruebas de evaluacion o
que no han superado las mismas. Cabe destacar que la totalidad de los mismos no se ha conectado a las
aulas virtuales o ha tenido un acceso reducido a las mismas, a pesar de los correos, mensajes y material
colgado a lo largo del curso y del tercer trimestre.

2° Bachillerato Geologia y ciencias ambientales

Solo uno de los alumnos matriculados ha superado la asignatura; cabe destacar que ha sido el unico que ha
tenido un acceso mas o menos continuo al aula virtual, realizando las actividades propuestas no obligatorias
y preguntando dudas.

VIRTUAL

1° Bachillerato Biologia, Geologia y Ciencias ambientales

Los alumnos que ha tenido un acceso mas o menos continuo al aula virtual, que han realizado las actividades
y han preguntado dudas han sido aquellos que han superado satisfactoriamente la asignatura, presentandose
a las pruebas de evaluacion y demostrando la adquisicién de los saberes basicos.

2° Bachillerato Biologia

Los alumnos que ha tenido un acceso mas o menos continuo al aula virtual, que han realizado las actividades
y han preguntado dudas han sido aquellos que han superado satisfactoriamente la asignatura, presentandose
a las pruebas de evaluacion y demostrando la adquisicidon de los saberes basicos.

2° Bachillerato Geologia

Tres de los alumnos han tenido un acceso continuo al aula virtual, han realizado las actividades y han
preguntado dudas y ellos son quienes han superado satisfactoriamente la asignatura, presentandose a las
pruebas de evaluacion y demostrando la adquisicion de los saberes basicos.

2° Bachillerato Investigacién y Desarrollo cientifico

Una alumna, matriculada también en 2° de Biologia en turno vespertino (presencial) y los alumnos que han
tenido un acceso continuo al aula virtual, han realizado las actividades y han preguntado dudas son quienes
han superado satisfactoriamente la asignatura, presentandose a las pruebas de evaluacién y demostrando la
adquisicion de los saberes basicos. El resto de alumnos matriculados no se han presentado a dichas pruebas
ni han realizado las pruebas y actividades del aula virtual.

Departamento de MATEMATICAS
Bachilleratos

. Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales Il (2°AB DIURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 17 5

N.° aprobados: 12(70%) 2(40%)

N.° suspensos: 5(30%) 3 (60%)
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La evolucion del grupo ha sido muy positiva quedando unos resultados bastante buenos (82% de
aprobados). De los tres alumnos que han suspendido dos de ellos fueron por abandono de la
asignatura.

o Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales Il (2°B NOCTURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 11 6

N.° aprobados: 5 (45%) 2 (33,33%)

N.° suspensos: 6 (55%) 4 (66,67%)
Los resultados son muy positivos, aunque los numeros no lo reflejen, dado que el grado de
absentismo ha sido muy alto y hay que considerar que en esta modalidad hay muchas mas
dificultades de aprendizaje. Realizando los calculos sobre el total de alumnos que han asistido a clase
con regularidad el porcentaje de aprobados seria del 87,5%.

o Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales Il (2° DISTANCIA).

ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 15 15
N.° aprobados: 0 (0%) 0 (0%)

N.° suspensos: 15 (100%) 15 (100%)
Los resultados son muy negativos. Esta modalidad requiere una implicacion por parte del alumnado
que, de no darse, como ha ocurrido este curso, deja al profesorado sin recursos para poder atender
a este alumnado.
o] Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales Il (2° VIRTUAL).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 18 16

N.° aprobados: 2 (11,1%) 1 (6,25%)

N.° suspensos: 16 (88,9%) 15 (93,75%)

Los resultados son negativos, en esta modalidad no es extrafio. Los aprobados son los alumnos que
han trabajado a lo largo del curso, han mandado correos, preguntado dudas...

° Matematicas Il (2°A DIURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 24 9

N.° aprobados: 15 (62,15%) 5 (55,6%)

N.° suspensos: 9 (37,85%) 4 (44,4%)

Los resultados son muy positivos en cuanto al nimero de aprobados (83.3%), sin embargo, las notas
no son tan altas como podrian haber sido. De los cuatro alumnos que han suspendido la asignatura,
dos de ellos dejaron de asistir a clase y un tercero no ha mostrado interés, faltando a varios
examenes.

o Matematicas Il (2°A NOCTURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 11 6
N.° aprobados: 5 (45%) 0 (0%)
N.° suspensos: 6 (55%) 6 (100%)
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Los resultados son positivos a pesar del numero de aprobados ya que todos los alumnos que han
asistido regularmente a clase han aprobado.

o Matematicas Il (2° DISTANCIA).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 12 11
N.° aprobados: 1(8%) 1(9%)
N.° suspensos: 11 (92%) 10 (91%)

Los resultados son positivos a pesar del numero de aprobados ya que todos los alumnos que han
asistido regularmente a clase han aprobado.

. Matematicas Il (2° VIRTUAL).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 15 16
N.° aprobados: 2 (8%) 2 (9%)
N.° suspensos: 16 (92%) 14 (91%)

Los resultados son positivos a pesar del numero de aprobados ya que todos los alumnos que han
participado regularmente en el aula virtual han aprobado.

) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales | (1°B DIURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 13 8

N.° aprobados: 5 (38%) 2 (25%)
N.° suspensos: 8(62%) 6 (75%)

Los resultados son positivos, aunque los no lo reflejen, tres alumnos no se han presentado ni ordinaria
ni en extraordinaria, entonces los 7 alumnos aprobados serian un 70% lo cual es muy aceptable.

. Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales | (1°B NOCTURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 4 3

N.° aprobados: 1(25%) 0 (0%)
N.° suspensos: 3 (75%) 3 (100%)

Es un grupo reducido por motivos de trabajo y personales de los alumnos, quedando solo un alumno
asistiendo regularmente a clase que es el que finalmente aprobé.

o Matematicas Generales (1°C Nocturno).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA

N.° alumnos 1 0

N.° aprobados: 1 (100%) 0 (0%)

N.° suspensos: 0 (0%) 0 (0%)

La unica alumna matriculada tenia graves carencias matematicas que se pudieron trabajar gracias a
que se trataba de una clase personalizada.

. Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales | (1° DISTANCIA).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 18 18
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N.° aprobados:

0 (0%)

1 (5.56%)

N.° suspensos: 18 (100%) 17 (94,44%)

Los resultados son muy negativos. Esta modalidad requiere una implicacion por parte del alumnado
que, de no darse, como ha ocurrido este curso, deja al profesorado sin recursos para poder atender
a este alumnado.

o Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales | (1° VIRTUAL).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 18 15

N.° aprobados: 3(16,7%) 0 (0%)

N.° suspensos: 15 (83,3%) 15 (100%)

Los resultados son positivos a pesar del numero de aprobados ya que todos los alumnos que han
participado regularmente en el aula virtual han aprobado.

o Matematicas | (1° DIURNO).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 25 9
N.° aprobados: 16(64%) 3(33%)
N.° suspensos: 9 (36%) 6 (67%)

Los resultados son positivos, aprueba un 76% del alumnado, A pesar de que ha habido alumnos que
han abandonado la asignatura, en general la evolucion del grupo ha ido de menos a mas.

. Matematicas | (1°A Nocturno).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 8 7
N.° aprobados: 1(12.5%) 0 (0%)
N.° suspensos: 7 (87,5%) 7 (100%)

Es un grupo reducido por motivos de trabajo y personales de los alumnos, quedando en la tercera
evaluacion solo dos alumnos asistiendo regularmente a clase, por lo que, de nuevo, los nimeros no
reflejan los resultados reales que no son tan negativos como parecen

o Matematicas | (1° DISTANCIA).

ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 6 6
N.° aprobados: 0(0%) 0(0%)
N.° suspensos: 6 (100%) 6 (100%)

Los resultados son muy negativos. Esta modalidad requiere una implicacién por parte del alumnado
que, de no darse, como ha ocurrido este curso, deja al profesorado sin recursos para poder atender
a este alumnado.

. Matematicas | (1° VIRTUAL).
ORDINARIA EXTRAORDINARIA
N.° alumnos 11 9
N.° aprobados: 2 (18,18%) 0 (0 %)
N.° suspensos: 9 (81,82%) 9 (100 %)
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Los resultados son positivos a pesar del numero de aprobados ya que todos los alumnos que han
participado regularmente en el aula virtual han aprobado.
1° ESO

. Matematicas (1°A ESO).
N.° alumnos: 30
N.° aprobados: 17 (57 %)
N.° suspensos: 13 (43 %)
Los resultados son negativos. El bajo rendimiento de la clase se relaciona con que era un grupo muy
hablador, con una elevadisima ratio, éramos una de las pocas asignaturas que no desdoblaba el
grupo, dos alumnos no acudieron en todo el afio, con lo que ha sido muy dificil dar la clase con una
minima normalidad.
Esto ha sido la tonica general en todos los primeros, y desde el departamento pensamos que
necesitamos del apoyo de jefatura y direccion para arreglarlo, consideramos imprescindible que para
este nivel se solicite el programa de “Exito educativo”’, ademas se deberia desdoblar dos grupos en
tres para poder atenderles adecuadamente.

o Matematicas (1°B ESO).
N.° alumnos: 30
N.° aprobados: 7 (23%)
N.° suspensos: 23 (77%)
Los resultados son muy negativos. Ha sido una clase muy complicada, gran parte del alumnado no
cuenta con la implicacion de la familia. El grupo presenta una elevadisima ratio, éramos una de las
pocas asignaturas que no desdoblaba el grupo, ha habido mucho absentismo, (tres alumnos no han
venido practicamente en todo el afio), con lo que ha sido muy dificil dar la clase con una minima
normalidad.
Esto ha sido la tonica general en todos los primeros, y desde el departamento pensamos que
necesitamos del apoyo de jefatura y direccién para arreglarlo, consideramos imprescindible que para
este nivel se solicite el programa de “Exito educativo”, ademas se deberia desdoblar dos grupos en
tres para poder atenderles adecuadamente.

o Matematicas (1C° ESO).

N.° alumnos 27

N.° aprobados: 16 (59%)

N.° suspensos: 11 (41%)

Los resultados son positivos, esta clase era muy numerosa, hay mucho alumnado absentista, el
alumnado disruptivo ha dificultado el desarrollo habitual de las clases. Seria necesario un desdoble
para este tipo de grupos tan numeroso y tan conflictivos.

Esto ha sido la tonica general en todos los primeros, y desde el departamento pensamos que
necesitamos del apoyo de jefatura y direccién para arreglarlo, consideramos imprescindible que para
este nivel se solicite el programa de “Exito educativo”, ademas se deberia desdoblar dos grupos en
tres para poder atenderles adecuadamente.

o Matematicas (1D° ESO).
N.° alumnos 30

N.° aprobados: 13 (43%)

N.° suspensos: 17 (57%)

Los resultados son positivos, a pesar de los porcentajes. Hay alrededor de 10 alumnos absentistas.
Otra vez se trata de un grupo muy numeroso que seria importante que se desdoblase para poder
atenderles adecuadamente, como asi ha ocurrido en muchas otras asignaturas.

Esto ha sido la tonica general en todos los primeros, y desde el departamento pensamos que
necesitamos del apoyo de jefatura y direccién para arreglarlo, consideramos imprescindible que para
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este nivel se solicite el programa de “Exito educativo”, ademas se deberia desdoblar dos grupos en
tres para poder atenderles adecuadamente.
2°ESO
o Matematicas (2°A ESO).
N.° alumnos: 31
N.° aprobados: 19 (61%)
N.° suspensos: 12 (39 %)
De esos 12 suspensos, dos alumnos tienen un problema importante de absentismo, otra alumna se
ha incorporado en el tercer trimestre procedente de Guinea Ecuatorial, con importantes carencias en
las destrezas matematicas basicas. Varios de los demas alumnos que no aprueban tenian las
matematicas de 1° pendientes. Son alumnos que se incorporaron a nuestro sistema educativo espariol
y todavia no han alcanzado el nivel suficiente para seguir las clases de matematicas, aunque si han
recuperado las matematicas de 1° de ESO. En general era un grupo poco trabajador en el aula y muy
hablador, lo que dificultaba en un grupo tan numeroso mantener a diario la atenciéon personalizada
deseable.
. Matematicas (2°B ESO).
N.° alumnos: 28
N.° aprobados: 14 (50 %)
N.° suspensos: 14 (50 %)
Grupo heterogéneo, un grupo minoritario (una alumna brillante entre ellos), que ha trabajado muy muy
bien a lo largo del curso, obtiene muy buenos resultados a pesar de que el ambiente en clase en
muchas ocasiones no ha sido el adecuado. Habia una alumna especialmente disruptiva que ha
entorpecido el ritmo de la clase en muchisimas ocasiones. Y otros cinco alumnos se han negado a
trabajar en matematicas desde principio de curso.
. Matematicas (2°C ESO).
N.° alumnos: 28
N.° aprobados: 15 (54 %)
N.° suspensos: 13 (46 %)
Grupo muy heterogéneo, 4 alumnos absentistas; una alumna con desconocimiento del idioma; un
grupo muy numeroso ha mantenido una actitud disruptiva en el aula y un desinterés total hacia la
asignatura; otro grupo de alumnos ha sido constante en su trabajo y ha obtenido buenos resultados.
3°ESO
. Matematicas (3°A ESO).
N.° alumnos: 27
N.° aprobados: 15 (56 %)
N.° suspensos: 12 (44 %)
De esos 12 alumnos 2 son absentistas y otras dos alumnas de los que suspenden proceden de paises
latinoamericanos, se han incorporado en este curso a nuestro sistema educativo y tienen carencias
importantes en las destrezas matematicas basicas. Del resto de los 8 suspensos 3 alumnos tienen
pendientes las matematicas de cursos anteriores, estaban totalmente desmotivados en clase y no
han intentado seguir el ritmo de sus compaiieros. El grupo de alumnos que aprueba la asignatura es
muy heterogéneo, algunos alumnos muy interesados y han trabajado muy bien a lo largo del curso y
otros han sido irregulares y podrian haber obtenido mejores resultados si hubieran trabajado mejor.
. Matematicas (3°B ESO).
N.° alumnos: 29
N.° aprobados: 19 (66%)
N.° suspensos: 10 (34%)

Los resultados del grupo han sido muy buenos, pero son varios los alumnos que no superan la materia
porque tenian pendiente la del curso anterior y aunque la recuperan, 4 alumnos de 6, no tienen las
competencias del curso actual. Ademas, hay varios alumnos que han faltado un porcentaje muy
elevado del curso, lo que les ha imposibilitado seguir las clases con regularidad y adquirir las
competencias deseadas.
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o Matematicas (3°C ESO).
N.° alumnos: 16
N.° aprobados: 5 (31 %)
N.° suspensos: 11 (69 %)

Los resultados no son tan buenos como se esperaban al ser un grupo poco numeroso. Ha habido
mucha falta de trabajo, muchos venian con las matematicas de 2° suspensas. El comportamiento del
alumnado no ha permitido sacarle todo el rendimiento al curso.
4° ESO

. Matematicas A (4°AD ESO).
N.° alumnos: 26
N.° aprobados: 13 (50 %)
N.° suspensos: 13 (50 %)
Los resultados son negativos. El grupo no tenia buenos habitos de trabajo, faltaban regularmente a
las clases desarrolladas a primera hora y continuas faltas de asistencia de la muchos de los alumnos,
lo que dificultaba mucho el desarrollo de las clases. Por otra parte, hay 6 alumnos de 11 que recuperan
las matematicas de cursos anteriores, lo que mejora notablemente los resultados. También
destacamos el elevadisimo numero de actividades extraescolares que han coincidido con el horario
de este grupo

o Matematicas A (4°C ESO).
N.° alumnos: 21
N.° aprobados: 15 (71 %)
N.° suspensos: 6 (29 %)
Los resultados son positivos, de los 6 suspensos hay 2 personas que no han aparecido por clase y
los otros 4 han tenido numerosas faltas. El resto de alumnado que ha asistido regularmente ha logrado
alcanzar los conocimientos.
El grupo ha sido muy bueno, muy activo y participativo y ha logrado grandes progresos.
Lo unico que negativo destacable seria el elevadisimo nimero de actividades extraescolares que han
coincidido con el horario de este grupo

o Matematicas A (4°AB ESO).
N.° alumnos: 29
N.° aprobados: 13 (57 %)
N.° suspensos: 16 (43 %)
Los resultados son negativos. Se trata de un grupo muy absentista, algunos no han venido en todo el
curso, y muchos han abandonado en la tercera, de manera que ha sido muy complicado que estos
alumnos adquiriesen las competencias. En general ha repercutido negativamente el elevadisimo
numero de actividades extraescolares que han coincidido con el horario de este grupo

o Matematicas B (4°ABCD ESO).
N.° alumnos: 32
N.° aprobados: 19 (59,4 %)
N.° suspensos: 13 (40,6 %)

Los resultados no se consideran positivos porque el nimero de suspenso es alto y ademas la mayoria
de las calificaciones de los aprobados son bajas. Ha habido varios alumnos absentistas y en general
ha repercutido negativamente el elevadisimo numero de actividades extraescolares que han
coincidido con el horario de este grupo. También ha perjudicado al rendimiento académico del grupo
que fuesen 32 alumnos, es una ratio altisima para ayudarles a alcanzar las competencias.

o Ciencias Aplicadas Il (2°GBSA).
ORDINARIA | ORDINARIA II

N.° alumnos 6 1

N.° aprobados: 5(83,3%) 0(0%)

N.° suspensos: 1(16,7%) 1 (100%)
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Los resultados son muy positivos, la alumna que no ha promocionado abandoné el curso en
la segunda evaluacion, se contact6é con ella en varias ocasiones para animarla a retomarlo. Se ha
trabajado mucho desde el departamento para apoyar a este alumnado que presenta muchas
dificultades con este madulo y el resultado ha sido muy satisfactorio.

. Ciencias Aplicadas Il (2°GBSC ).
ORDINARIA | ORDINARIA II
N.° alumnos 6 0

N.° aprobados: 6(100%)

N.° suspensos: 0 (0%)

Los resultados son muy positivos. Se ha trabajado mucho desde el departamento para apoyar
a este alumnado que presenta muchas dificultades con este médulo y el resultado ha sido muy
satisfactorio.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA

1°ESO-TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION: A tenor de los resultados obtenidos consideramos que han sido
positivos en los cuatro cursos a excepcion del S1D debido a que el grupo cuento con una gran cantidad de
alumnos que se incorporan al sistema educativo espafol por primera vez y ademas varios tienen un
comportamiento disruptivo en el aula.

2° ESO-DESARROLLO DIGITAL: Los resultados en los dos grupos han sido buenos debido a que es una
asignatura muy practica y novedosa para el alumnado, aquellos que no han sido capaces de superar la
materia es debido a su falta de interés y comportamiento poco adecuado en el aula.

3° ESO-TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION: Los resultados en los cursos de S3A y S3B han sido positivos,
pero no se puede decir lo mismo de S3C y S3CC, el curso de 1° de diversificacién ha tenido una constante
falta de trabajo en la materia durante todo el curso.

4° ESO-TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION: Los resultados en la materia han sido positivos para todos los
alumnos que han mostrado interés y trabajo a lo largo del curso, varios han abandonado la materia por
circunstancias personales y familiares no superando, por ello la asignatura.

4°ESO -ROBOTICA: Los resultados han sido satisfactorios para todos los alumnos que han cursado esta
materia, desde el departamento se considera que ha sido altamente beneficioso crear un grupo bilingte.

1° BACHILLERATO- TECNOLOGIA E INGENIERIA I: Los alumnos que han cursado la materia durante todo
el curso han obtenidos uno muy buenos resultados, dos alumnos han abandonado por circunstancias
personales.

2° BACHILLERATO TECNOLOGIA E INGENIERIA II: Todos los alumnos de la materia consiguen superarla
a excepcion de uno de ellos debido a su falta de trabajo diario, desde el departamento, la profesora puso esta
circunstancia en conocimiento de las familias, para que adoptasen las medidas oportunas.

1°y 2° DE BACHILLERATO NOCTURNO-DISTANCIA-VIRTUAL DE TECNOLOGIA E INGENIERIA 1 Y II: Ha
sido un fracaso el resultado de la materia ya que no se ha presentado ningun alumno a la asignatura.
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VI.2. Relacién con las competencias especificas, saberes basicos y criterios de evaluacién
"ol alcanzados.

DEPARTAMENTO FOL: Ha sido el adecuado y el previsto en la programacion, analizado en diferentes
reuniones de departamento y aportando en su caso propuestas de mejora en cada evaluacion.

En el DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION se han conseguido de forma éptima los
objetivos, competencias basicas contenidos

DEPARTAMENTO DE COMERCIO
Se han alcanzado los objetivos propuestos en las programaciones, analizando en diferentes reuniones de
departamento posibles propuestas de mejora.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES:
Objetivos y competencias basicas alcanzados junto con el total desarrollo de los contenidos

FILOSOFIA

Consideramos que el rendimiento ha sido aceptable en la mayoria de los niveles y grupos, aunque mejorable
en otros.

En el Departamento de Artes Plasticas, los objetivos, competencias basicas, contenidos y criterios de
evaluacion se alcanzaron correctamente en todos los cursos, salvo en la modalidad Distancia Ordinaria y
Virtual, por el abandono de algunos alumnos.

DEPARTAMENTO DE CULTURA CLASICA

El grado de consecucién de los objetivos se puede valorar como medio. En general el rendimiento escolar del
alumnado es bajo y su esfuerzo va disminuyendo a lo largo del curso. Se nota la falta de implicacién por parte
de las familias. Los peores resultados son los del grupo de 1° de bachillerato (latin diurno)

La evaluacion del alumnado se ha realizado siguiendo los criterios de evaluacién que aparecen en la
programacion didactica. Los instrumentos han sido variados y para obtener la calificacion final se ha valorado
la participacion activa del alumnado, las tareas diarias, los trabajos monograficos y de lectura, pruebas
objetivas y exposiciones orales.

Las competencias que mas se han trabajado han sido la linguistica y la social y ciudadana. Los alumnos
tienen dificultad en adquirir la competencia relativa al sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA. Se han apreciado diferencias en funcién del interés del
alumnado. Hay grupos que han manifestado una mayor desmotivacion que otros. Se han trabajado todas las
competencias establecidas utilizando muchos y variados instrumentos de aprendizaje.

DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES: la consecucion de competencias y
contenidos se ha logrado en un grupo de estudiantes; en el de mayor absentismo no ha sido posible.

DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA

Los resultados alcanzados en los cursos de ESO se pueden considerar satisfactorios.

Los saberes basicos, competencias y criterios de evaluacién que requieren mayor competencia matematica
son los que resultan mas dificiles para los alumnos. En los cursos mas bajos muestran gran rechazo a todas
las actividades que requieren herramientas matematicas.

Los alumnos, en ocasiones, no encuentran utilidad a los saberes basicos de esta materia, aunque, en todo
momento, se intentan conectar con situaciones de la vida cotidiana para contextualizarlos.

En cuanto al bachillerato, los resultados han sido satisfactorios. El elevado numero de saberes basicos que
se deben tratar en estos cursos dificulta enormemente que se aborden en su totalidad.

Respecto a la modalidad de nocturno las dificultades mas notables para llegar a alcanzar las competencias y
criterios de evaluacion son la asistencia irregular, disparidad de niveles y falta de trabajo.

En las modalidades de distancia ordinaria y virtual el porcentaje de alumnos que alcanzan las competencias
es muy bajo porque existe un alto grado de abandono.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS:

Solo se ha impartido el total de los saberes basicos en 2° de Bachillerato, en el resto de los niveles ha faltado
un maximo de dos temas por ver. La consecucion de las competencias especificas ha sido media, dado que
incluso en los que las han conseguido no ha habido muchos que lo hayan hecho de manera relevante o
excelente.

VL.3. Relacion con otros elementos del curriculo como: organizacion del aula, recursos
4 utilizados, motivacion del alumnado, contexto socio-familiar, etc.:

DEPARTAMENTO FOL: Respecto a la organizacion del aula, el rendimiento escolar de algunos alumnos ha
estado relacionado con el lugar ocupado en clase y con la compafiia de determinados compafieros. Por ello,
en algunas sesiones de evaluacion se ha determinado cambiar la ubicacién de determinados alumnos y
acercarles a otros companeros para que les sirvan de apoyo o bien evitaran la distraccion.

Seria conveniente dotar de nuevo mobiliario en algunas clases, en especial las de informatica y
administracion, donde nos encontramos con mesas desencajadas vy sillas rotas.

En cuanto a la motivacién, ya hemos hablado de ella en otros apartados, pero para sintetizar, es un aspecto
a analizar desde el comienzo del curso, y ha sido objeto de analisis en las oportunas evaluaciones.

DEPARTAMENTO DE COMERCIO

Se echan de menos mas recursos informaticos, ante la imposibilidad de muchos alumnos de adquirir un
equipo portatil.

En el Ciclo Superior de Transporte y Logistica consideramos que tener un tacégrafo resulta indispensable
para el mejor desempeno del ciclo formativo.

Finalmente, se destaca la labor del profesor Carlos Velazquez en el relanzamiento del aula-tienda.

En EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION opinamos que seria conveniente insistir en la
orientacién previa del alumnado, mostrandoles en 4° de la ESO y en Bachillerato en qué consiste realmente
la FP y cada una de sus especialidades. Insistimos también en la necesidad de lograr la implicacién de las
familias en GM y GB. Seria también importante la mejora del mobiliario, en concreto de las sillas y tamafo de
pupitres para mejorar la ergonomia y por consiguiente el rendimiento

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES.

Mejorar orientacion en ESO y Bachillerato, para que el alumnado disponga de una percepcion mas real de en
qué consiste la FP

Es imprescindible mejorar o cambiar mobiliario de aulas, dotar de aula-taller debidamente equipada y
asignacion de partida de gastos al departamento a comienzos de curso para la adquisicion de material
especifico o autorizar para que se solicite al alumnado la cooperaciéon monetaria.

DEPARTAMENTO FILOSOFIA

Seria deseable, como venimos pidiendo estos afios de atras, reducir la burocracia al minimo. Mucho tiempo
y energia de profesores, tutores y equipo directivo se malgasta en cumplimentar documentos de dudosa
eficacia por no decir nula.

Uno de los mayores problemas con los que nos encontramos es el abultado absentismo escolar,
especialmente en los grupos del nocturno. Al tratarse de alumnos mayores en muchos casos compaginan
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estudios y trabajo y esto dificulta para ellos y para el profesorado el darle continuidad al proceso de
ensefianza-aprendizaje.

De cara al curso proximo 2024/25 tendremos en cuenta las medidas efectivas en este curso y consideraremos
lo que los alumnos nos han sefalado en los cuestionarios de evaluacion de la practica docente realizados a
final de curso. En ellos, los alumnos sefialan como muy efectivas las diferentes herramientas utilizadas en el
proceso de evaluacion.

También han valorado muy positivamente las herramientas utilizadas en el proceso de ensefanza aprendizaje
tales como videos, peliculas, comentarios de noticias de prensa escrita y digital, lecturas de relatos u obras
de contenido relacionado con la materia, etc.

Los alumnos valoraron positivamente el esfuerzo del profesorado por mantener el orden en el aula,
especialmente en grupos numerosos donde mantener el orden era imprescindible para aprovechar bien las
explicaciones o la realizacion de tareas.

Respecto a los libros de texto, seguiremos reforzando con material complementario o con explicaciones
aquellos apartados o temas que han resultado mas dificiles de estudiar utilizando el libro para ayudar al
alumnado a superar esas dificultades. Es un serio problema el desinterés de ciertos alumnos que se
manifiesta hasta en no tener los libros de texto que se trabajan asiduamente a lo largo del curso.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA:

En los grupos que han contado con doble profesorado en el aula en Biologia y Geologia (S1B, S1C, S1D) se
ha conseguido mejorar el rendimiento con respecto al esperado dada la situacion de partida. El grupo S1C
contaba con un mejor nivel de base general, aunque se trata de un grupo de resultados muy polarizados,
mientras que en los grupos S1B y S1C se dan situaciones sociofamiliares complicadas en muchos alumnos,
a lo que hay que sumar que gran parte de ellos han llegado a nuestro pais recientemente. Estas situaciones
dificultan el proceso de ensefianza y aprendizaje, por lo que ha sido de gran ayuda contar con el doble
profesorado para atender mejor la diversidad del alumnado y generar situaciones de concentracion y trabajo
en el aula.

También se ha comprobado que la realizacion de practicas de laboratorio en todos los niveles ha resultado
muy motivadora para los alumnos, contribuyendo a mejorar su rendimiento escolar. Ello ha sido posible
gracias a contar con desdobles de laboratorio.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA. Los grupos con menos alumnos y los que tienen doble profesorado
han tenido mejores resultados académicos, los grupos que han participado en talleres han tenido una mayor
motivacion. Los grupos de S1C y S1D tienen ambientes familiares complicados provocando una falta de
concentracién y motivacion.

Los grupos de bachillerato virtual, distancia y nocturno el rendimiento académico ha sido nulo por falta de
asistencia del alumnado.

En bachillerato ordinario los resultados académicos han sido buenos a excepcién de un alumno que abandono
el curso por cuestiones familiares.

DEPARTAMENTO DE RELIGION. En general la relacién del rendimiento escolar en relacién con otros
elementos del curriculo ha sido favorable. Desde el primer dia la organizacién dentro del aula ha funcionado
y los recursos utilizados han sido suficientes. Se ha procurado mantener la atencion y motivacién del
alumnado a lo largo del curso, e intentado que el contexto socioeconémico personal afecte lo minimo posible
al alumnado facilitando siempre que ha sido posible la ayuda necesaria.

DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS.
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Se observa principalmente en grupos como 1°, 2° y algun 3° ESO que debido al contexto socio-familiar de
muchos de estos alumnos, su rendimiento y esfuerzo ha sido muy bajo, con resultados desfavorables. Estos
alumnos tienen muy baja motivacion en todos los aspectos, muchos de ellos han sido absentistas, otros, con
un absentismo intermitente, cuando venian a clase no se han esforzado ni han traido el material a pesar de
que mucho de este era facilitado por el Departamento. Muestra de ello es la escasa o nula respuesta de las
familias a las comunicaciones de los profesores, en relacion a cualquier aspecto.

En cuanto al Bachillerato Artistico destacamos la alta motivacion de la mayoria de los alumnos, aunque deben
concienciarse de aportar material de calidad adecuado a las diferentes materias, ya que no hay gasto en libros
de texto.

Sobre la organizacion de las aulas, las materias de la ESO se han impartido en las aulas de referencia de
cada grupo porque solo tenemos un aula de Plastica y estaba ocupada por los alumnos del Bachillerato
Artistico, sumado a que son muchos de estos alumnos tienen un comportamiento disruptivo y hay material
delicado que se debe cuidar.

Siempre hemos tenido como apoyo herramientas digitales.

Echamos en falta recursos fungibles, como pinturas de pared, chinchetas, pegamento, cinta de doble cara,
cartulinas, papel continuo, etc, para poder trabajar en proyectos colaborativos del Centro. Ya que nuestra
materia participa en diferentes actividades que se desarrollan para el embellecimiento y puesta en valor del
Centro.

Este ha sido el segundo afo en el que se ha impartido el Bachillerato de Artes Plasticas y Disefio y nuestra
valoracién ha sido muy positiva pues se les abre a los alumnos una posibilidad diferente y enriquecedora. El
Departamento de Artes Plasticas se ha implicado para sacar adelante la primera promocion del este
Bachillerato. Por otra parte, nos hemos cuenta de las carencias que tienen nuestras aulas. En primer lugar,
en las aulas necesitamos espacios de proyeccién para dividir nuestra parte artistica y nuestra parte tedrica.
Asi como puntos de acceso al agua (pila y grifos) para desarrollar nuestra parte artistica. También cabe
destacar la falta de material fotografico y audiovisual como son camaras, tripodes, filtros, objetivos, disparador
remoto, fotdmetro, reflectores y difusores de luz, parasol, etc.

DEPARTAMENTO DE MUSICA

Los motivos por los que los alumnos no han alcanzado los objetivos y competencias basicas propuestos son
varios:

La falta de estudio y trabajo: es bastante elevado el nUumero de alumnos que no quieren esforzarse por adquirir
los contenidos presentados en clase. La falta de estudio y trabajo la encontramos en el dia a dia en clase,
pero también en casa.

La falta de interés y motivacion: algunos alumnos se muestran desmotivados, no tienen ilusion por aprender.
Para evitarlo se han llevado a cabo actividades diversas, que les ayudaran a aprender a la vez que les
motivaran a seguir aprendiendo. Se han realizado muchas actividades pensadas en funcién a los intereses
que ellos, por su edad, tienen. Hemos conseguidos que muchos alumnos se interesen por la asignatura
gracias a esto, pero no ha sido asi en todos los casos.

La falta de apoyo por parte de las familias: en varios casos, las familias no han acompafado al alumno en su
evolucidon académica. En algunos alumnos es habitual llegar a su casa y no tener a nadie que le anime a
trabajar, estudiar o hacer un trabajo. En estas edades el apoyo de los padres o familiares con los que viven,
es basico. Los profesores de la materia se han puesto en contacto con los padres para poder trabajar en
conjunto con ellos, pero no siempre ha habido una respuesta positiva antes esta accion.

En algunos casos, la elevada falta de asistencia a clase. En todos los niveles encontramos alumnos que no
vienen a clase de forma habitual. Habria que destacar el caso del grupo de 3° ESO en la clase de primera
hora de los miércoles: en esa hora ha sido habitual, durante todo el curso, que mas de la mitad de los alumnos
no estuvieran en clase. Al sélo tener dos horas semanales de clase, esto ha influido negativamente en la
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adquisicion de los contenidos. Los padres de estos alumnos han sido informados cada semana de estas faltas
de asistencia habituales de sus hijos.

La incorporacion tardia al sistema educativo. Es bastante elevado el niumero de alumnos que se han
incorporado al centro en el segundo y tercer trimestre. Muchos de estos alumnos, ademas, vienen de sistemas
educativos con un nivel académico inferior al que tenemos aqui. Esto les dificulta poder seguir un curso que
ya lleva bastante tiempo en marcha y con unos contenidos que no estan preparados para adquirir, puesto que
no tienen los conocimientos previos necesarios. A estos alumnos se les han preparado actividades
individualizadas para que puedan adquirir el nivel necesario para seguir el curso. Son muy pocos los que han
tenido tiempo para hacerlo. Los buenos resultados obtenidos en nuestras asignaturas en 4° ESO vy
Bachillerato, se debe principalmente a la motivacion y el gran interés que estos alumnos demuestran. Estan
estudiando lo que les gusta y lo hacen con ilusién y esto se refleja en los resultados obtenidos.

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Reducir la burocracia al minimo seria una buena practica para el proximo curso. Mucho tiempo y energia del
profesorado se malgasta en cumplimentar documentos que no sirven para nada. Ese tiempo se pierde de lo
que es realmente importante: la ensenanza.

Uno de los mayores problemas con los que nos encontramos es el absentismo escolar, especialmente en los
grupos del nocturno. Al tratarse de alumnos mayores en muchos casos compaginan estudios y trabajo, lo que
dificulta para ellos y para el profesorado el darle continuidad al proceso de ensefanza-aprendizaje.

De cara al curso préximo 2024/25 tendremos en cuenta las medidas efectivas empleadas en este curso y
consideraremos lo que los alumnos nos han sefialado en los cuestionarios de evaluacion de la practica
docente realizados a final de curso. En ellos, sefialan como muy efectivas las diferentes herramientas
utilizadas en el proceso de evaluacion. También han valorado muy positivamente utilizadas en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

Los alumnos valoraron el esfuerzo del profesorado por mantener el orden en el aula, especialmente en
grupos numerosos donde esto era imprescindible para aprovechar bien las explicaciones o la correcta
realizacion de tareas.

Seguiremos reforzando las clases con material complementario o con explicaciones de aquellos apartados o
temas que han resultado mas dificiles de estudiar utilizando el libro de texto, para ayudar al alumnado a
superar esas dificultades. Es un serio problema el desinterés de ciertos alumnos que no tienen los libros de
texto a lo largo del curso. Esto es muy frecuente Bachillerato. Para paliar este problema, seguiremos
prestando libros de nuestro departamento al alumnado, aunque no tenemos para todos.

DEPARTAMENTO DE CULTURA CLASICA:

Las clases se impartieron en el aula de referencia. Se facilité material adicional, como ejercicios, resumenes,
fotocopias... Los libros de texto que se han utilizado han sido los siguientes:

Latin I (Nocturno) y Latin de 4°ESO: Via Latina. De lingua et vita romanorum. Maria Luisa Aguilar y Jorge
Tarrega. ISBN: 978-84-945346-2-1

Latin | (distancia): Latin, Cdédigo abierto, Casals (Bachillerato), ISBN: 978-84-218-6704-4, materiales
elaborados por la profesora.

Latin Il (2° Bach. Nocturno y Distancia): Latin, Cédigo abierto, Casals (Bachillerato), ISBN: 978-84-218-6704-
4, materiales elaborados por la profesora y diccionario de Latin VOX 978-84-7153-916-8

Griego | (1° Bach. Diurno y Distancia): Cuadernillo de teoria y ejercicios proporcionados por la profesora.
Griego 1l (2° Bach. Diurno y Distancia): Cuadernillo de teoria y ejercicios, materiales elaborados por las
profesoras y diccionario de Griego VOX 978-84-7153-192-5.

Latin | (diurno): Latin, 1° bachillerato, editorial: ANAYA EDUCACION
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Latin Il (diurno): materiales elaborados por la profesora y diccionario de Latin VOX 978-84-7153-916-8
Cultura Clasica (2° ESO): Cultura clasica, editorial: SANTILLANA.

Por lo general, cabe destacar, sobre todo en el grupo de latin de 1° bachillerato diurno, que la mayoria carecen
de habito de trabajo y estudio diario en casa, suelen hacerlo justo la jornada anterior al examen. No planifican
bien un horario para la realizacion de tareas. Tampoco utilizan las técnicas de estudio adecuadas. Leen poco;
su lectura se limita practicamente a los libros obligatorios. Estos hechos dificultan bastante el proceso de
ensefianza-aprendizaje, sobre todo en materias en las que se requiere constancia como las linguisticas.

En lo que respecta al grado de motivacion, esfuerzo y constancia es bajo en general en todos los cursos de
ESO y Bachillerato.

En general, falta implicacion de las familias en el seguimiento del estudio y faltas de asistencia de sus hijos.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

La consecucion de los objetivos se considera satisfactoria, aunque mejorable en algunas situaciones
individuales. Los aspectos que mas han dificultado la consecucion:

-incorporacién tardia de un alumno en 3° CC.

-el escaso respaldo de las familias, en algunas situaciones.

DEPARTAMENTO DE INGLES el recurso del cambio de sitio de algunos alumnos por cuestiones de
comportamiento o rendimiento académico ha supuesto un recurso muy positivo para conseguir que los
resultados académicos hayan mejorado.

DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES

A pesar de que se ha intentado motivar a los alumnos con distintas actividades, salidas y trabajos en el exterior
y se les ha informado acerca de la baremacion igualada entre trabajos y exdmenes, ha habido un grupo que
ha fracasado. Por un lado, un grupo de alumnos mas implicados y responsables sobre sus resultados ha ido
trabajando de manera constante tanto las tareas como los examenes; alguno, incluso, se ha incorporado de
manera tardia, pero ha recuperado los médulos promocionando finalmente; pero en el otro grupo, el de los
alumnos absentistas o no trabajadores, ha sido muy dificil animarlos a realizar las tareas, coger apuntes o
estudiar para los examenes. En general o no querian estar en este grado o no saben qué quieren hacer, pero
esto no les gusta o no tienen habito de estudio.

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA.

PRIMERO DE BACHILLERATO. Analisis de resultados.

B1ARES. Ordinaria: 38% suspenso. Los resultados no deben extrafiarnos si tenemos en cuenta cual ha sido
la trayectoria de estos alumnos a lo largo del curso. Hay falta de interés por parte del alumnado hacia los
contenidos mas tedricos, no trabajan de forma constante, no entregan las tareas que se les solicitan y en
algunos casos no asisten a clase de forma regular. No saben organizarse en equipos y cuando dependen de
otros para las practicas escénicas se han detectado problemas para el trabajo en equipo, algo que en esta
materia es fundamental.

B1NOCTURNO. Ordinaria: 86,6% suspensos. Los resultados guardan relacion con la asistencia a clase.
Aquellos alumnos que han asistido frecuentemente y han entregado todas las tareas encomendadas, son los
que han aprobado. El resto apenas han venido a clase o, si lo han hecho, no han aprovechado ni han
presentado las tareas que ayudan en un alto grado a obtener el aprobado. Algin alumno, por razones de
indole laboral, se ha visto obligado a abandonar el curso. Otros, al no llevar un seguimiento continuado del
ritmo de la clase, se han descolgado y desmotivado.

B1BLCL. Ordinaria: 21% suspensos. Los resultados son acordes con los problemas senalados. Hay un
numero alto de suspensos y las calificaciones son bajas, muy lejos de la excelencia.

B1CLCL. Ordinaria: 10% suspensos. Los resultados no son excesivamente buenos, aunque aprueban casi
todos los alumnos. En general, trabajan, pero solo lo necesario para conseguir el aprobado. No tienen mucho
interés en ir a obtener el maximo resultado.
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B1DLCL. Ordinaria: 15% suspensos. Pocos son los alumnos que reflejan bajo nivel o base en la asignatura.
Su absentismo, asimismo, ha sido elevado durante el curso. El resto del alumnado, por el contrario, comenzdé
el curso con un buen nivel de aprendizaje, lo que les facilité el seguimiento del mismo, con buenos resultados.
SEGUNDO DE BACHILLERATO. Analisis de resultados.

B2ARES. Ordinaria: 23% suspensos. Los resultados no han sido del todo satisfactorios, pero no podemos
considerar que sean malos. Solo seis alumnos deberan acudir a la extraordinaria. De estos uno de los alumnos
es absentista y tiene la materia pendiente del curso anterior. Otro se ha incorporado a segundo de Bachillerato
desde otra modalidad y ha tardado un poco en coger el ritmo. Otro de ellos ha tenido algunos problemas de
salud que han influido en sus resultados generales y el resto muestra algunas dificultades con el contenido
que se solucionarian con un poco mas de trabajo y dedicacion por su parte.

B2PAMDA. Ordinaria: 10% suspensos. Los resultados han sido bastante buenos. Los alumnos estaban muy
implicados porque es una materia que han elegido libremente y les resultaba facil seguir el ritmo de la
programacion. Solo hay un alumno que no ha conseguido superar la materia por razones ajenas a lo
académico.

B2BLCL. Ordinaria: 17% suspensos. Los resultados no han sido malos atendiendo al perfil del alumnado. 3
de ellos tenian la materia pendiente del afio anterior. Ademas del alto indice de absentismo que se ha repetido
durante todo el curso. No ha habido constancia ni regularidad en su trabajo. Otro factor determinante es el
bajo nivel académico con el que se promociona de afios anteriores. No tienen el nivel exigido para el nivel
cursado.

B2ALCL. Ordinaria: 37% suspensos. Como indicabamos en las evaluaciones anteriores, los resultados en los
examenes son buenos en este grupo. Durante todo el curso, han presentado las tareas tarde y poco
trabajadas. Los resultados para un Bachillerato de ciencias han sido malos.

B2DLCL. Ordinaria: 37% suspensos. Los resultados son muy positivos dado que su nivel inicial era muy
mejorable. El desconocimiento con el que comienzan hace necesario explicar contenidos que no pertenecen
a este curso por lo que se hace mas lento e intenso el proceso de ensefianza-aprendizaje. El alumnado vuelca
los esfuerzos en otras materias, dejando en un segundo nivel la materia de LCL; Sin embargo, han conseguido
adquirir los contenidos requeridos en 2° Bachillerato.

B2CELCL. Ordinaria: 40% suspensos. Como ya comentamos a lo largo del curso, se trata de un grupo que
presenta mucha diversidad en su alumnado. Hay muchos alumnos con escaso dominio de las competencias
basicas de la materia. El trabajo de los alumnos ha sido escaso con constantes retrasos en la entrega de las
tareas.

B2DLDR. Ordinaria: 25% suspensos. El escaso numero de alumnos en la optativa ha permitido realizar un
seguimiento individualizados del trabajo, las faltas de asistencia y la no entrega de las tareas propuestas
motivan que los resultados de esta materia, que es optativa, no sean positivos.

B2NOCTURNOLCL. Ordinaria: 60% suspensos. Los resultados son los esperables teniendo en cuenta la falta
de asistencia a clase y la motivaciéon. En la mayor parte de los casos suspensos se debe a la irregularidad en
la asistencia, la falta de trabajo y el bajo nivel previo. Muchos alumnos presentan problemas con el
conocimiento de la lengua lo que se manifiesta en la expresion y la comprension. En un curso como 2° de
bachillerato se requiere una competencia minima de comprensién lectora y expresion oral y escrita de las que
carecen varios de los alumnos. En muchos casos no saben ni realizar el resumen de un texto.

FiSICA Y QUIMICA

La disponibilidad de 3 horas para profesores de desdoble ha facilitado la realizacién de actividades como
practicas de laboratorio, que siempre son muy motivantes para los alumnos.

La dotacion de pantallas digitales en las aulas ha facilitado mucho el uso de una mayor variedad de recursos
para intentar aumentar la motivacion de los alumnos.

La incorporaciéon de alumnos a lo largo del curso procedentes de sistemas educativos diversos y niveles de
partida muy bajos hace complicado todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El contexto socio-familiar afecta de manera importante a los resultados ya que muchas familias tienen
dificultades a la hora de ayudar a sus hijos en los estudios o de implicarse en su formacion académica.

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS:
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No siempre el aula asignada al grupo era la mas adecuada, en algunos casos se trataba de un grupo
numeroso y habia poco espacio, otras veces no habia una pizarra digital en el aula, hemos tenido que dar
clases en el aula materia (Anatomia), hay aulas en las que el calor dificulta mucho dar clase.

Estaria interesante la creacion de un aula de ordenadores a las que se pueda acceder y no entorpecer las
clases que se imparten en las que hay.

El alumnado de la ESO y del Grado Basico, en general, carece de habitos de trabajo, en gran medida se debe
a que vienen de un entorno socio-familiar con muchas dificultades, esto hace que muchas familias no puedan
estar tan pendientes de los alumnos como seria recomendable.

Con el alumnado de Bachillerato, ya desde 4°, se deberia trabajar con ellos para que tomen conciencia de
que es otro tipo de ensefianza que no tiene nada que ver con la ESO, el nivel de trabajo diario necesario es
mucho mayor del que estan dispuestos a tener. Se podria trabajar la realizacion semanal de un plan de
actividad.
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£ 9

fal | VII. ANALISIS DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO:

£ ;s . .
VIl.1. Balance econémico de gastos e ingresos.

Desde el ejercicio 2011, los ingresos disminuyeron en un 47% con unos gastos de funcionamiento y de
suministros fijos que absorben la totalidad de los recursos del centro.

El centro ha sufrido un drastico recorte en su asignacion econdmica desde 2012.Consideramos que esta
dotacién no se corresponde con los gastos que genera el centro para su funcionamiento basico y por el
incremento en la oferta educativa que ofrece (hemos subido en estudios y alumnado).

En el curso académico 2023/2024 se sigue en la misma ténica que en cursos precedentes con unos gastos
crecientes por la subida de precios de los bienes y servicios y unos ingresos insuficientes y con subidas muy
limitadas. Todo esto se ha puesto de manifiesto ante las autoridades provinciales de Educacién

VII.2. Grado de coherencia entre el gasto ejecutado y los objetivos previstos en la PGA.

Objetivos prioritarios: mantenimiento operativo del centro. Los Ingresos no alcanzan para fijar objetivos
educativos fuera del principal.

Mantenimiento y control de gastos para ajustar a los ingresos claramente insuficientes para las necesidades
de mantenimiento del centro.

Nuestro centro tiene que atender a unos gastos fijos que sobrepasan la asignacién concedida por la extension
y complejidad del centro, o que no permite gastos extras.

£ 9 .z . . age .z
VII.3. Valoracion de los criterios utilizados en la elaboracion del presupuesto.

Los criterios de elaboracion son puramente formales, equilibrar y ajustar gastos e ingresos carece de
interés.
Los criterios que se han adoptado para la confeccién del presupuesto han sido los gastos que ha originado el
centro en los ultimos seis afos, priorizando los gastos basicos derivados del mantenimiento de las
instalaciones del centro:
- Conservacion del edificio e instalaciones
- Mantenimiento de mobiliario
- Garantizar los diferentes suministros (calefaccion, agua y electricidad).
- Contratos de mantenimiento del centro (ascensor, calefacciéon, alarma, depdsito de gas,
mantenimiento de centro).
El actual presupuesto se ha aprobado por el Consejo Escolar el pasado febrero/2024.
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ol | VIIl. EVALUACION INTERNA:

| .z .
@] VIIL1. Informe del proceso de evaluacion interna.

La Evaluacion interna de centros viene regulada por la Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
(DOCM de 28 de junio).

Durante el presente curso escolar se ha utilizado la aplicacién de la Plataforma Educamos CLM porque
procura ayudar a los centros a planificar su modelo de evaluacion interna y agilizar los procesos.

La supervision de este proceso se lleva a cabo por la inspeccion de educacion, segun lo fija el Decreto
34/2008, de 26-02-2008, por el que se establece la ordenacion de la Inspeccién de Educaciéon de Castilla-La
Mancha, en su articulo 5.h, donde se establecen las atribuciones de “supervisar, asesorar y colaborar en los
procesos de evaluacion interna de los centros educativos”.

En nuestro centro se ha evaluado los puntos obligatorios del Ambito 1: Procesos de ensefianza y aprendizaje
y 3: Resultados escolares, y el Ambito 4 Relacién del centro con el entorno que nos correspondia por el afio
en que se encuentra el Equipo Directivo en su trayectoria al frente del centro educativo.

VIIl.2. Planificacién realizada: viabilidad, grado de consecucion.

Segun la Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
regula la evaluacion interna de los centros sostenidos con fondos publicos que imparten las ensefianzas no
universitarias en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha

El proceso de evaluacion interna nos permite a los centros educativos la oportunidad de aprender sobre
nuestros puntos fuertes y débiles y sobre la distancia que ha recorrido el centro en el camino hacia la
excelencia y cuanto le queda todavia por recorrer en ese proceso de mejora continua.

Dado que en los otros dos cursos anteriores evaluamos:

AMBITO |. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE en el curso 2021-2022

AMBITO Il. LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO en el curso 2022-2023

AMBITO Ill. RESULTADOS ESCOLARES en el curso 2022-2023

Durante el presente curso hemos evaluado:

AMBITO IV. RELACION DEL CENTRO CON EL ENTORNO.

Dimensién 1V.1. Relacién con la administracién educativa y con otras entidades e instituciones.
Subdimensién 1.1. Relacién con la administracion educativa

» Grado de relacion con los diferentes Servicios y Unidades de la Delegacion Provincial

(Planificacion, Personal, Inclusion, Inspeccidn, Formacion Profesional, etc.

Subdimensién 1.2. Relaciones con otras entidades e instituciones.

» Grado de relacion con Ayuntamientos, Servicios Sociales y Sanitarios, Bibliotecas, relacién con el entorno
productivo.

» Grado de participacion en el Consejo Escolar de la localidad.

» Adecuacion de la apertura del centro para el uso de sus instalaciones por otras instituciones.

» Adecuacion de las relaciones establecidas con ofras instituciones con fines educativos y las actividades
desarrolladas.

Dimensién IV.2. Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.
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Subdimensién 2.1. Coordinacion Infantil- Primaria/ Primaria- Secundaria

* Grado de Coordinacién EI-CEIP-IES: Programaciones Didacticas, intercambio de informacién sobre el
alumnado, Jornadas de acogida del alumnado.

Subdimension 2.2. Coordinacion con diferentes centros.

» Grado de colaboracién con otros centros docentes (CEPA, EOI, EA, CONSERVATORIOS, CENTROS
BILINGUES...) y las actividades conjuntas desarrolladas.

» Grado de satisfaccion con la coordinacion con diferentes centros.

Dimensiodn 1V.3. Vias de comunicacion con el entorno.

Subdimension 3.1. Vias de comunicacion y proteccion de datos.

» Grado de actualizacién de la pagina web del centro (actualizacion de la informacién, utilidad del contenido,
numero de visitas).

» Grado de difusion de los documentos programaticos del centro.

» Adecuacion de la informacion al alumnado y sus familias sobre los criterios de evaluacion.

» Adecuacion y respeto a la normativa de proteccion de datos de caracter personal.

Otros aspectos relacionados con la relacion del centro con el entorno (no contemplados anteriormente).

En primer lugar, se ha proporcionado una guia general sobre como ibamos a llevar a cabo dicha evaluacion
interna en esta dimension y como hemos utilizado la plataforma educativa como Educamos CLM para valorar
los resultados.

1. Definicion de la Dimensién Cuarta:

. Antes de proceder con la evaluacién, es crucial tener una comprension clara y precisa de lo que
implica la dimension cuarta. Esto podria incluir aspectos como la participacion de la comunidad educativa en
la toma de decisiones, la implicacion de padres y madres en la educacién de los alumnos, el ambiente
inclusivo y participativo, entre otros.

2. Seleccion de Indicadores de Evaluacion:

. Identificar los indicadores especificos que se utilizaran para medir el cumplimiento de la dimension
cuarta. En la CCP sean seleccionado los identificadores a tener en cuenta.

3. Recopilacion de Datos:

. Llevar a cabo las actividades de recopilacion de datos de acuerdo con los indicadores seleccionados
en la Plataforma Educamos CLM.

. Los miembros de la comunidad educativa, incluyendo estudiantes, docentes, personal administrativo,
padres deben participar en la recopilacion de datos a través de los instrumentos disefados.

4. Procesamiento y Analisis de Datos:

. Una vez recopilados los datos, es necesario analizarlos para extraer conclusiones, fortalezas,

tendencias y areas de mejora. Esto podria implicar la comparacion de resultados con criterios de referencia o
estandares previamente establecidos en CCP.

5. Presentacion de Resultados:

. Los resultados de la evaluacion deben ser comunicados de manera clara y accesible a la comunidad
educativa en Claustro y Consejo Escolar en junio.

. Esto puede implicar la creaciéon de informes y presentaciones que destaquen los hallazgos mas
relevantes.

6. Valoracion a través de Educamos CLM:

. Si se utiliza Educamos CLM como plataforma para la gestion educativa, es posible que se utilice para
recoger y almacenar los datos de la evaluacion.

7. Retroalimentacion y seguimiento:
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o} Es importante involucrar a la comunidad educativa en el proceso de mejora continua y proporcionar
retroalimentacion regular sobre el progreso realizado.

VIII.3. Andlisis de elementos del desarrollo del plan tales como: instrumentos utilizados,
Cal recogida de informacién, distribucién de tiempos, etc.

La informacion ha sido recabada usando la aplicaciéon de la plataforma educamos. Se ha enviado a los
miembros de la comunidad explicaciones con pantallazos y links para facilitar la tarea y para motivarles a
participar.

VIIl.4. Grado de participacion del profesorado, alumnado y padres en aquellos aspectos

Y considerados.

La encuesta se abrié del 6 de mayo al 29 de mayo.
Entre los docentes participaron 119, el mas numeroso; 100 alumnos, 40 padres, 6 miembros del Consejo
Escolar y 9 entre el personal no docente.

£ 9 . .z -
VIIL.5. Propuestas de mejora relevantes y coherentes con el proceso de evaluacién realizado.

AMBITO I: PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

CONCLUSIONES:

En este ambito se puede concluir que en general hay satisfaccién con el proceso de ensefianza-aprendizaje
principalmente por parte del profesorado. Son los padres y el alumnado los menos satisfechos con este
proceso.

Tanto alumnado como familias consideran que tienen poca informacion sobre el proceso de evaluacién del
alumnado.

Las expectativas del alumnado con respecto a la practica docente son mas altas de lo que después obtienen.
PROPUESTAS DE MEJORA:

Informar a los padres y alumnos sobre el proceso de evaluacién a principio de curso de forma clara y concreta.
Es algo que ya realiza todo el profesorado, pero tendremos que hacer mayor hincapié para que comprendan
bien cémo funciona la evaluacion.

AMBITO Ill: RESULTADOS ESCOLARES

CONCLUSIONES:

El alumnado no esta muy satisfecho con los resultados académicos que obtienen. Sin embargo, el resto de
colectivos (profesorado y consejo escolar) esta satisfecho y considera que las medidas tomadas con respecto
a la repeticion, absentismo, convivencia, promocion y medidas de inclusion influyen positivamente en los
resultados académicos.

En general se considera que las medidas adoptadas tras conocer los resultados de las pruebas externas de
rendimiento, no son demasiado adecuadas. Ademas, la comunidad educativa considera que no son muy
adecuadas las vias de difusion de los resultados de estas pruebas.

PROPUESTAS DE MEJORA:

Dar a conocer de manera clara y concreta los resultados de las pruebas externas de rendimiento a toda la
comunidad educativa, asi como las medidas que se van a adoptar a partir de estos resultados.
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AMBITO IV: RELACION DEL CENTRO CON EL ENTORNO.

CONCLUSIONES:

La comunidad educativa en general esta satisfecha con el grado de relaciéon del centro con el entorno
(administracion educativa y otros centros educativos (primaria)). Son los alumnos y padres los menos
satisfechos con esta relacion sobre todo en lo que se refiere a la relacion con los servicios de la Delegacion
Provincial y con el ayuntamiento y los servicios sociales.

Hay un alto nivel de satisfaccion con la participacion del Consejo Escolar.

En los departamentos se han autoevaluado internamente y éstos son los resultados

DEPARTAMENTO FOL: Dirigidas a la administracion: hay ciclos con fuerte demanda, con lo que, aquellos
alumnos que no asisten a clase desde el principio o que abandonan las primeras semanas deberian darse de
baja de oficio, hay casos de alumnos que asisten a varias sesiones y lo dejan, sin darse de baja, lo que implica
que ocupan una plaza sin asistir, que podria servir a otros que se quedan fuera del ciclo o matriculados en la
ultima opcidn.

Insistimos, deberia considerarse dar de baja de oficio ante la falta de asistencia continuada, sobre todo al
principio de curso.

El DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION propone dotar de horas suficientes a los nuevos
tutores Duales, dado el ingente trabajo que supondra los primeros afnos de implantacion de la nueva Ley de
FP.

Proponemos también hacer la instalacion necesaria para poder trabajar en red por aulas

Como en cursos anteriores proponemos tutorias presenciales para atender a alumnos con pendientes
Solucionar las incongruencias del proceso de matricula, para evitar en goteo constante de nuevos alumnos a
lo largo de los primeros meses de curso

Insistimos en la necesidad de tiempo para mejorar la atencion individualizada, dar apoyos y refuerzos y por
supuesto disminuir la ratio

FILOSOFIA

Tras cada evaluacion los profesores del departamento han puesto en comun las dificultades encontradas en
cada nivel y se han ido adoptando medidas para intentar mejorar los resultados del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Algunas de estas medidas han sido: realizar mas ejercicios practicos y diversificar el tipo para
facilitar la adquisicién de competencias por parte de los alumnados. Realizar pruebas objetivas con menor
cantidad de materia, Se han llevado a cabo repasos de la materia que resultaba mas compleja para los
alumnos. Repeticion de exposiciones individuales si no se hicieron o se hicieron de manera deficiente.
Realizacion de fichas de sintesis. Se han incentivado los trabajos en grupos y dinamicas de ejercicios para
promover el co-aprendizaje.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA:

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje.

I.6 Procesos de ensefanza-aprendizaje en el aula

6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado. DUA.

- Adecuacion de la individualizacion y personalizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje_ Es necesario
contar con doble profesorado en el aula, como ya se ha implantado en otros paises europeos, para atender
los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje.

- Adecuacion y contextualizacion de las situaciones de aprendizaje_ Es imprescindible disponer de unas ratios
adecuadas, para poder adaptar las situaciones de aprendizaje a la diversidad del alumnado del centro.
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- Grado de conocimiento de los elementos implicados en el proceso de evaluacién por parte de alumnado y
familias_ Se requiere que las familias aprendan a manejar el Entorno EducamosCLM (seguimiento educativo)
y se impliquen en su uso diario, manteniendo una comunicacion fluida con el profesorado.

- Adopcion de medidas de refuerzo en el proceso de evaluacion continua Para alumnado procedente de otros
paises, con desconocimiento del idioma, disponer de un aula con profesorado de apoyo linglistico con el
objetivo de que aprendan la lengua vehicular. Esta medida se esta aplicando en otros paises del ambito
europeo.

6.2. Metodologias activas y participativas.

- Adecuacién de tiempos, materiales y agrupamientos, fomentando la igualdad y evitando estereotipos_
Disponer de desdobles de laboratorio en aquellas materias relacionadas con las ciencias experimentales,
como Biologia y Geologia o Fisica y Quimica.

- Adecuacion de las estrategias para la gestién de la inteligencia emocional en el aula_Dar mayor importancia
en el Plan de Accién Tutorial a las actividades encaminadas a trabajar la empatia, la tolerancia a la frustracion,
el control de la agresividad (estrategias para la gestion de la inteligencia emocional).

Ambito IIl. Resultados escolares

[1l.1 Resultados académicos del alumnado

- El alumnado que promociona con mas de dos materias pendientes carece de base académica y no ha
adquirido destrezas y habilidades necesarias para trabajar y alcanzar los objetivos del curso siguiente,
entorpeciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo en que se encuentra. Seria conveniente que
esta consideracion se tenga en cuenta de cara a la promocién del alumnado.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones

- Seguir manteniendo las buenas relaciones con otras entidades e instituciones, para darle al proceso de
ensefianza-aprendizaje un caracter multidisciplinar y que las actividades del centro tengan repercusion en la
sociedad.

IV. 2 Relaciones entre diferentes centros educativos y coordinacién entre etapas.

- Continuar realizando las jornadas de puertas abiertas para alumnos de Educacion Primaria y las Jornadas
de Plurilingtiismo (coordinacién Primaria-Secundaria).

- Seguir colaborando con la EOI para evaluar a nuestro alumnado plurilingUe.

IV.3 Vias de comunicacidn con el entorno

- Seguir esforzandose en la actualizacién de la web y redes sociales del centro, que mantienen informado a
nuestro entorno sobre las actividades del centro.

- Fomentar el uso del entorno colaborativo EducamosCLM (aulas virtuales y Office 365), que se ajusta a la
normativa de proteccion de datos de caracter personal, tanto de alumnos como profesores.

DEPARTAMENTO DE RELIGION

De los resultados de la evaluacion realizada por los alumnos podemos destacar los siguientes aspectos de
mejora para el curso que viene:

+ Realizacion de kahoot por tema o trimestre para afianzar el contenido.

+ Realizacion de mas excursiones.

+ Realizar mas trabajo en grupo y exposiciones.

+ Realizar trabajos al aire libre.
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA.

Los resultados de la evaluacién mejorarian si hubiese un menor nimero de alumnos por clase, sobre todo en
los primeros cursos. El doble profesorado ha sido muy positivo y se potenciaria todavia mas si se pudiesen
desdoblar los cursos para poder realizar diferentes actividades en distintos espacios simultaneamente.
Seguir usando el espacio virtual de Educamos CLM fomentando su uso en las familias “para tener una
comunicacion mas fluida.

DEPARTAMENTO DE MUSICA.

Tras la encuesta realizada a los alumnos de todos los grupos se han recogido las siguientes propuestas de
mejora por parte de los alumnos:

Impartir contenidos mas entretenidos. Esta propuesta la han transmitido principalmente los alumnos de 2°
ESO, curso en el que se imparte Historia de la Musica. Es una parte de la materia que les cuesta estudiar por
el tiempo de memorizacién que implica

No poner examenes de diferentes asignaturas en el mismo dia.

Tomar medidas mas drasticas con los alumnos disruptivos que impiden el normal desarrollo de las clases.
Realizar actividades extraescolares relacionadas con la materia: asistencia a un musical, a conciertos...
Como propuestas de mejora el departamento propone:

En el curso de 2° ESO, continuar con la introduccién de actividades que complementen lo impartido de forma
tedrica. Es algo que ya se ha hecho durante este curso: actividades practicas, visionado de videos
relacionados... El proximo curso se propone la realizacion de Kahoots para cada tema pues es algo que los
alumnos solicitan ya que les entretiene y afianza los conocimientos adquiridos.

Durante este curso ya se ha tenido en cuenta la fecha en la que se ponen los examenes para que no coincida
con pruebas de otras materias. Para el curso que viene se seguira teniendo en cuenta, aunque no siempre
puede conseguirse hacer s6lo un examen cada dia.

Se tomaran medidas mas drasticas con los alumnos que interrumpan las clases e impidan su normal
desarrollo.

Se intentara asistir a la representaciéon de un musical de los muchos que se representan en Madrid. Es algo
que se propone todos los afios, pero no se llega a realizar por el elevado coste que supone.

DEPARTAMENTO DE CULTURA CLASICA

Se ha evaluado atendiendo a una educacion individualizada donde prima la evaluacién continua. Se han
valorado los conocimientos, destrezas y actitudes del alumnado durante todo el curso, reforzando aquellos
necesarios mediante planes de refuerzo.

Se proponen las siguientes ideas de cara a mejorar algunos aspectos:

En el nivel de la ESO: uso de agenda obligatorio en el alumnado.

Concienciacién desde el primer dia a familias y alumnos sobre el limitar el uso de dispositivos electronicos.
Potenciar las exposiciones orales en lugar de los trabajos escritos.

Lectura de los libros obligatorios en clase y debate en clase de estos.

Trabajar los Juegos Grecorromanos con mayor antelacion y quitar trabajo a los tutores, que solo se ocuparan
de la decoracion del aula; de las tabernas se encargaran los distintos departamentos didacticos, y las tabernas
serd mas didacticas, no tan enfocadas en comida y bebida; se intentara que el tema de los juegos se
reconozca en todas las tabernas.

Para el nivel de bachillerato: pedir licencias online de los libros de texto para poder proyectarlos y que asi
todos los alumnos tengan acceso a ellos.

Trabajar el uso del diccionario de latin/griego a partir del tercer trimestre de primero de Bachillerato.
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

-Trabajar por proyectos en los distintos ambitos para que sean mas atractivos.

-Revisar los horarios de apoyo para que el alumnado que tiene un mayor nivel de competencia curricular no
pierda horas de otras materias, que coincidan con Lengua y Matematicas.

DEPARTAMENTO DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES
En la evaluacién de los alumnos de grado basico ha tenido mucho peso (un 40%), casi tanto como los

examenes (un 50%), los trabajos de exterior y otros académicos, para favorecer los distintos tipos de
aprendizaje, ya que son alumnos con muy bajas calificaciones en la ESO. El otro 10% es el cuaderno de
clase, con la intencién de que aprendan a tener un cuaderno que les facilite el estudio.
Como mejoras:
¢ Repetir mas los conceptos fundamentales, el vocabulario especifico... Gran parte de lo que ven es
temario completamente nuevo, por lo que es interesante insistir en algunos conceptos basicos.
e Realizar cuestionarios de repaso después de cada tema. Cuando los hemos hecho, les ha
ayudado mucho en la preparacion de los exdmenes.
e Continuar utilizando los trabajos y los examenes de manera mas o menos equitativa para las
evaluaciones
e Alternar tanto trabajos individuales como trabajos en grupo. Escritos y orales.
A la hora de trabajar en el exterior: insistir en el cuidado de las herramientas y su responsabilidad en el uso;
insistir en la prevencion de riesgos laborales; organizar mejor el uso de las herramientas, por turnos, por
ejemplo, hasta que sepan utilizarlas correctamente. Funciona muy bien dar responsabilidades a los alumnos,
pero primero deben demostrar que lo son.
En cuanto a la comunicacion con las familias, insistir a principios de curso, en la reunion inicial o en la misma
convocatoria para que les llegue a los padres que no asisten, de la importancia de la plataforma Educamos
para comunicarnos y entregarles un manual de instrucciones sobre su uso.
Ser mas atrevida con las medidas punitivas, pues reflexionando sobre el desarrollo del curso, veo que, en
algunos casos de alumnos especialmente conflictivos, no las he adoptado en el momento mas adecuado y
esto ha perjudicado al resto de los alumnos.
Lo mismo ocurre con el uso de méviles, debo ser mas estricta con la prohibicion del uso para no estar llamando
la atencién continuamente en clase, lo que hace perder mucho tiempo y concentracion.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES:

e Solicitar la asignacién de horas suficientes para los nuevos tutores de FP Dual
e Mejorar el proceso de matricula para evitar que se dilate tanto al comienzo del curso.
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o) | IX. INFORME SOBRE LA GESTION DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA:

IX.1. Informe de la Comision de Convivencia analizando y valorando la aplicacién de las normas
*_de convivencia y los problemas detectados en la gestién de la convivencia.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

Este curso comenzdé con un alto nivel de comportamientos no compatibles con el buen trato escolar. Estas
situaciones se trasladaron al equipo directivo que establecié distintas medidas organizativas, ademas se tuvo
una reunién en la Delegacién Provincial con; D? Pilar Fernandez, D. Angel Fernandez-Montes y D? Rosario
De Miguel para trasladar la preocupacién del instituto y buscar soluciones.

La orientadora junto con Eva M? Pérez, profesora de formacién profesional de comercio, impartieron dos
sesiones de tutoria compartida en dos grupos de la ESO en los meses de enero y febrero.

Eva trabajo con los grupos 1°ESO Ay D,

la orientadora con los grupos By C.

Se trataron las siguientes tematicas:

-Situaciones concretas donde se de algun tipo de agresién: verbal, fisico, emocional... y como poder dar
soluciones.

-Identificar situaciones de conflicto y cémo evitarlos.

-Como resolver conflictos de forma pacifica e inteligente

Varios profesores han desarrollado una tutoria individualizada con alumnos:

Francisco Javier Maleno, departamento de Lengua y Literatura;Se hizo cargo de la tutoria individualizada, de
Izan Blas de Blas de 3° ESO A, a la vuelta del periodo vacacional de Navidad, a partir de ahi y cada 15 dias
se reunian trabajando diferentes aspectos como; la autoestima, la relacién con sus semejantes, las relaciones
parentales ademas de todos los aspectos académicos ( organizacion temporal, dedicacion al estudio,
optimizacion del tiempo y las extraescolares...). En todo momento la comunicacién tanto con la familia como
con su tutora de curso ha sido fluida y la informacion trasladada ha sido correcta y eficaz.

El alumno en todo momento se ha mostrado receptivo y ha participado de forma activa en el proceso de
tutorizacion. Los resultados obtenidos son satisfactorios tanto en lo personal como en lo académico. Ha
reforzado su autoestima, ha mejorado en las relaciones con sus semejantes y también en casa. Ademas, ha
sacado con solvencia los estudios Las barreras encontradas son funcionales y organizativas pues estas
iniciativas no tienen recursos (horas, estancias, materiales...) todo sale del buen hacer e implicacion del
docente para con sus alumnos.

M2 Angeles Gamo, departamento de Biologia y Geologia.La profesora ha ido acompafiando a la alumna,
Beatrice Ganga 2° Bachillerato virtual, a lo largo de varios cursos. Los aspectos trabajados: asesoramiento a
la hora de tomar decisiones. Inculcar la importancia de la Educacién en Valores. Contribucién de la 3 sociedad
en el bienestar individual, es decir, aprender a dar las gracias, pedir perddn, empatia, asertividad, uso de un
lenguaje correcto hacia las personas, constancia y perseverancia para conseguir los objetivos que nos
marcamos en la vida, plantearse metas que sea posible alcanzar. Escuchar sus problemas, mantener una
actitud de respeto hacia las personas que nos rodean. Que sepa que no esta sola ante la adversidad.

Antes de las vacaciones se trabajé conjuntamente con la orientadora para buscar recursos econémicos por
atravesar una dura situacion familiar. La alumna pasé de cursar Bachillerato presencial a Bachillerato virtual
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para poder hacer frente a los distintos problemas que le surgieron a nivel personal. Los avances han sido
positivos.

Eva M? Pérez Moreno, departamento de Comercio. La profesora ha realizado tutoria individualizada con el
alumno Aitor Moreno Grande de 2° C, para trabajar las habilidades sociales y que la desmotivacion hacia el
estudio. El alumno ha sido propuesto para cursar el Programa de Diversificacion.

M? Isabel Catalina Caballero, departamento de Fisica y Quimica. La profesora ha realizado tutoria
individualizada con la alumna Nagore Elizabeth Molina Marin, de 1° ESO B. Los aspectos trabajados;
habilidades sociales, la autoestima y la implicacion académica. La intervencion se considera positiva, aunque
la alumna requiere seguir trabajando el control de la impulsividad a la hora de actuar.

José Angel Merino Ciudad, departamento de Musica. El profesor ha realizado tutoria individualizada con el
alumno Oscar Mazario Trujillo. El alumno presenta una situacion familiar complicada. Antes de la intervencion
realizaba comentarios molestos de forma continuada hacia un alumno, este aspecto se ha corregido. No se
han conseguido avances en la implicacién académica del alumnado.

La educadora social del centro ha organizado distintas charlas:

1.-TALLER DE SEXUALIDAD; para los cursos de tercero de la ESO y 1° de GBFP.

2.-AMFORMAD- TALLER RESOLUCION PACIFICA DECONFLICTOS Y CONTROLEMOCIONAL (JCCM);
para los cursos de 2° ESO.

3.-PREVENCION DROGAS (Ayuntamiento-ProyectoHombre); para3° ESO.

4.-Programa TU CUENTAS (Prevencién del acoso escolar); para 2°ESO

5.-SESIONES EQUIPO DE INTERVENCION LOPIVI; para 1° ESO.

6.-TALLERES PRACTICOS PARA ADOLESCENTES. PROGRAMA GENERACION BUENTRATO; 3°y 4°
de ESO

7.-Policia Nacional (Plan director) Riesgos de internet; 1°, 2°, 3°y 4° ESO.

8.-CONOCEME; 3° ESO.4

Todas las actuaciones nombradas se consideran una parte de la convivencia del instituto, ya que todo el
trabajo realizado por la comunidad educativa se podria englobar dentro del concepto de convivencia.
Propuestas de mejora.

-Seguir trabajando en la coordinaciéon en casos que se consideren dificiles.

-Sustituir una guardia de un profesor por una hora complementaria de seguimiento del alumnado de
incorporacion tardia.

-Continuar con las tutorias individualizadas, en todos los casos se han valorado como positivas.

PROYECTO: CADENA DE FAVORES. Debido a los graves problemas de agresividad a los que nos
enfrentamos desde inicio de curso, el Equipo Directivo propuso este proyecto para mejorar, para concienciar
a los alumnos que somos una comunidad. Lo cierto es que desde Navidad cuando se inici6 e invité a toda la
comunidad educativa a participar el ambiente cambié y mejoro.

INFORME DE JEFATURA DE ESTUDIOS SOBRE CONVIVENCIA - CURSO 2023/24

En el curso 2023/2024 el mayor numero de conductas contrarias a las Normas de Convivencia se ha producido
en los tres primeros cursos de la ESO, sobre todo en el primer curso y FPB bajando su incidencia
notablemente en 4° ESO.
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La elevada ratio en estos cursos aumenta la aparicion de conflictos, y el mal uso externo al centro de las redes

sociales que incide después en él.

El elevado nimero de alumnados de incorporacion tardia (desde septiembre a mayo) que llegdé hasta un 50
% del total de 10 de ESO, ha dificultado la convivencia en el centro. Ademas, dicho alumnado suele

pertenecer, en su mayoria, a familias desestructuradas que enfrentan dificultades econdémicas.

En 1 CFGB el alumnado arrastra fracaso escolar y las situaciones sociales en las que se encuentra no
favorecen su implicacion en los estudios. La opcion que estan cursando no es la elegida por ellos en primera

opcién en la mayoria de los casos, por lo que se observa bastante desmotivacion hacia sus estudios.

En los GM y GS el numero de incidencias no es significativo salvo en una situacion individual de un alumno

con necesidades especiales que acumula un total de 13 conductas atentatorias.
En los graficos siguientes se observa la incidencia de Conductas Contrarias por cursos.
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52 173 31 1 2l 00
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A continuacién, se hace una clasificacion por mayor frecuencia de dichas conductas, indicando el articulo del
Decreto 3/2008 en el que se encuentran recogidas:

Conductas contrarias Articulo 22:
0 (22c) Interrupcion del normal desarrollo de las clases
0 (22b) Desconsideracion con otros miembros de la comunidad escolar
0 (22e) Actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar
Conductas contrarias Articulo 23:
0 (23h) Reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro
0 (23a) Actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del
centro
0 (23c) Acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal
Conductas contrarias Articulo 4:
0 (4a) Actos que menoscaban la autoridad del profesorado y perturban el desarrollo de las
clases
O (4b) Desconsideracion hacia el profesorado

Conductas contrarias Articulo 5:
o0 (5d) Injurias, ofensas graves, vejaciones o humillaciones hacia el profesorado.

La aplicacion de las medidas disciplinarias, realizada en este curso por la Jefatura de Estudios, busca reforzar
la autoridad del profesorado y mejorar el clima de convivencia en el centro.
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Dado la gravedad de los diferentes conflictos, se tomaron medidas para esa convivencia.
o Las faltas de respeto y conflictos entre comparneros se han tratado, en su mayoria, con mediacién
entre los mismos y prevencion.

e Las conductas contrarias de mal comportamiento y desconsideracion hacia el profesorado o hacia los
materiales del centro, se han sancionado, en ciertas ocasiones, con la limpieza de las aulas durante
los recreos.

e El resto de conductas, de mayor gravedad, han sido tratadas con la aplicacion de las siguientes
sanciones:

FSO ESO ESO ESO |[CH
SANCIONES IMPUESTAS

alizacion de tareas educativas fuera del centro, con
suspension de asistencia, por unplazo minimo de cinco
dias y maximo de diez, contando desde el dia en que se
ha cometido la infraccion.

alizacion de tareas educativas fuera del centro, con
suspension temporal de la asistencia al mismo por un
periodo minimo de 10 y un maximo de 15 dias lectivos.

alizacion de tareas educativas fuera del centro, con
suspension temporal de laasistencia al propio centro
docente (hasta 5 dias lectivos).

alizacion de tareas escolares en el centro en horario
no lectivo, por un tiempo limitado y con el
conocimiento y la aceptacién de los padres o tutores
legales delalumno o alumna.

stitucion del recreo por una actividad alternativa de mejora
de la conservacion dealgun espacio del centro.

sarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al
aula de grupo habitual,bajo el control de profesorado del
centro, en los términos establecidos en el articulo 24.

alizacion de tareas educativas fuera del centro, con
suspension temporal de laasistencia al propio centro
docente (entre 6 y 10 dias lectivos).

spension del derecho a participar en determinadas
actividades extraescolares o complementarias
durante un periodo que no podra ser superior a un
mes.

striccion de uso de determinados espacios
y recursos del centro.
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En la ESO las conductas se concentran en un reducido grupo de alumnos. Estos no han mejorado su
comportamiento a pesar de las medidas tomadas y de la atencién prestada por todos los estamentos docentes
(profesorado, orientacién, jefatura y equipo directivo).

Se ha realizado control del absentismo en la ESO, segun unas claves prefijadas en las reuniones semanales
de tutores, Orientacion y Jefatura. El contacto constante entre profesorado y familias ha mejorado
notablemente la asistencia del alumnado al centro.

En las reuniones semanales de Tutores, Orientacion y Jefatura se trataron los casos relevantes de alumnos
con problemas, marcando directrices claras que puedan seguir los profesores.

Se ha procedido a la apertura de un protocolo de acoso a lo largo del curso, estando implicados alumnos de
1° de ESO. El protocolo concluyé con la determinacién de que ha habido acoso, por lo que se trasladé a
Inspeccion que mantuvo a la alumna acosadora en el centro desoyendo la resolucion adoptada por la
Comision de protocolo.

Aun asi, la Jefatura de Estudios, en colaboracion con los tutores, profesores y orientacion del centro, ha
tomado medidas de observacién y prevencion de posibles situaciones similares.

Por otra parte, se ha mantenido un contacto cercano con la Policia Nacional y Local, para denunciar y prevenir
situaciones que entrafian riesgo para los componentes de la comunidad educativa. En el caso de un alumno
reincidente en la comision de un posible delito por difusién de imagenes con textos vejatorios hacia
compafieros, se ha promovido y efectuado una reunién entre policia, familia, equipo directivo y orientadora,
para prevenir dicha conducta y derivar al alumno al programa “Tu cuentas”.

La situacion del despacho de Jefatura Adjunta en la planta principal, cercano al Aula de Convivencia ha
permitido dar una respuesta rapida a los conflictos e imponer las medidas disciplinarias correspondientes.
Finalmente, de cara al préximo curso, se proponen las siguientes medidas:

¢ Informacién mas efectiva por parte del profesorado que notifica las conductas contrarias a las familias.
Ante la dificultad de algunas familias para usar la plataforma educativa Educamos CLM, se
recomiendan las llamadas telefénicas.

e Comunicacion constante de los tutores con las familias, especialmente en casos de reiteracion de
conductas contrarias.

e Uso de las tutorias como mediacion para tratar conflictos de convivencia de menor gravedad.

e Colaboracion de todo el profesorado con la Jefatura de Estudios y trabajo colaborativo para mejorar
la convivencia del centro.
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fa | X. INFORME DE LA EVALUACION EXTERNA:
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o) | XI. PROPUESTAS PARA LA ADMINISTRACION:

XI.1. Propuestas para la Administraciéon para:

Obras de acondicionamiento y mejora que no sean imputables al presupuesto del centro y que

XI.1. . . ,
se consideren de interés

ACTUACIONES GENERALES EN EL CENTRO

Como parte de la mejora continua en la administracién del centro, es esencial abordar aspectos criticos
relacionados con la seguridad y la infraestructura, especialmente en lo que respecta a la evacuacién en
caso de emergencias. A continuacion, se detallan las necesidades prioritarias identificadas para garantizar
la seguridad de los alumnos y el personal:

1. Construccion de una Escalera de Emergencia Adicional en el Primer Piso:

Justificacién: Actualmente, la escalera principal del centro puede funcionar como una chimenea en caso de
incendio, facilitando la propagacion del humo y el fuego. Esta situacion pone en riesgo la seguridad de los
estudiantes, especialmente los de bachillerato, quienes ocupan el primer piso.

Propuesta: Se recomienda la construccion de una nueva escalera de emergencia en el primer piso,
especificamente disefiada para evacuar a los estudiantes de bachillerato de manera rapida y segura.
Beneficios: Esta nueva escalera permitira una evacuacion mas eficiente y reducira significativamente los
riesgos asociados con la escalera principal en situaciones de emergencia.

2. Aislamiento de la Escalera Principal:

Justificacion: La escalera principal, al actuar como una chimenea en caso de incendio, representa un grave
peligro. Es fundamental aislarla para evitar la rapida propagaciéon de humo y fuego.

Propuesta: Implementar medidas de aislamiento en la escalera principal, como puertas cortafuegos y
sistemas de sellado adecuados, que impidan que el humo y el fuego se propaguen rapidamente por esta
via.

Beneficios: El aislamiento de la escalera principal contribuira a la contencion del fuego y del humo,
proporcionando mas tiempo para la evacuaciéon y aumentando la seguridad general del edificio.

3. Instalacion de Mas Luces de Emergencia en las Escaleras de Emergencia:

Justificacion: La presencia de estudios nocturnos en el centro requiere una iluminacion adecuada en todas
las vias de evacuacion para garantizar una salida segura en caso de corte de energia o emergencia durante
la noche.

Propuesta: Ampliar la instalacion de luces de emergencia en todas las escaleras del centro, asegurando
que estén plenamente operativas y bien distribuidas.

Beneficios: Una mejor iluminacién de emergencia facilitara la evacuacion segura de todas las personas
presentes en el edificio durante las horas nocturnas, minimizando el riesgo de accidentes y mejorando la
visibilidad en situaciones criticas.

Estas mejoras propuestas no solo buscan cumplir con las normativas de seguridad, sino también
proporcionar un entorno mas seguro y confiable para todos los miembros de la comunidad educativa. La
implementacion de estas medidas es una inversion en la seguridad y bienestar de todos, y subraya el
compromiso del centro con la proteccién y la prevencion de riesgos.

4. Campo de Futbol en el Patio:

Justificacion: La creacion de un campo de futbol proporcionara un espacio adecuado para la practica de
actividades deportivas y recreativas, fomentando el ejercicio fisico y el bienestar de los estudiantes.
Propuesta: Construir un campo de futbol en el patio del centro, con las medidas reglamentarias y el
equipamiento necesario.

Beneficios: Este espacio contribuira al desarrollo fisico y social de los estudiantes, ofreciendo un area
segura y adecuada para la realizaciéon de deportes y actividades al aire libre.
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5. Sustitucion del Ascensor:

Justificacién: El ascensor actual presenta deficiencias y podria no ser seguro o eficiente para el uso diario
por parte de estudiantes, profesores y personal del centro.

Propuesta: Sustituir el ascensor existente por uno nuevo que cumpla con todas las normativas de seguridad
y accesibilidad.

Beneficios: Un nuevo ascensor garantizara un transporte vertical seguro y eficiente dentro del edificio,
mejorando la accesibilidad para personas con movilidad reducida y reduciendo el riesgo de fallos
mecanicos, sobre todo porque nuestro centro e MOTORICO.

6. Limpieza y Poda de los Arboles y Plantas del Area Externa del Edificio:

Justificacién: La vegetacion sin control en el area externa del edificio puede representar riesgos de
seguridad, incluyendo caidas de ramas y arboles, y obstruccion de caminos y salidas de emergencia, como
es este el caso.

Propuesta: Realizar una limpieza exhaustiva y poda regular de los arboles y plantas alrededor del edificio
para mantener el drea segura y ordenada.

Beneficios: Mantener la vegetacién controlada mejorara la seguridad del entorno, evitara posibles
accidentes y garantizara un acceso libre y despejado a todas las entradas y salidas del edificio.

ADMINISTRACION Y GESTION:
e Aparcamiento para profesores
e Ampliacion del departamento, somos mas de 20 y no tenemos espacio ni para
guardar nuestro material de trabajo, menos aun para reunirnos o poder trabajar en
condiciones
e Mejorar la instalacién eléctrica, pues todos los alumnos vienen con portatiles
e Renovar las sillas de alumnos y profesores. No relnen las condiciones de
ergonomia propias del trabajo administrativo
e Cambiar las ventanas del aula de emprendimiento y poner persianas y estores
para facilitar la visualizacién de las pantallas

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:
e Renovar mobiliario de las aulas de informatica (sillas y mesas)
e Revisar y acondicionar debidamente instalacion eléctrica
e Acondicionar un aula/laboratorio y un taller de informatica surtido debidamente de
equipos y herramientas.

EDUCACION FiSICA
e Pista polideportiva exterior: necesario arreglo urgente.
e Goteras y arreglos varios de polideportivo

MUSICA
e Renovar mobiliario (sillas, mesas) del aula de musica que esta dafiado.
e Renovar instrumentos del aula de musica.
e Dotar el saldén de actos de un piano electrénico.

FOL
e Renovar mobiliario de los departamentos, las sillas son muy antiguas y no cumplen
su funcién ergondémica, y no solo las de nuestro departamento, también las que
ocupamos en las diferentes aulas.

TECNOLOGIA

e Dotar el centro de un aparcamiento para el profesorado.
e Las aulas de informatica y taller de tecnologia necesitan pizarras digitales y un
mantenimiento continuo.
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LENGUA

ECONOMIA

FiSICA Y QUIMICA

FILOSOFIA
defectuosas

RELIGION

MATEMATICAS

FRANCES

BIOLOGIA Y GEOLOGIA

ARTES PLASTICAS

CULTURA CLASICA

NGLES

e Reponer fluorescentes y mejorar la iluminacién de las aulas.
e Buscar algun acondicionamiento climatico para la segunda planta del edificio.
e Dotar al salon de actos de acondicionamiento acustico.

e Parking propio dentro del centro.

e Acondicionamiento del laboratorio de Fisica y Quimica.

e Dotar al centro de aparcamiento
e Renovacioén del mobiliario de aula.

e Dotar al centro de aparcamiento
e Arreglar el cristal de una de las ventanas del departamento.

e Arreglar las goteras que quedan y los dafios producidos.

e Acondicionamiento de los departamentos que dan al norte: cambio de ventanas,
aislamiento térmico... se pasa mucho frio en invierno.
e Revisar las instalaciones eléctricas

e Habilitar en el centro una zona de aparcamiento.
e Renovar las ventanas y el mobiliario del departamento.
e Dotar de proyector a todas las aulas.

e Mayor mantenimiento y cuidado y jardines y patio.
e Arreglo del aula de cultura clasica (quitar goteras y poner todos los estores).

e Dotar al centro de un parking

e Revision de los sistemas de iluminacién de las aulas y sustitucién de las lamparas

e De acuerdo con las propuestas de otros departamentos: aparcamiento, acondicionamiento
de las pistas exteriores y polideportivo, etc.

e Con la finalizacién de la primera promocion del Bachillerato de Artes Plasticas y Disefio
insistimos en la necesidad de la dotacion basica y especifica de las aulas.

e Serian necesarios unos fregaderos, con grifos de agua corriente, para el aprovechamiento
adecuado del aula de dibujo anexa al departamento.
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GEOGRAFIA E HISTORIA
e Aparcamiento interior.
Mejora de patios y ajardinamiento.
Reparar el vallado perimetral del centro.
Renovar mobiliario, especialmente las sillas del profesorado.
Poner los medios necesarios para que se cumpla la normativa de seguridad laboral.

Perfil profesional del profesorado para adecuar la plantilla a las necesidades del centro derivadas
de la escolarizaciéon de nuevos alumnos, del ejercicio de funciones especificas del profesorado
durante el horario lectivo o del desarrollo de planes y proyectos autorizados

ADMINISTRACION Y GESTION
e Proporcionar profesores de apoyo cuando contemos con alumnos con
necesidades especiales, como ocurre en 1° GA con un alumno con espectro autista
e Asignar horas suficientes para los nuevos tutores duales de cada grupo,
principalmente en los primeros afios de implantacién de la nueva FP dual que va a
suponer una gran dificultad para su puesta en marcha de forma eficiente
e Idear algun sistema de valoracion del profesorado interino de forma que se tenga
en cuenta positivamente a aquellos que son auténticos docentes y se penalice a la
hora de elegir destino a aquellos que ya han puesto de manifiesto su falta de
profesionalidad
e Promocionar la formacion presencial, que consideramos mucho mas util que la on-
line. En concreto sobre las modificaciones actuales de la FP
e Favorecer la concesion de comisiones de servicio para aquellos docentes que a
criterio del Equipo Directivo y el Departamento implicado puedan ser especialmente
valiosos para el desarrollo docente

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:

e Mantener el actual profesorado interino que se esta impartiendo clases en la
Especialidad de Videojuegos y Realidad Virtual, ya que esta debidamente formado y
tienen la experiencia adecuada para hacerse cargo de esta ensefianza o en su defecto
proporcionar profesorado interino con idéntica formacion o profesorado especialista.

e Formacion adecuada y con tiempo suficiente para los nuevos moddulos
incorporados a los nuevos Ciclos Formativos de FP, y proveernos del material
adecuado para impartir estas materias.

EDUCACION FiSICA:
e Posibles comisiones de servicio para profesores interinos implicados en
proyectos
e Personal de apoyo para alumnado con necesidades educativas especiales y con
problemas de idioma (espafiol)

MUSICA
e Solicitar que uno de los profesores tenga conocimientos y/o estudios de canto para
impartir las asignaturas de Coro y Técnica Vocal | y II.
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INGLES

FRANCES

TECNOLOGIA
e Personal de apoyo para alumnado con necesidades educativas especiales y con
problemas de idioma (espafiol).

LENGUA
e Mantener cupo de profesorado para los apoyos en Lengua Castellana y Literatura
en los primeros cursos de ESO.
e Que el apoyo que proponen otros departamentos para apoyar a los alumnos con
desconocimiento del idioma sea de la especialidad de Lengua.

ECONOMIA:

e Mantener las mismas condiciones que tenemos hasta ahora y ver posibles
desdobles de grupos.

FiSICA Y QUIMICA

e El desarrollo de actividades como las practicas de laboratorio, importantisimas para
desarrollar las distintas situaciones de aprendizaje y para alcanzar las competencias
especificas de Fisica y Quimica, requiere la existencia de profesores de desdoble.

e Para poder llevar a cabo los distintos proyectos del centro es necesario que esos proyectos
cuenten con asignacion horaria.

e Comisiones de servicio que den estabilidad a los profesores implicados en los proyectos
linguisticos del centro.

e Se desaconseja la matriculacién de alumnos en proyectos linglisticos si presentan total
desconocimiento de la lengua vehicular de los mismos.

MATEMATICAS

e Ampliar el cupo de profesores para poder desdoblar los grupos de 1°y 2° de ESO.

e Profesores de apoyo en el aula para los alumnos con espectro autista que tengan
conocimientos sobre este tipo de alumnado.

e Pedir los proyectos de Exito Educativo para poder dar una educacién compensatoria a
esos alumnos que no tienen informe y sin embargo tienen muchas necesidades educativas.

e Revisar la coordinacion con los apoyos de los profesores de audicion y lenguaje y
pedagogia terapéutica. Optimizar este recurso: si es posible aumentar las horas de apoyo de
estos profesores y valorar el que este apoyo se pueda desarrollar dentro del aula.

e Priorizar el conocimiento del idioma castellano en alumnos que no lo tienen antes de
incorporarlos a las aulas.

e Dotar al centro de mas horas de apoyo para atender a los alumnos con necesidades
educativas.

e Desaconsejar al alumnado la incorporacién al programa plurilingiie, en especial en 3° y 4°
de ESO, si no se tiene ningun conocimiento del idioma.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA:

e Mantener los desdobles de laboratorio de este curso, esenciales para poder realizar las
practicas de laboratorio en condiciones de seguridad y plantear las situaciones de aprendizaje
necesarias para la adquisicion de las competencias especificas de la materia.

e Disponer siempre que sea posible (especialmente en 1° ESO) de doble profesorado en el
aula, que va a permitir atender a alumnado con dificultades con el idioma, de diferente sistema
educativo, con dificultades de aprendizaje, TEA, etc.

e Contar con asignacion horaria para participar en los proyectos de centro.
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e Contar con asignacion horaria para acondicionar el laboratorio, el mantenimiento de
instrumentos y microscopios, etc. (PLAB).

ARTES PLASTICAS
e En la plantilla de profesores asignada se deberia tener en cuenta que, dado que es un
Centro de matricula abierta y que el alumnado viene directamente de sus paises de origen, se
necesitan profesores de apoyo para acompafiarlos y ayudarles en su incorporacion y poder
alcanzar los objetivos de las diferentes asignaturas.
e La diversidad del alumnado del Centro, sus necesidades, su contexto socio-familiar
requieren ratios mas bajas para poder garantizar su proceso de ensefianza-aprendizaje.
e Observamos que, en un Centro con estas caracteristicas, tamafo, incorporacion tardia,
oferta educativa, amplitud horaria, es necesario que se duplique la figura del orientador, vy,
ademas, no solo teniendo en cuenta las caracteristicas del Centro, sino las necesidades
actuales del alumnado.

CULTURA CLASICA
e Reduccién del trabajo burocratico de baja utilidad.
e Habilitar profesores de refuerzo de espafiol para alumnos inmigrantes que no conocen el
idioma (aulas de enlace).

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
e Solicitar un orientador/a.
e Y otra ATE.

ADMINISTRACION Y GESTION
e Proporcionar profesores de apoyo cuando contemos con alumnos con necesidades
especiales, como ocurre en 1° GA con un alumno con espectro autista
e Asignar horas suficientes para los nuevos tutores duales de cada grupo, principalmente en
los primeros afios de implantacion de la nueva FP dual que va a suponer una gran dificultad
para su puesta en marcha de forma eficiente
e Idear algun sistema de valoracion del profesorado interino de forma que se tenga en cuenta
positivamente a aquellos que son auténticos docentes y se penalice a la hora de elegir destino
a aquellos que ya han puesto de manifiesto su falta de profesionalidad
e Promocionar la formacion presencial, que consideramos mucho mas util que la on-line. En
concreto sobre las modificaciones actuales de la FP
e Favorecer la concesion de comisiones de servicio para aquellos docentes que a criterio del
Equipo Directivo y el Departamento implicado puedan ser especialmente valiosos para el
desarrollo docente

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:
e Mantener el actual profesorado interino que se esta impartiendo clases en la Especialidad
de Videojuegos y Realidad Virtual, ya que esta debidamente formado y tienen la experiencia
adecuada para hacerse cargo de esta ensefianza o en su defecto proporcionar profesorado
interino con idéntica formacién o profesorado especialista.
e Formacién adecuada y con tiempo suficiente para los nuevos médulos incorporados a los
nuevos Ciclos Formativos de FP, y proveernos del material adecuado para impartir estas
materias.

EDUCACION FiSICA:
e Posibles comisiones de servicio para profesores interinos implicados en proyectos
e Personal de apoyo para alumnado con necesidades educativas especiales y con
problemas de idioma (espafiol) .

MUSICA:
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e Solicitar que uno de los profesores tenga conocimientos y/o estudios de canto para impartir
las asignaturas de Coro y Técnica Vocal | y Il.

TECNOLOGIA:
e Personal de apoyo para alumnado con necesidades educativas especiales y con
problemas de idioma (espafiol).

LENGUA:
e Mantener cupo de profesorado para los apoyos en Lengua Castellana y Literatura en los
primeros cursos de ESO.
e Que el apoyo que proponen otros departamentos para apoyar a los alumnos con
desconocimiento del idioma sea de la especialidad de Lengua.

ECONOMIA:
e Mantener las mismas condiciones que tenemos hasta ahora y ver posibles desdobles de
grupos.

FiSICA Y QUIMICA:
e El desarrollo de actividades como las practicas de laboratorio, importantisimas para
desarrollar las distintas situaciones de aprendizaje y para alcanzar las competencias
especificas de Fisica y Quimica, requiere la existencia de profesores de desdoble.
e Para poder llevar a cabo los distintos proyectos del centro es necesario que esos proyectos
cuenten con asignacion horaria.

INGLES:
e Comisiones de servicio que den estabilidad a los profesores implicados en los proyectos
linguisticos del centro.
e Se desaconseja la matriculacion de alumnos en proyectos linguisticos si presentan total
desconocimiento de la lengua vehicular de los mismos.

MATEMATICAS:
e Ampliar el cupo de profesores para poder desdoblar los grupos de 1° y 2° de ESO.
e Profesores de apoyo en el aula para los alumnos con espectro autista que tengan
conocimientos sobre este tipo de alumnado.
e Pedir los proyectos de Exito Educativo para dar una educacién compensatoria a esos
alumnos que no tienen informe y que tienen necesidades educativas.
e Revisar la coordinacién con los apoyos de los profesores de audicion y lenguaje y
pedagogia terapéutica. Optimizar este recurso: si es posible aumentar las horas de apoyo de
estos profesores y valorar el que este apoyo se pueda desarrollar dentro del aula.

FRANCES
e Priorizar el conocimiento del idioma castellano en alumnos que no lo tienen antes de
incorporarlos a las aulas.
e Dotar al centro de mas horas de apoyo para atender a los alumnos con necesidades
educativas.
e Desaconsejar al alumnado la incorporacién al programa plurilingiie, en especial en 3° y 4°
de ESO, si no se tiene ningun conocimiento del idioma.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA:

e Mantener los desdobles de laboratorio de este curso, esenciales para poder realizar las
practicas de laboratorio en condiciones de seguridad y plantear las situaciones de aprendizaje
necesarias para la adquisicion de las competencias especificas de la materia.

e Disponer cuando sea posible (sobre todo en 10 ESO) de doble profesorado en el aula, que
atendera a alumnado con dificultades con el idioma, de diferente sistema educativo, con

Servicio de Inspeccién de Educacion de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Delegacion Provincial

C/. Juan Bautista Topete, 1-3 inspeccion.edu.gu@jccm.es
19071 GUADALAJARA www.castillalamancha.es Péagina 123 de
139




30 Memoria Anual 2023-2024

Propuestas a la Administracion

Castilla-LaMancha

dificultades de aprendizaje, TEA, etc.

e Contar con asignacion horaria para participar en los proyectos de centro.

e Contar con asignacion horaria para acondicionar el laboratorio, el mantenimiento de
instrumentos y microscopios, etc. (PLAB).

ARTES PLASTICAS
e En la plantilla de profesores asignada se deberia tener en cuenta que, dado que es un
Centro de matricula abierta y que el alumnado viene directamente de sus paises de origen, se
necesitan profesores de apoyo para acompanarlos y ayudarles en su incorporacion y poder
alcanzar los objetivos de las diferentes asignaturas.
e La diversidad del alumnado del Centro, sus necesidades, su contexto socio-familiar
requieren ratios mas bajas para poder garantizar su proceso de ensefanza-aprendizaje.
e Observamos que, en un Centro con estas caracteristicas, tamafo, incorporacion tardia,
oferta educativa, amplitud horaria, es necesario que se duplique la figura del orientador, vy,
ademas, no solo teniendo en cuenta las caracteristicas del Centro, sino las necesidades
actuales del alumnado.

CULTURA CLASICA
e Reduccion del trabajo burocratico de baja utilidad.
e Habilitar profesores de refuerzo de espafiol para alumnos inmigrantes que no conocen el
idioma (aulas de enlace).

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
e Dotar al centro de otro/a orientador/a.
e Y otra ATE.

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
e Desdobles y apoyos.
e Reduccién horaria para profesores mayores de 55 afios.
e Reduccién horaria o0 mejora salarial por hacer proyectos educativos.

APROVECHAMIENTOS FORESTALES

. Estoy de acuerdo con lo que proponen otros departamentos acerca de que los

tutores de la formacion dual cuenten con horas suficientes para la implantacién del mismo,

la busqueda de las practicas y el trabajo burocratico que requiere

. También con la necesidad de un ndmero de orientadores/as adecuado al total
de alumnos con dificultades que ostenta el centro, asi como a la necesidad de

orientacion curricular y profesional en los ultimos cursos.

. Hacer una cronologia y tiempo estimado de dedicacién de los profesores y tutores

en los distintos proyectos de centro para determinar cuantas horas se necesitan y cuantas

personas pueden ayudar y dimensionarlo para el distinto tamafo de los departamentos

Otras cuestiones de interés para el centro

ADMINISTRACION Y GESTION:
e Intentar adaptar las normas del centro (entradas, salidas, bafos...) a las
caracteristicas del alumnado mayor, como es el de Bachillerato y Ciclos. Entendemos
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la dificultad por la existencia de grupos de ESO, menores y conflictivos, pero
agradeceriamos que se diera una vuelta al asunto para ver que es posible hacer

e Coordinacion con el Departamento de Economia y Orientacién para realizar
charlas y visitas guiadas a los alumnos de 42 de la ESO y de Bachillerato sobre la FP
en general y sobre las Familias Profesionales de nuestro centro en particular.

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:

° Entendemos que debe haber una normativa comun para todo el alumnado
del centro, pero creemos que debe tenerse en consideraciéon la naturaleza del
alumnado de Ciclos Formativos, sobre todo de los Grados Superiores, para flexibilizar
0 adecuar las normas, como dejar en manos del profesorado o de los departamentos
las normas a aplicar, por supuesto dentro de un margen.

° Es imprescindible que los alumnos de 4° de la ESO y 2° de Bachillerato
reciban un mejor asesoramiento sobre los Ciclos Formativos de FP

FOL
e Se evitaria problemas de absentismo y fracaso, si hubiera un mayor ajuste entre el ciclo
que demanda el alumnado y el que le asignan.
e Hemos percibido falta de implicacion y concienciacion, entre el profesorado con la
coordinacion de prevencion de riesgos.

LENGUA
e Disponer de informacion relevante para la evaluacion inicial de los alumnos que llegan a
cursar la ESO, previa a su incorporacion. Es necesario disponer de informacién sobre los
estudios realizados, sistema educativo de procedencia...

ECONOMIA
° Mayor control de entradas y salidas de alumnos por la puerta principal. Que los
profesores dispongan de llave de la puerta y abran y cierren a su paso.

FILOSOFIA
e Creacion de un aula de ensefanza del espafol para los alumnos que llegan al pais sin
conocer el idioma (aula de enlace). Podria funcionar en colaboracién con los centros en los
que se encuentran matriculados los alumnos.
e Prevision en el cupo para para atender el derecho de reduccion horaria de 3 horas al
profesorado mayor de 50 anos.

MATEMATICAS
e Dotacion econdmica para las actividades que se realizan durante el recreo y necesitan de
material fungible.
e Revisar el funcionamiento de las actividades que realiza el alumnado sin supervision de
los profesores, que avisen con suficiente tiempo para no poner examenes y que se unifique el
criterio y asistan grupos enteros.

TECNOLOGIA:

e Dotaciéon econdmica para el departamento y asi saber desde el principio de curso a los

concursos y actividades que se pueden realizar en funcidén del presupuesto disponible.
RELIGION:

e Dotar de presupuesto al centro para la realizaciéon de actividades extraescolares. Muchas

actividades no se realizan por el elevado coste, sobre todo del transporte; con la perdida que

ello supone para el desarrollo integral (especialmente cultural y social) de nuestros alumnos.
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ARTES PLASTICAS
e Proponemos mejorar la sefialética del Centro, para mejorar la localizacion y visibilidad de
las aulas. Vemos necesario reforzar la labor del docente en la lucha contra en maovil con
carteleria que recuerde el uso restringido del mévil.
e Dado el creciente uso de bicicletas y patinetes por parte del profesorado, consideramos
necesario un espacio mas seguro y diferenciado del de los alumnos para aparcar dichos
vehiculos.

CULTURA CLASICA
e Aplicar medidas correctivas a los alumnos que alcancen cierto numero de faltas
injustificadas de asistencia, como castigos por la tarde o limpieza del centro.
e Tener un registro (en la medida de lo posible) de los alumnos que salen al bafio en cada
clase, de forma que los profesores sepan si los alumnos han salido al bafio en la clase anterior
a la suya.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
e Consensuar las medidas disciplinarias por el uso del movil.
e Seguimiento del alumnado en las sesiones de tutores.
e Trabajar mas en equipo, sobre todo en los grupos de diversificacion.

INGLES
e Prevision en el cupo para para atender el derecho de reduccion horaria de 3 horas al
profesorado mayor de 50 anos.

APROVECHAMIENTOS FORESTALES
e FEl tema del uso de los méviles habria que consensuarlo, hablarlo y adoptar medidas
implacables.
e Controlar la salida y entrada de los chicos por la puerta principal con un carné distinto
segun tengan mas libertad para salir o menos, por ejemplo, los de bachillerato y grados medio
y superior de un color y el resto, de otro color. Si se pillara la falsificacion de los mismos, pues
se pondria una medida correctiva adecuada. Asi como requerir las justificaciones de salida
previamente.
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5 | Xll. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CENTRO:

XIl.1. Propuestas para incorporar en la PGA del préximo curso:

WKV Planificacion, desarrollo y evaluacion del proceso de ensenanzal/aprendizaje

Nuevo convenio con la Fundacién Psico Ballet Maite Ledn para sensibilizar al alumnado de los problemas
de los participantes en la Morpho Blue Banda, un grupo musical inclusivo. Los alumnos de Artes Escénicas
y Musicales pueden beneficiarse de la relacion y cooperacion con alumnos con graves discapacidades para
mejorar su educacion y formacion en valores.

ADMINISTRACION Y GESTION:
e Retomar el uso de la biblioteca como espacio de estudio, teniendo en cuenta que
tenemos alumnos modulares o con pendientes que solo acuden a determinadas clases
y les vendria bien disponer de la biblioteca como tal, pues la antesala del bar
I6gicamente es mas un espacio de ocio que de estudio
e Fomentar el Aula de Emprendimiento con las materias relacionadas

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:
e Deberiamos potenciar mas la participacion del alumnado en proyectos de robética
como Eurobot y Botchallenges, ofreciendo incentivos al profesorado, al alumnado y
asignhando un presupuesto a estas actividades.

EDUCACION FiSICA:
e El Departamento de Educacion Fisica, después de su uso en el presente curso,
anima a la utilizaciéon del Cuaderno de aprendizaje en el centro (facilita la evaluacion,
evita el uso de instrumentos diversos y no oficiales, permite una evaluacién conjunta
de las competencias)

MUSICA
e Realizar una jornada para dar a conocer a nuestros alumnos de 4° ESO el
Bachillerato de Musica y Artes Escénicas.

LENGUA
e Potenciar el uso de la Biblioteca de centro para mejorar la competencia linguistica
del alumnado, usandola también en el horario lectivo de las materias del Departamento
de Lengua.

TECNOLOGIA.
e Cuando exista un profesor de apoyo poder dividir al alumnado para hacer un mejor
uso de los recursos informaticos y de taller, ya que se contemplan espacios distintos
en el curriculum de la materia.
e Laparticipacion de los departamentos en los distintos proyectos del centro deberia
ser voluntaria y dotada de los recursos y horas lectivas suficientes para ser
desarrollados.

ECONOMIA:
e Coordinacién con el departamento de Administracion de Empresas para que los
alumnos de 4° ESO conozcan los grados (y sus médulos) de Gestion Administrativa.
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FiSICA Y QuiMICA
e Seguir potenciando el uso de los grupos de TEAMS de cada curso para compartir
estrategias de actuacion, para desarrollar actividades interdepartamentales y para poner en
conocimiento de todos cualquier problema que se detecte en los alumnos.
e Intentar aumentar la optatividad en 2° Bachillerato de Ciencias.
e Colaboracion del profesorado del curso anterior al distribuir los alumnos en los grupos, ya
que son los que mejor los conocen.
e Optimizacion de los recursos del centro para atender a los alumnos con necesidades
educativas especiales y situaciones sociofamiliares complicadas.

INGLES
e Potenciar la participacion de los alumnos en proyectos linglisticos y en actividades de
refuerzo de la competencia en comunicacién linglistica en Inglés haciendo que alumnos que
han participado en ellas transmitan sus experiencias en las mismas de igual a igual.

MATEMATICAS
e Contactar con las asociaciones que trabajan con los alumnos de etnia gitana para intentar
mejorar la integracion de esta parte del alumnado.
e El coordinador de extraescolares deberia tener un horario de dedicacién especifico que le
permita valorar la idoneidad de las fechas y la distribuciéon razonable de las actividades
programadas.
e Las actividades disefiadas por los alumnos que no cuentan con la colaboracion del
profesorado sean coordinadas por el responsable de extraescolares, de manera que se valore
y se supervise tanto las fechas como el funcionamiento, buscando que la asistencia del
alumnado se ajuste a cursos enteros y a periodos de clase enteros.
e Que se eviten actividades espontaneas (no programadas) que afecten a todo el centro
durante las horas lectivas.
e Disefiar desde jefatura las fechas de los examenes extraordinarios de 1° de bachillerato.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA:
e Cuando exista doble profesorado en el aula, seria conveniente poder dividir al grupo de
alumnos en diferentes espacios en situaciones de aprendizaje que lo requieran, con el fin de
mejorar su concentracion y ambiente de trabajo.
e Para la coordinacion de la ensefianza de la materia entre el doble profesorado, la reunion
de departamento es de gran importancia, asi como cualquier otra hora complementaria en que
puedan coincidir los miembros del departamento.

FRANCES
e Reflexionar acerca del uso de las tabletas en los grupos plurilinglies. Con frecuencia los
alumnos no las traen, o si las traen las tienen descargadas, en otras ocasiones hacen un mal
uso de estas, muchos de ellos nos dicen que preferirian usar libros y cuadernos.

ARTES PLASTICAS
e En algunos casos, de la planificacion al proceso se han tenido que adaptar las actividades
debido al bajo nivel del alumnado. Ademas, la continua llegada de alumnado de incorporacion
tardia dificulta la planificacion, organizacion y avance de la asignatura. Por lo que
consideramos muy necesario disponer de informacién relevante del alumnado a principio de
curso y segun se vayan incorporando al Centro. En cursos anteriores se ha hablado de una
acogida a estos alumnos, que no se ha visto desarrollado a lo largo del curso. Creemos que
es muy necesario en los alumnos que se han ido incorporando de otros sistemas educativos
para favorecer su adaptacion. Ademas, proponemos que, en la medida de lo posible, estos
alumnos se repartan en diferentes grupos y no afecte al grupo de Diversificacion en concreto
que ya de por si es complicado en cuanto a comportamiento y niveles.
e Mejorar la comunicacién en la evaluacion inicial para detectar y conocer a los alumnos.
Consideramos necesaria la evaluacion inicial de los grupos de Diversificacion.
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e Insistir a las familias de la importancia del material, una de las dificultades que encontramos
para el desarrollo de la practica docente es la falta de interés por parte del alumnado y de las
familias que se ve reflejado en el absentismo y que no disponen del material obligatorio de la
asignatura. Intentar, en la medida de lo posible, para mejorar esta situacién, trabajar en el
absentismo o absentismo intermitente, muchas veces justificado por los padres, asi como, en
las necesidades de estos alumnos.

CULTURA CLASICA
e Eliminar la obligatoriedad de participacion de los profesores en los proyectos del centro,
siendo esta participacion de caracter opcional.
e Proyecto de los Juegos Grecorromanos: organizarlos por departamentos, es decir, no
obligar a los tutores, sino que sean los departamentos los que organicen las tabernas. La
decoracion del aula puede seguir siendo una labor de tutoria.

APROVECHAMIENTOS FORESTALES
e Dedicar un tiempo considerable a principios de curso al uso del cuaderno, el orden dentro
del mismo, la importancia de tomar apuntes y organizar el contenido.

ORIENTACION:
e FElaborar los planes de trabajo individualizados para cada alumno desde el inicio del curso
y revisarlos en cada evaluacién, incorporando las contribuciones del Departamento de
Orientacion en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales y con
necesidades especificas de apoyo educativo.

WIRNJIM Aspectos organizativos del centro

ADMINISTRACION Y GESTION:
e Disminuir el numero de guardias asignadas de forma general, pues en nuestra opinion
tanta labor de guardia-vigilancia desvirtua nuestra labor docente, y hacer publica y explicar
cada una de las excepciones a esa asignacién general de guardias

EDUCACION FiSICA:
e Facilitar, con horas lectivas, la coordinacioén y participacion en proyectos de Centro

MUSICA
e Habilitar otro espacio como aula de musica para que todos los profesores puedan dar clase
en un aula de musica con las condiciones necesarias.
e Poner otra mesa en el departamento de musica para que los tres profesores puedan
trabajar. Si no es posible, reubicar el departamento en otro lugar con mas espacio.

LENGUA
e Habilitar un espacio para el Bachillerato de Artes Escénicas en el que se puedan realizar
las practicas.

TECNOLOGIA

e Disponer de un aula taller lo suficientemente amplio para poder tener zona de trabajo,
almacén y espacio con ordenadores para desarrollar los proyectos de robdética.

e En la asignatura de robdtica no se usa libro, pero se pedira a los alumnos una cuantia
econdémica de 30 euros para la adquisicion de hardware.
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FILOSOFIA
e Revisar la optatividad en los grupos de 2° de Bachillerato para ampliar la oferta de optativas
en los bachilleratos de las modalidades de ciencias y humanidades. Que pueda hacerse
efectiva la optatividad con una mayor dotacién de horas en el cupo.
e Seria deseable que los jefes de departamento tuviéramos alguna posibilidad de
comunicacién directa con el alumnado que tiene asignaturas pendientes de nuestro
departamento.

APROVECHAMIENTOS FORESTALES

e Actualmente utilizamos un trozo de un almacén anejo al huerto para guardar herramientas,
EPIs y otros productos y enseres necesarios para la formacion practica de los alumnos, asi
como parte del cuarto de calderas para guardar la maquinaria de mayor tamafio. A ser posible,
seria interesante hacer limpieza del almacén para procurarnos de un espacio algo mayor donde
podamos organizar de manera ordenada todos los utensilios.

e Para ocupar ese trozo del almacén sacamos bastante basura que acumulamos a un lado
del jardin y esta pendiente de ser recogido.

FiSICA Y QUIMICA:
e Dotar de recursos digitales para los alumnos en el aula o, en su defecto, posibilidad de
acceso a las aulas de ordenadores del centro con el objetivo de minimizar la gran brecha digital
de nuestro alumnado.
e Dotar de un pequefio presupuesto a los departamentos para gastos de material.

MATEMATICAS
e Separar la guardia del recreo de la guardia de 32 hora.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA:
e Apoyamos la propuesta de separar la guardia de recreo de la guardia de 32 hora.
e Plantearse a nivel de centro la implantacion de un control mas firme del uso de maviles, en
la linea de las propuestas que esta haciendo a nivel nacional la plataforma “Adolescencia libre
de moviles”. Una propuesta podria ser evitar el uso del movil con fines académicos en los
niveles de 1°y 2° ESO. Se podria disponer de una urna en clase, cerrada con llave, en la que
los alumnos depositarian su movil (en caso de traerlo) a primera hora, retirandolo al final de la
jornada. Establecer medidas de actuacion mas estrictas para alumnado que usa el mévil en
periodo lectivo.
e Ala hora de repartir las tutorias entre los profesores, tratar de priorizar a los que dan clase
a todo el grupo y también evitar dar tutorias a profesores a jornada parcial, por la carga de
trabajo y necesidad de disponibilidad que suponen. También se solicita que, si la asignacion
horaria lo permite, se distribuyan las tutorias entre el mayor nimero de departamentos posible.

ARTES PLASTICAS
e Consideramos necesario que haya un control mas exhaustivo en la entrada y salida del
Centro en el recreo para el alumnado de la ESO.
e En la medida de lo posible, es necesario que el reparto de guardias sea equitativo entre
todos los profesores.
e Dadas las caracteristicas de nuestro alumnado, nivel socio-econdmico, creemos necesario
una dotaciéon de material al departamento, para el reparto entre dichos alumnos.
e Consideramos que sobre todo para el profesorado nuevo es muy complicado entender las
siglas que identifican aulas y grupos en el programa de guardias. Por lo que proponemos un
documento en la sala de profesores que nos ayude a entender dichas siglas. Asi mismo
proponemos renovar actualizar adecuadamente los carteles sobre la puerta de las aulas.
e Vemos necesario reforzar la labor del docente en la lucha contra en movil con carteleria
visible en aulas y pasillos, que recuerde el uso restringido del maovil.
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e Sugerimos la incorporacién del Centro al movimiento social “Adolescencia libre de
moviles”, proporcionando informacion a las familias, a principios de curso, acerca del “Pacto
de familias”.

e Para alumnos de Bachillerato y Ciclos, flexibilizar un poco el horario de entrada y salida de
aquellos alumnos del medio rural que dependan de autobuses de linea para llegar a su casa.
Siempre en comunicacion con las familias y los tutores.

CULTURA CLASICA
e Habilitar un espacio para la ensefianza del espafiol para alumnos inmigrantes que
desconocen el idioma.

GEOGRAFIA E HISTORIA
e Reforzar la colaboracion con las familias, especialmente en la ensefianza obligatoria,
buscando una mayor implicacién de estas. Esta tarea, se realizara a través del Dpto. de
orientacién y en las tutorias; en aspectos como el uso de la plataforma Papas o Aulas Virtuales,
la activacion de avisos sobre asistencia, la revision de correos o la planificacion de reuniones
periddicas cada trimestre.
e Fomento de la interdisciplinariedad, reforzando la colaboraciéon entre los diferentes
departamentos didacticos. Creemos que esta mayor coordinacion interdepartamental es
necesaria en actividades extraescolares, para desarrollar distintas competencias educativas y
evitar excesivas salidas que mermen en exceso el numero de clases presenciales. El fin tltimo
seria el crear un proyecto propio de centro en funcion de nuestra autonomia pedagdgica.
e Para implementar algunas de las propuestas precedentes consideramos que es
imprescindible una mejora de la infraestructura del centro en lo que se refiere a la disponibilidad
de mejores medios. Conocemos la dificultad presupuestaria del centro, pero la iluminacion de
las aulas es insuficiente, sobre todo en horario nocturno.
e Los profesores del Departamento solicitamos que, a la hora de confeccionar los horarios,
las sesiones lectivas de la asignatura de Geografia e Historia de todos los grupos de la ESO,
no sean ni en dias consecutivos ni, en algunos grupos, de forma sistematica a ultima hora.
e Seria conveniente compensar los grupos en funcidon a los distintos intereses o
implicaciones del alumnado con respecto a su proceso de ensefanza-aprendizaje.
Consideramos que seria necesario que los alumnos con actitudes mas conflictivas o disruptivas
estén separados en distintos grupos o desdobles para evitar problemas en las clases y, de este
modo, que puedan afectar a aquellos alumnos que muestran interés por su aprendizaje.
e Se sugiere limitar las actividades extraescolares, de todos los departamentos, en 4° de
ESO, y a partir de febrero en 2° de Bachillerato.
e Los tutores tienen que ser profesores de sus tutelados. Nada justifica que un tutor no
imparta docencia directa a la totalidad sus alumnos. Es un tema al que deberia darse prioridad
maxima.
e Latarea de los tutores debe estar bien definida, y disponer de las horas complementarias
necesarias para desarrollar lo mas eficazmente posible su trabajo. El departamento considera
que la labor tutorial es esencial en la mejora educativa, y por ello, el tutor no debe estar
sobrecargado con el desarrollo de tareas que no le son propias.
e No se debe obligar al profesorado a participar en un proyecto de centro puesto que ha
quedado demostrado que hay quienes no cumplen con su trabajo. Los coordinadores de
proyectos tienen que ser profesores de plantilla y no estar préximos a la edad de jubilacién,
so6lo asi se garantizara su continuidad.
e Es necesario que se designe a algun miembro del claustro con formacién especifica para
que coordine las labores técnicas relacionadas con el proyecto Carmenta: puesta en marcha
de tabletas digitales, configurar el uso permitido de las mismas, activar las licencias digitales,
realizar auditorias sobre el uso de las tabletas, etc.
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Xll.1.c) ‘ Funcionamiento de los 6rganos de gobierno y coordinacion docente

MATEMATICAS
e Que no se realice el cierre de la evaluacion hasta el final de la misma.
e Que haya en cada evaluacion un representante del equipo directivo.
e Flexibilizacion de la retenciéon en el aula de convivencia por retraso cuando este es
excepcional y o justificado. Ante la duda consultar al profesor y que su opinion sea vinculante.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA
e Se apoya la propuesta de que haya en cada evaluacion un representante del equipo
directivo.
e Seria conveniente reunirse periodicamente, profesorado que imparte docencia en un
mismo grupo y nivel, para establecer lineas de actuacion frente a alumnado que no alcanza los
objetivos, atender a las diferentes necesidades educativas, alumnado sin idioma, etc. (al igual
que se hace en las reuniones de tutores o en la Junta de Evaluacion).

FRANCES
e Poder modificar alguna nota, si es necesario, en la sesion de evaluacion.
e Contar con la presencia de un miembro del equipo directivo en dichas sesiones.
e Incluir en el horario del jefe de departamento una hora de reunion con los profesores que
dan a los grupos plurilinglies materias en francés.

ARTES PLASTICAS
e Consideramos muy necesario un mayor apoyo del equipo directivo en la coordinacion de
las evaluaciones, para asegurar la correcta aplicacion de la ley actual y resolver dudas que nos
surgen o nos puedan surgir, facilitando el éxito de una evaluacion individualizada.
e El profesorado tendria que dejar claras a los alumnos las directrices sobre la promocion,
para que no recurran a las comparaciones entre alumnos.

TECNOLOGIA
e Representacién del equipo directivo en las sesiones de evaluacion.
e Coordinacion de departamentos en cuestiones de concurrencia curricular al inicio del
curso.

L URMI Propuestas derivadas de las actuaciones del Servicio de Inspeccion de Educacion

ADMINISTRACION Y GESTION _
o Que se incida mas en el enfoque positivo, es decir, valoracion de lo que se esta haciendo
bien, aportacion de ayudas para mejorar

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:
e Insistimos en la necesidad de mas horas lectivas para la correcta atencion de las FCT,
maxime cuando el trabajo en este mdédulo se vera incrementado en los nuevos Decretos de
Ciclos, al iniciarse este mddulo ya en el primer curso.
e Asignar horas para el Proyecto y para la tutorizacion de las FCT de alumnos modulares
procedentes principalmente de distancia, cada vez mas numerosos
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e Reduccién de la burocracia que resta tiempo y energia a los profesores para dedicarse a
lo realmente importante: el proceso de ensefianza-aprendizaje.

LENGUA
e Apoyar la propuesta de reduccion de la burocracia.
e Que las evaluaciones de diagndstico de la ESO sean realmente externas y estén bien
planificadas.

FiSICA Y QUIMICA
e Apoyar la propuesta de reduccién de la burocracia.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA:
e Asesoramiento y colaboracion con los departamentos didacticos a lo largo del proceso de
ensefanza-aprendizaje.
e Se apoya la propuesta de reduccion de la burocracia a la que estd sometida el
profesorado.

FRANCES
e Reducir tareas burocraticas al profesorado.

ARTES PLASTICAS
e Nos gustaria sentir el apoyo del Servicio de Inspeccion y que entendieran las situaciones
tan complicadas a las que nos enfrentamos diariamente, siempre buscando lo mejor para
nuestro alumnado desde ambas partes.
e Se apoya la propuesta de reduccidon de la burocracia a la que estd sometida el
profesorado.

CULTURA CLASICA
e Mayor apoyo a los profesores y mas informacion a padres y alumnos sobre la prohibicién
del uso del teléfono movil en el aula.

APROVECHAMIENTOS FORESTALES
e Menos dedicacién a tareas burocraticas
¢ Incentivar el uso de la plataforma Educamos entre los padres (manual de instrucciones)
e Medidas contra el uso de los moviles en clase

COMERCIO

e Entendemos que es indispensable que se dote de suficientes horas lectivas a los
Coordinadores de FP Dual (se recuerda que en otras Comunidades Auténomas como Asturias,
esta asignacion es de seis horas).

e También es urgente reducir la burocracia de forma real y no con propuestas que, en ultimo
término, suponen una carga de trabajo mayor. Sirva como ejemplo la nueva plataforma de
gestion de la Formacion en Centros de Trabajo, una idea muy buena, pero cuya implantacion
apresurada ha implicado triplicar el trabajo de los tutores.

NOTA: Mejorar la plantilla para completar la memoria de la PGA que se pagine automaticamente. En la
actualidad el formato enviado no lo permite y dificulta el trabajo a todos los implicados.
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WURKYIN Otras propuestas de mejora

INFORMATICA Y COMUNICACIONES:
¢ Organizar mas sesiones para asesorar a nuestros alumnos en su incorporacion al mercado
laboral u ofrecerles opciones para mejorar su formacion.

EDUCACION FiSICA:
e Dinamizacién del uso de redes para publicitar las actividades y proyectos realizados en el
centro.
e Coordinar instrucciones para registro de ausencias del alumnado en actividades
extraescolares.

FILOSOFIA
e Mayor exhaustividad a la hora de atender y resolver las reclamaciones del alumnado.
Necesidad de preservar la jerarquia en los cauces legales.

MATEMATICAS
e Reduccién burocratica,
e FEvaluacion externa realmente externa.
e Valorar las reclamaciones del alumnado y desestimar las que, claramente, no se ajusten a
norma.

BIOLOGIA Y GEOLOGIA:
e Disponer de una segunda fotocopiadora en la sala de profesores.
e Instalacion de proyector en laboratorios de Biologia y de Geologia.
e Para conseguir una mayor implicacién de los alumnos de 3° y 4° de ESO en los Juegos
Grecorromanos, darles tareas de mayor responsabilidad, como se hace con alumnos de 1° de
Bachillerato. Una idea podria ser que colaboren con los tutores de 1° y 2° de ESO en la
preparacioén de los Juegos.

ARTES PLASTICAS
e Para poder trabajar adecuadamente y darle mayor presencia al Bachillerato de Artes en el
Centro, nos gustaria contar con un espacio o zona de aulas artisticas, taquillas, departamento.
(Al'igual que cuentan los departamentos de Ciencias o las familias de Ciclos Formativos)
e Consideramos que al haberse implantado un Bachillerato de Artes se necesita material
fungible para el Departamento. A lo largo del curso realizamos trabajos para la mejora del
entorno y del Centro y, creemos necesario disponer de recursos tales como, cartulinas,
chinchetas, cinta de carrocero, pegamento, etc. Ademas, otros departamentos recurren a
nosotros para sus trabajos artisticos pensando que disponemos de esos recursos. Ese material
lo deberiamos comprar al inicio de curso y tenerlo como fondo disponible en nuestro
Departamento.
e Con la creciente participacion de alumnos en el programa Erasmus, vemos necesario una
mejora en la informacién sobre la forma de evaluar a los alumnos participantes. Creemos mas
adecuado que los alumnos realicen dicho programa durante la primera o la segunda
evaluacion.
e Sugerimos que el Intercambio con EEUU lo realicen los alumnos de 1° de Bachillerato
durante el mes de junio.

TECNOLOGIA.
e Reduccién de la burocracia.
e Que todo el peso de la organizacion de los juegos grecorromanos no caiga sobre el tutor
del curso.
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e Indicaciones mas precisas sobre la evaluacion de los alumnos que participan en el
programa Erasmus, sobre todo en Bachillerato, lo ideal seria realizar el curso completo en el
pais de acogida.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
e -Reduccion burocratica.

EL EQUIPO DIRECTIVO apoya las propuestas sefialadas por los diferentes departamentos, pero ademas
afiadiria las que a continuacion se pincelan para ser aprobadas:

1. MALLA DE CONVIVENCIA

El objetivo de esta propuesta es fomentar un ambiente escolar positivo y seguro, donde la convivencia
armoniosa permita el desarrollo integral de todos los miembros de la comunidad educativa. Para ello,
proponemos la creacion de una "Malla de Convivencia", una metafora y herramienta simbdlica y practica
que ayudara a dejar fuera del centro los malos comportamientos y las conductas disruptivas.

Objetivos:

1. Promover valores de respeto, empatia y responsabilidad.

2. Reduciry prevenir conductas disruptivas y conflictos.

3. Fomentar el sentido de pertenencia y la colaboracion entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

La malla se colocara en un lugar visible de la escuela como simbolo del esfuerzo conjunto por un entorno
de convivencia saludable y se Involucrara a los padres para ayudar a fomentar la participacion activa de
las familias en las actividades escolares y en la creacion de la "Malla de Convivencia".

Conclusién: La "Malla de Convivencia" es una propuesta integradora que busca involucrar a toda la
comunidad escolar en la construccion de un entorno donde el respeto y la cooperacién sean pilares
fundamentales. A través de actividades participativas y el compromiso colectivo, esperamos dejar fuera los
malos comportamientos y fortalecer una convivencia armonica en el centro educativo.

2. PROYECTO DE CENTRO: "MUJERES"
Introduccion:

El objetivo del proyecto "Mujeres" es reconocer, visibilizar y valorar las contribuciones de las mujeres en
diversas areas, promoviendo la igualdad de género y combatiendo estereotipos sexistas. Este proyecto se
desarrollara a lo largo del curso escolar y estara presente en todos los departamentos, planes y proyectos
del centro educativo.

Objetivos:

1. Fomentar la igualdad de género y la equidad en la educacion.

2. Reconocer y visibilizar el papel de las mujeres en diferentes campos de la sociedad.

3. Promover el respeto y la valoracion de las contribuciones femeninas en la historia, la
ciencia, las artes, el deporte, etc.

4. Desarrollar una conciencia critica sobre los estereotipos de género y su impacto en la
sociedad.
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Ejes Tematicos:

1. Historia:
o Investigar y presentar biografias de mujeres que han sido claves en la historia
mundial y local.
o Crear una linea de tiempo destacando eventos histéricos importantes
protagonizados por mujeres.
2. Ciencias:
o Organizar charlas y talleres con cientificas y profesionales destacadas en el campo
de las ciencias.
o0 Realizar proyectos y experimentos cientificos destacando las contribuciones de
mujeres en STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas).
3. Artes y Humanidades:
o Estudiar y analizar obras de mujeres artistas, escritoras, filésofas y pensadoras.
o Organizar exposiciones y presentaciones de trabajos artisticos inspirados en
mujeres creadoras.
4, Deportes:
o Fomentar la participacion de las nifias en actividades deportivas.
o Invitar a deportistas femeninas locales para compartir sus experiencias y logros.
5. Educacion y Sociedad:
o Debates y mesas redondas sobre el papel de la mujer en la sociedad actual y los
desafios que enfrentan.
o0 Proyectos de servicio comunitario enfocados en apoyar a organizaciones que
trabajan por los derechos de las mujeres.
6. Administracion:
0 Invitar a mujeres profesionales de la administracion para compartir sus
experiencias y logros.
o Talleres sobre liderazgo y gestion empresarial desde una perspectiva de género.
7. Comercio:
o Organizar exposiciones sobre el papel de la mujer en el comercio.
o0 Debates sobre los desafios y oportunidades para las mujeres en el sector
comercial.
8. Informatica:
o Talleres y Conferencias: Talleres de programacion y tecnologia dirigidos por
mujeres profesionales en el campo de la informatica.
o Conferencias sobre las contribuciones de mujeres en el desarrollo de tecnologias
y software.
0 Proyectos Tecnologicos:
1. Desarrollar proyectos tecnolégicos que aborden problemas de género y
promuevan la igualdad.
2. Crear aplicaciones o plataformas que visibilicen el trabajo de mujeres en
la informatica.
9. Aula de Emprendimiento:
0 Mentoria y Asesoramiento:
1. Programas de mentoria con mujeres emprendedoras para guiar a los
estudiantes en sus proyectos.
2. Asesoramiento sobre como iniciar y gestionar negocios con enfoque en la
igualdad de género.
o Competencias y Ferias:
1. Organizar competencias de ideas de negocio donde se destaque el papel
de las mujeres en el emprendimiento.
2. Ferias de emprendimiento con stands de mujeres emprendedoras y sus
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proyectos.
10. Forestacion:

0 Proyectos Ambientales:
1. Proyectos de reforestacion y conservacion liderados por mujeres en la
comunidad.
2. Investigacion sobre el papel de las mujeres en la gestion sostenible de
recursos naturales.

0 Charlas y Actividades Practicas:
1. Charlas con mujeres profesionales en el campo de la forestacion y el
medio ambiente.
2. Actividades practicas de plantaciéon y cuidado de arboles, resaltando el
liderazgo femenino en estas iniciativas.

Actividades Propuestas:

1. Semana de la Mujer:
0 Celebrar una semana dedicada a actividades y eventos relacionados con el tema
de la mujer, incluyendo charlas, talleres, exposiciones y presentaciones.
2. 25 de noviembre: Contra la Violencia de Género:
o] Actividad integrando musica, literatura
o] Mesa coloquio
3. Talleres Interdepartamentales:
o Organizar talleres colaborativos entre diferentes departamentos para abordar el
tema de la mujer desde distintas perspectivas.
4. Mujeres cientificas.
5. Patrimonio: Exposicion de mujeres relevantes en el centro: Enriqueta Hors, Brianda de
Mendoza...
6. Plan de Lectura: leer libros o bien escritos por mujeres, o bien sobre sus vidas.
7. Juegos Grecorromanos dedicados a mujeres que destacaron en la Antigiiedad y
aprender de su estilo de vida.
8. Proyecto eTwwinning.
9. Proyectos de Investigacion:
o Fomentar proyectos de investigacion sobre mujeres destacadas en diferentes
campos y sus contribuciones a la sociedad.
10. Campanas de Concienciacion:
o Desarrollar campafias visuales y audiovisuales que promuevan la igualdad de
género y combatan los estereotipos sexistas.
11. Colaboraciones con la Comunidad:
o Establecer alianzas con organizaciones locales que trabajen en la promocién de
los derechos de las mujeres y la igualdad de género.

Evaluacién y Seguimiento:

e Crear un comité de igualdad de género que supervise la implementacién del proyecto,
recoja feedback y evalle su impacto. Posibilidad de crear un grupo de trabajo.

o Realizar encuestas y recoger opiniones de estudiantes, docentes y padres para medir el
alcance y la efectividad del proyecto.

e Adaptar y mejorar las estrategias en base a los resultados obtenidos y las necesidades
emergentes.

Conclusion:
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El proyecto "Mujeres" busca integrar la perspectiva de género en todos los aspectos de la vida escolar,
promoviendo una educacion inclusiva y equitativa. A través de actividades diversas y la colaboracién de
toda la comunidad educativa, se espera contribuir a la formacién de individuos conscientes y
comprometidos con la igualdad de género y el reconocimiento del valor de las mujeres en la sociedad.

3. CREACION DE GRUPOS DE TRABAJO:
Objetivo: Formacion del profesorado y cooperacion. Trabajando en comunidad. Interdisciplinaridad.

= Revista Digital: monotematico basado en mujeres relevantes. Creaciéon de un
alfabeto de mujeres.

= XIV Juegos Grecorromanos. Su organizacién, planificacion, decoracion y
desarrollo. Bajo el lema: FEMINA.

= Convivencia: Malla.

= Actividades creativas: Teatro, festivales, conciertos...
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